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　本市は、2021（令和３）年３月に、「おおぶ男女共同参画プランⅥ」を策定し、男女共同参画社

会の実現に向けて、市、市民、事業者、教育関係者等が連携して取り組んできました。

計画期間の中間年度を迎え、評価指標や取組等の中間評価を行い、国・県の動向や本市の関連計

画との整合性を図り、相互に連携して施策の推進を図るため「おおぶ男女共同参画プランⅥ」の

中間見直しを行いました。

　「おおぶ男女共同参画推進条例」第２条をもとに、次のとおりとします。

（１）性別に関わりなく個人としての能力を発揮する機会が均等に確保されること。

（２）政策等の立案及び決定に共同して参画する機会が確保されること。

（３）社会における制度又は慣行によって、活動が制限されないよう配慮がされること。

（４）地域、職場などの活動に対等に参画し、家庭生活における活動と両立ができるように配慮

がされること。

（５）性について理解、尊重し、生涯を通じた女性の健康への配慮がされること。

（６）国際的な理解や協調の下に推進されること。

　「男女共同参画社会基本法」及び「おおぶ男女共同参画推進条例」に基づき、かつ「第６次大府

市総合計画」に沿った計画です。また、「女性の職業生活における活躍の推進に関する法律」、「配

偶者からの暴力の防止及び被害者の保護等に関する法律」及び「困難な問題を抱える女性への支

援に関する法律」に基づいています。

おおぶ男女共同参画プランⅥ

概要版

◆ 市内企業等における女性活躍推進の状況　（令和７年 市内事業所調査）

　【女性活躍推進についての考え】

【女性活躍推進のメリット】

◆ ジェンダー・ギャップ指数 2025 年
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1 市政運営への女性の
参画拡大

地域活動での女性の
活躍促進

審議会等委員における女性登用の推進

市女性職員の管理職への登用推進

★①
②

事業所における女性活躍の推進
女性の再就職、起業への支援の充実

★①
②

ＤＶ防止のための教育と啓発
女性に対するハラスメントや暴力防
止の啓発

①
②

妊娠、出産への包括的支援
性差に配慮した生涯にわたる健康づ
くりの支援

①
②

両立支援制度の充実と利用しやすい職
場環境の整備

男性の家事育児等への参画促進

市役所におけるワーク・ライフ・バラ
ンスの推進

★①

★②
③

ＤＶ等相談体制の充実と相談窓口の
周知
ＤＶ被害者や困難を抱える女性の安
全確保と自立支援の充実
関係機関等との連携の充実

①

②

③

自治区やコミュニティ、各種団体等にお
ける代表者や役員への女性の登用促進

女性の視点を取り入れた防災活動の
推進

①

②

市民の男女共同参画意識を高める啓
発と学習の場の提供

人権教育、キャリア教育の充実

保育園や放課後児童健全育成事業の
充実

介護に関する情報提供、相談事業等
の充実

①

①

①

性に関する正しい知識の啓発①

★①

⑴

⑶

⑵

男女平等と自立を目
指す学校教育

男女共同参画につい
ての意識啓発及び学
習の場の提供

⑷

⑸ ワーク・ライフ・
バランスの推進

⑹ 職場における女性の
活躍促進

⑺ 仕事との両立のための
子育て支援策の充実

⑻ 仕事との両立のため
の介護支援策の充実

⑼

⑽

生涯を通じた健康づ
くり

男女の性の理解と尊重

⑾
ＤＶ被害者及び困難
を抱える女性への支
援の充実

⑿ ＤＶ及び女性に対す
る暴力防止の啓発
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現状

【男女の地位の平等感】　（令和６年 県男女共同参画意識に関する調査）

【女性の年齢階級別正規雇用比率】　（令和６年 総務省 労働力調査）

【共働き世帯数と専業主婦世帯数の推移】　（令和４年 内閣府「男性の家庭・地域社会における活躍について」）




