
愛知県大府市
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あな た の挑戦で

成長する会社がこ こ に あり ま す。
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　 愛知県大府市は、昭和４ ５ 年に市制施行し 、昭和６ ２ 年に「 健康づく り 都市」

を宣言、平成１ ８ 年に「 ＷＨ Ｏ 世界健康都市連合」に加盟するなど、市民が生活

する地域社会や都市全体が健康であることを目標とし た「 健康都市」の実現に

向けた施策を展開しています。

　 産業面では、良好な交通網を活かし 、自動車関連のものづく り 産業を中心に

愛知県内でも 有力な工業都市に発展してきまし た。

　 一方、豊かな自然や気候風土にも 恵まれ、市制施行時に約４ 万８ 千人だった

人口も 、令和5 年9 月には約９ 万3 千人まで大きく 増

加し 、建設業、農業、卸売業、飲食サービ ス業なども

充実し た「 産業と 住環境の調和し た都市」として成長

しています。

　 本冊子は、本市の産業を支えている企業を紹介す

るものです。市内の優良企業は、若い皆さ んの無限の

力を求めています。

　 本冊子が皆様の就職活動の一助と なることを期待

しています。

は　 じ 　 め　 に

大府市公式マスコ ット キャラクタ ー

おぶちゃん

21世紀の快適健康都市
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名鉄線
約3 0 分

新幹線
約5 5 分

車
約3 5 分

名古屋高速
約2 5 分

JR東海道線
約1 4 分

車
約4 時間

新幹線
約1 時間4 0 分名古屋・ 尾張・ 三河、

空港・ 港など、東西南北
どこへでもアクセス良好。

アクセス

大府市
プロフィール

A Comfortable
and Healthy City

人    口

大府市の統計
９ ３ ，０ １ ５ 人（ 令和５ 年９ 月末現在）

面    積 ３ ３ ．６ ６ ｋ ㎡

世 帯 数 ４ ０ ，５ ０ ５ 世帯（ 令和５ 年９ 月末現在）

特 産 品 ぶどう、ジャンボ梨、キャベツ、木の山芋、たまねぎ

 
友 好 都 市 岩手県遠野市

交 流 都 市 長野県王滝村 滋賀県長浜市

愛知県新城市

富山県小矢部市

愛媛県新居浜市 長野県木曽町

姉 妹 都 市 ポート・ フィリップ市（ オースト ラリア）

岐阜駅

豊橋駅

岡崎駅

春日井駅

多治見駅

大
　
府
　
駅

約40分

約15分

約35分

約40分

約60分

大府駅への移動時間 【 JR利用の場合】
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Profile
of Obu City

名古屋駅まで

約1 4 分（ JR）

01
名古屋都心へ
軽快なアクセス

中学卒業まで
入院・ 通院 無料

02
子ども医療費無料大 府 市

一生住むなら

～従業員への優しい環境～

03
先進的な

医療機関の充実

05
多彩な公園の充実

04
安心・ おいし い

学校給食

国立長寿医療研究センター

あいち小児保健医療総合センター

都市公園から
ポケット パークまで

多彩なバリ エーショ ン

小中学校、保育園

自校調理方式

2014年

(H26)

2015年

(H27)

2016年

(H28)

2017年

(H29)

2018年

(H30)

2019年

(R1)

2020年

(R2)

2021年

(R3)

2025年

(R7)

2022年

(R4)

2023年

(R5)

2030年

(R12)

2040年

(R22)
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71,000

130,000

125,000

120,000

115,000

110,000

70,000

86,000

84,000

85,912
88,971

7,444 7,460

127,237 127,095

91,009
91,760

92,232

7,507
7,526

126,933 126,720

7,539

126,433

7,552

126,181

7,545 7,522 7,500 7,482 7,455

125,895 125,339 125,072 124,477
122,544

7,359

92,686 92,959 92,825 92,855 93,015 93,634 100,000 100,000

7,071

119,125

110,919

日本全体

の人口

（ 単位： 千人）

愛知県

の人口

（ 単位： 千人）

大府市

の人口

（ 単位： 人）

現在まで 予想（ 見込み）

出　 展

日本全体の人口

●人口推計令和5年5月確定値
　（ 総務省統計局）（ 5.1）
●日本の都道府県別将来推計人口（ 2018年推計）
　（ 国立社会保障・ 人口問題研究所）

愛知県の人口

●愛知県人口動向調査結果（ 愛知県県民生活　
　 部統計課）（ 9.1）
●日本の地域別将来推計人口（ 2018年推計）
　（ 国立社会保障・ 人口問題研究所）

大府市の人口

●大府市住民基本台帳・ 外国人登録（ 大府市）　
　（ 9.末）
●『 日本の地域別将来推計人口』（ 2018年推計）
　（ 国立社会保障・ 人口問題研究所）
●第６ 次大府市総合計画

人口の推移

大府のスポーツ

大府市には、女子レスリング部で有名な「 至

学館大学」、柔道の「 大石道場」、甲子園出

場・ プ ロ 野球選手を 輩出し ている「 大府高

校」、社会人ラグビーで有名な「 豊田自動織

機シャト ルズ」、自転車ロード レ ースチーム

「 愛三工業レ ーシングチーム」などがあり 、

さ まざまなスポーツで活躍している方が多

く いらっしゃいます。

女子レスリング　リオオリンピック祝勝パレード の様子 大府シティ 健康マラソン大会の様子

大府市
プロフィ ール
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A Comfortable
and Healthy City
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造
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大府の
産業構造

産業別事業所数及び従業者数

製造品出荷額等の構成比製造品出荷額等・ 従業者数の推移

3,239
社

出典： 2022経済構造実態調査（ 2021年実績）
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年

（ H26）

10,533

2015
年

（ H27）

10,638

2016
年

（ H28）

20,235

19,64618,945
18,730

出典： 工業統計、経済セン サス 活動調査及び経済構造実態調査

　 　 　 ※年は、実績年で 記載（ 調査年で はな い）

　 　 　 ※2012年～2020年は「 従業員4人以上の事業所」、2021年は「 全事業所」が対象

農業、林業（ 0.3％）

建設業
（ 10.6％）

製造業（ 16.0％）

卸売業、小売業（ 19.4％）

電気・ ガス・ 熱供給（ 0.1％）

情報通信業（ 0.5％）

運輸業、郵便業（ 2.7％）

金融業、保険業（ 1.1％）

不動産業（ 7.1％）

学術研究（ 3.6％）

学術研究（ 1.3％）

複合サービス事業（ 0.4％）

サービス業（ 他に分類さ れないも の）（ 6.0％）

農業、林業（ 0.3％）

宿泊業、
飲食サービス業

（ 10.2％）

生活関連サービス業
　 　 　（ 8.2％）

教育、
学習支援業
　 　   （ 4.6％）

医療、福祉
（ 9.3％）

産業別事業所数 産業別従業者数

出典： R3経済セン サス基礎調査

※端数処理のため、合計し ても100になら ないこと があり ます。

22,601
22,234 22,23522,215

10,817

12,527
12,742

2017
年

（ H29）

22,389

2018
年

（ H30）

2019
年

（ R1）

2020
年

（ R2）

13,075

2021
年

（ R3）

建設業
（ 4.7％）

製造業（ 42.9％）

卸売業、小売業（ 14.1％）

情報通信業（ 0.3％）運輸業、郵便業（ 6.1％）

不動産業（ 1.2％）

金融業、保険業（ 0.7％）

宿泊業、
飲食サービス業

（ 6.1％）

生活関連サービス業
　 　 　（ 3.1％）

教育、
学習支援業（ 2.7％）

医療、福祉
（ 11.6％）

電気・ ガス・ 熱供給（ 0.01％）

49,471   
人

複合サービス事業（ 0.5％）

サービス業（ 他に分類さ れないもの）（ 4.4％）

家具・ 装備品製造業(0.1% )化学工業(0.5% )

プラ スチッ ク 製品製造業(1.8% )

ゴム製品製造業(2.0% )

鉄鋼業(1.6% )

非鉄金属製造業(0.03% )

金属製品製造業(3.7% )

はん用機械器具
製造業(3.9% )

生産用
機械器具
製造業(6.2% )

電気機械
器具製造業
(1.9% )

その他の製造業（ 0.3％）

電子部品業（ 0.2％）

パルプ・ 紙・ 紙加工品製造業（ 0.1％）

食料品製造業（ 1.4％）

繊維工業（ 0.1％）

輸送用機械器具
製造業(76.0% )

13,075
億



P5

製造業 建設業 情報通信業 卸売・ 小売業 サービス業 医療・ 福祉業運輸業

繊維工業

東洋クッショ ン(株) 4B2

木材、木製品製造業

小野興業(株)名古屋工場 5C3

パルプ、紙、紙加工品製造業

昭和プロダクツ(株) P8

P9

6C1

化学工業

日活合成工業(株) 7D2

ゴム製品製造業

化成工業(株) 12C1

自動車部品製造業

(株)カト ー精工東海事務所

東海興業(株)

P13105C1

P1413C2

資源リ サイ ク ル業

アルメック(株) P1514D1

歯科技工製造販売業

(株)浅井歯科技研 15D3

鉄鋼業

信正鋼材(株)

スチールテック(株)

豊通鋼管(株)

P16

P17

16B1

B1

B2

17

18

金属塗装業（ 粉体塗装・ 焼付塗装）

太陽工藝(株) P1819C1

自動車用ボディ ーゲージ、 自動測定機設計製造

コ サカ精機(株) P2331D3

金属製品製造業

(株)共和熱処理

コクサイエンジニアリング(株)

(株)大和電化工業所

(株)東海塗装工業所

中島特殊鋼(株)

(有)ナゴヤステン研磨

(株)名古屋多田精機

光工業（ 株）

(有)三吉金属工業所

(有)山本鈑金

(株)吉田金型工業

(株)吉見製作所

P19

P20

P21

P22

20

21

22

30

23

109

29

24

25

26

27

28

C1

B1

C3

C2

D1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

B3

プラ スチッ ク 製品製造業

(有)大府プラスチック工業

大洋産業(株)

タ ツミ 化成(株)

日多加産業(株)

P10

P11

P12

8

9

10

11

D3

C3

D3

D3

はん用機械器具製造業

(株)愛和産業

菊田鉄工(株)大府工場

協和工業(株)

住友重機械工業(株)名古屋製造所

弥生プライマル(株)

P24

P25

32

36

33

34

35

C1

B3

C1

C3

C1

生産用機械器具製造業

(株)京和製作所

(株)三恵シーアンド シー

大和機工(株)

東海興業精機(株)

(株)新居浜織工所

(株)名南製作所

(株)ユニメ ック

(株)竜製作所

P26

P27

P28

P29

P30

37

38

39

40

41

42

43

44

C1

C2

C1

B3

D3

C1

C1

C1

食料品製造業

(株)木曽路

桂新堂(株)

フレンズパン協業組合

1

2

3

B2

C1

D3

■産業別　 協議会会員 ……P5～P6　 ■会員企業MAP …………P7

■企業紹介 ……………P8～P62

産 業 別　

大府市雇用対策協議会会員

会員表
の見方

全107企業／7業種

会 員 企 業 名
案　 内
ページ

企業マップ
位置番号

製　 造　 業

電気機械器具製造業

日本高圧電気（ 株）

(株)ハート エレクト ロニクス

P31

P32

35

46

B3

B2



卸　 売 ・  小　 売　 業

81

83

82

86

84

85

愛協産業(株)

(株)アペックス

(株)スギ薬局

POLA大府南グランド グループ

(株)丸一精肉（ アピタ 大府店内）

リネット ジャパングループ(株)

B1

B3

D3

B2

B2

B2

P52

P53

80名正運輸(株) B1

アイサンコンピュータ サービス(株)

三愛情報(株)

B1

C3

情　 報　 通　 信　 業
77

78

会員企業MAP

建　 設　 業

70

71

72

107

108

73

74

75

76

(株)愛知工務店

(株)門脇商店

希光建設(株)

(株)シモヤ

シンセイ建設(株)

大天工業(株)

(株)花井組

豊和住建（ 有）

ホンダト ーヨ ー什器(株)

P46

P47

P48

P49

P50

P51

C3

B2

C3

A3

B1

D3

C3

B3

B1

P6

廃棄物処理業
91

92

P56D2

A2

オオブユニティ (株)

新生ユニオン(株)

飲食店
89

90

B1

C3

P55東鮓共和店

(株)みかど

宿泊業
88 P54アズイン大府（ フリックイン福井（ 株）） C3

広報業
87(有)中村広報 B2

自動車販売業
93D2(株)スズキ自販中部

自動車整備業
94

95

96

B2

B1

B1

P57

(有)植村モータ ース

(株)共和モータ ース

中部カーサービス(株)

鉄道線路補修業
97 P58C1（ 株)鈴木軌道

その他サービス業

99

98

104

106

P59

P60

B3

B2

B2

B3

（ 株)ジェ イエイやすらぎセンタ ー

（ 株)玉清

第一生命保険（ 株)大府営業オフィ ス

なごころ保育園大府（（ 株)長屋心）

サ　 ー　 ビ　 ス　 業

ルート 工業（ 有） 47C1

愛三工業(株)

愛知精工(株)

愛同工業(株)

(株)アンセイ

イヅミ 工業(株)

伊藤精工(株)

住友重機械建機クレーン(株)

住友ナコフォークリフト (株)

星和化成(株)

(株)中立製作所大府工場

千代田工業(株)

(株)東海理機

(株)豊田自動織機大府工場

(株)豊田自動織機共和工場

(株)豊田自動織機長草工場

(株)名張製作所

(株)半谷製作所

(株)フカヤプレス

福富金属(株)

(株)富士プレス

(有)堀川製作所

(株)松尾製作所

輸送用機械器具製造業

P33

P34

P35

P36

P37

P38

P39

P40

P41

P42

P43

P44

P45

B1

B2

A3

D2

D1

B2

C3

C3

C1

C1

D1

D3

B3

B1

B3

A1

D1

B3

C1

C1

C1

C1

48

49

50

51

52

53

54

56

67

68

69

60

61

62

63

58

59

55

57

65

66

64

P61

P62

医　 療 ・  福　 祉　 業

100

103

101

102

アイ・ド リームライフ サポート (株)

（ 社福）大府福祉会

さ ふらん大府（ エーエスケアサービス(株)）
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〒474-0071

大府市梶田町2-100

T E L :（ 0 5 6 2 ）4 7 -2 3 7 1

FA X :（ 0 5 6 2 ）4 7 -2 3 7 7http ://w w w.m arutsutsu.co.jp/index 検　 索

パルプ、紙、紙加工品製造業

昭和プロダクツ

◎特記事項：

◎代　 表　 者：

◎創　 　 　 業：

◎資　 本　 金：

◎従 業 員 数：

代表取締役社長　 佐藤 　 潤

昭和３６ 年

１ 億円

５１ 名（ 男性４１ 名・ 女性１０ 名）

◎勤 務 時 間 ：

◎休　 　 　 日：

◎昇　 　 　 給：

◎賞　 　 　 与：

午前８ 時１ ５ 分～午後５ 時００ 分

交代制

①午前８ 時１５ 分～午後５ 時００ 分

②午後８ 時００ 分～午前５ 時００ 分

日曜・ 祝日・ 土曜（ 年間123日）

年１ 回（ ４ 月）

年２ 回（ ７ 月、１２ 月）

健康、厚生、雇用、労災◎保　 　 険：

◎福利厚生： 退職金制度、財形貯蓄、慰安行事、保養施

設（ 賢島・ 軽井沢）、ク ラ ブ活動、尚和会

「 I SO９ ０ ０ １・ I S O１４ ０ ０ １ 」取得、教育

制度/社内外研修、通信教育等

紙管、緩衝材、包装資材、プラ ス

チックコ ア、成形品などの製造販

売。液晶用や光学用、医療用など

分野は多岐に渡っています。

最良のソ リ ュ ーショ ン

でカ スタ マーの期待を

し っ かり と カ タ チにす

る企業です。

　 再生紙を 用いた紙管、緩衝材、包装資材と 合成樹脂によ る プラ スチッ ク コ ア、成形品

を 幅広く 生産し ており ます。名古屋事業所の主な製品は、IT関連の機能フ ィ ルムを 巻き

取る プ ラ スチッ ク コ ア、各種合成繊維を 巻き 取る 高強度紙管、包装用フ ィ ルム用紙管、

輸送包装材、鋼板用大型紙管等です。昭和グループは、創業以来90年余の歴史と 実績で

培われた当社独自の加工技術と 蓄積さ れた経験・ ノ ウハウでさ まざまな産業と の強いパート ナー

シッ プを 築いています。環境配慮を コ ン セプト と し た素材の基礎研究、お客様のニーズに合わせ

た設備設計、素材・ 部材・ 部品の供給など 、き め細かく 対応でき る 製品開発力と 技術開発力を 誇っ

ています。

　 名古屋事業所も 昭和36年の操業開始より 、合成繊維用紙管や紙及び樹脂製容器等を 数多く 生産。

その他、液晶、光学、医療用高機能フ ィ ルムを巻き 取る プラ スチッ ク 製巻芯の生産も 行っ ています。

名古屋事業所の正門からの工場風景

採用担当  　

メ ッ セージ

からの先輩社員  　

メ ッ セージ

からの

当社は「 少数精鋭」をめざし 、社員同士がお互い

に目線を 合わせ尊重し あえ る「 和の繁栄」を

モッ ト ーと し ています。社会の役に立つ新し い

パッ ケージを 創り 出し 市場を 広げていく 戦力

と し て、プラ ス思考の明朗な方を求めています。

色々なも のを 作っ て、世の中の貢献を行っ ています。

社内報での事業所行事の紹介

名古屋事務所　 生産品

個々の社員が、その職場でプロと し て経験・ 職

能・ スキルを 存分に発揮するから し っ かり と カ

タ チにでき る。こ れこ そがわが社の強みを 生み

出す源泉です。

  技術・ 開発   筒を造る機械はすべてカ スタ ムメ

イ ド 、先人の知恵に負けない機械を 目指し てい

ます。

  製造   毎日見ている現場だから 、わずかな事で

も 気になり ます、Made by SHOWAな物作り を目

指し ています。

  品質管理   し っ かり 確認、そし て納得でき る商

品をお客様に提供し ています。

株式
会社

http://www.marutsutsu.co.jp/index
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〒474-0001

大府市北崎町大島６９ 番地

T E L :（ 0 5 6 2 ）4 6 -5 1 4 7

FA X :（ 0 5 6 2 ）4 6 -1 7 8 0

所在地と 同じ

代表取締役　 井戸田　 理
◎休　 　 日： 土日、完全週休二日制、GW 、夏季休暇、

年末年始休暇

年１ 回（ ４ 月）◎昇　 　 給：

無し

年２ 回（ ７ 月、１２ 月）◎賞　 　 与：

各社会保険（ 健康、雇用、労災、厚生年金）、

業務傷害保険

◎保　 　 険：

各種技術免許取得の講習会参加◎特記事項：

１ ．有機溶剤・ シン ナーの製造、販売

２ ．産業廃棄物の中間処理（ 蒸留・ 焼却）

３ ．産業廃棄物の収集運搬

４ ．部品等の洗浄、剥離

時代のニーズに

お応えし 、

新し い環境づく り

に貢献し ます。

製造工場外観

製品

■ 有機溶剤・ シンナーの製造

■ 産業廃棄物（ 廃溶剤）の蒸留に伴う 再生シンナーの生成（ リサイクル）

■ 製品の検査（ 分留試験器、ガスクロマト グラフ 、比重計、水分測定器）

「 品質向上の経営」を 、その基本のポリ シーとし 、長年蓄積し てき た技術に、さら に磨きを かけ、より 良い製品を、迅速か

つ確実に送り 出し てきまし た。そのためには、何よりもまずユーザーの立場に徹し たモノ づくり のシステムを確立し なけ

ればなりません。最近では、各社ユーザー様の環境に対する意識の向上と 共に蒸留による再生溶剤を使用し たリ サイク

ル製品をあえて使用し たいと いう 企業も 増えてきまし た。現在、広範囲のユーザーにご愛顧いただいていますが、そのご

信頼にさら にお応えするため、日頃の研鑚を重ねています。

■ 産業廃棄物の焼却

ゴミ の減量化を 積極的に進めようと 、産業廃棄物の収集運搬、中間処理の許可を 積極的に取得し てまいりまし た。今で

は、産廃部門とし て当社事業の一翼を担う までに成長し ております。定期的に社内規定や各プロセスの見直し 強化を実

施することで、産廃・ 製品共に当社の能力・ 技術・ 管理体制は高く 評価し ていただいております。

https://nikkatsugousei.jp/index.htm l 検　 索

事務所外観

◎福利厚生： 退職金制度、

保養施設（ エク シブ： 令和6年3月～）

◎勤務時間： 午前８ 時３ ０ 分～午後５ 時３ ０ 分　

化学工業・ 廃棄物処理業

日活合成工業株式
会社

昭和３９ 年１ 月

１７ 名（ 男性１４ 名・ 女性３ 名）

３ ，０００ 万円

採用担当  　

メ ッ セージ

からの

石油化学製品の製造と 産業廃棄物の処理を行う

会社です。

製造から 廃棄物処理まで幅広く 行っ ています。

そのため、仕事内容は豊富ですので自分の適正

に応じ て色んな挑戦をし ていただき です。

◎勤務所在地：

◎代　 表　 者：

◎創　 　 　 業：

◎資　 本　 金：

◎従 業 員 数：

◎転勤の有無：

先輩社員  　

メ ッ セージ

からの

工学部化学系学科を卒業し ていたので技術職も 考

えまし たが、前職が技術職だっ たこ と も あり 製造

職にチャ レンジし てみよう と 思い入社し まし た。

し かし 、コ ミ ュ ニケーショ ン力が評価さ れて営業

職に抜擢、僕も ま さ か営業する な んて 思っ て な

かっ たですが意外と やり がいがあっ て、一番自分

に合っ てるのかなと 思います。

たく さ んのこ と にト ラ イ できるので自分に合っ た

仕事を探せると 思います。

製造部

環境部

焼却設備

https://nikkatsugousei.jp/index.html
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〒474-0023

大府市大東町2-25

T E L :（ 0 5 6 2 ）4 8 -0 1 0 0

FA X :（ 0 5 6 2 ）4 7 -0 6 1 9

◎勤務所在地： 所在地と 同じ

◎代　 表　 者： 代表取締役　 堀木　 隆弘 ◎休　 　 日： 週休２ 日制（ 土日）GW 、夏季、年末年始

（ 年間１０ ８ 日）◎創　 　 　 業：

◎資　 本　 金：

◎従 業 員 数：

１９７０ 年２ 月１ 日

２，０００ 万円

２１２ 名（ 男性１０ ８ 名・ 女性１０４ 名）

年１ 回◎昇　 　 給：

有り（ 大府工場・ 東浦工場）◎転勤の有無：

年２ 回（ ７ 月、１２ 月）◎賞　 　 与：

健康、厚生、雇用、労災、退職金◎保　 　 険：

    地域未来牽引企業です。

創立から50年

次の100年に向け、会社のカラーを情

熱（ passion）の赤へ変更し 、ロゴマーク

を、【 限界を持たない。】無限（ infi nity）

へ変更しました。あいちブランド 企業の

認定も取得し 、 若手の採用にも特に力

を入れています。

創立から 50年、

洗練さ れた技術と 、

明日に挑む、

時を 超える価値を

求めて。

　 当社はテ ーブ ルコ ン ロ な ど の家電製品や、シ ート ベルト な ど の保安部品や、エ ン

ジ ン 周り の自動車部品な ど に使われる プ ラ ス チ ッ ク を 、設計から 製造・ 検査・ 組立・

出荷ま で 、全て を プ ロ デュ ース 出来る 会社で す。金型製造部門・ 製造設備を 補助する

部門も 有し ている 為、修理やメ ン テ ナン スも 自社内で 行う 事が出来ま す。

2024年度は、お隣の東浦町石浜に、新工場が立ち 上がり ま す。東浦工場は、自動車部品の、大

き なプ ラ ス チッ ク 製造に特化し た工場と し て、2024年　 夏に稼働の予定で す。

　【 自社内で 物づく り を 完結さ せら れる 】事が当社の強みです。

　 今年は、創立50周年を 迎えま し た。

　 次の100年に向け新たな一歩を 一緒に踏み出し て行き ま し ょ う 。

http ://ww w.taiyo-sang yo.net/ 検　 索

2023年度入社式

◎福利厚生： 忘年会、潮干狩り 大会、夏季バーベキュ ー

大会、ボーリ ン グ大会　 等

◎勤務時間： 午前８ 時３ ０ 分～午後５ 時３ ０ 分

プラ スチッ ク 製品製造業

ISO９ ０ ０ １ :２ ０ ０ ８

ISO / TS１  ６ ９ ４ ９ :２ ０ ０ ９

ISO１ ４ ０ １ 　 認証取得事業所

関連会社

・ PT.TK（ I イ ン ド ネシア）

・ 小牧工場

・ 北名古屋営業所

◎特記事項：

採用担当  　

メ ッ セージ

からの先輩社員

メ ッ セージ

からの

入社し て1ヶ 月間は、他の会社の新入社員と 合同

で、ビ ジネスマナーなど社会人と し て必要な講習

を 、社外の研修セン タ ーで受講し ま す。新入社員

教育受講中に、フ ォ ーク リ フ ト 、ク レ ーン・ 玉掛け

の免許も 取得し ま す。その後社内で 、製造・ 組付・

検査・ 物流まで、一連の流れを 実習し 、会社全体の

流れを 体験し て頂き ます。

3 年目～5 年目の社員には、職長教育、機械メ ー

カ ーのスク ールへ一週間の宿泊研修（ 長野県）、業

務に必要な資格の取得を 、全面的に支援し ていま

す。2023年度は、5名の外国人の方に、外国人リ ー

ダー研修を 2日間受講し ても ら いまし た。

社外講習や社内実習で、樹脂成形の基礎など 、専

門的な分野の仕事も 、自然と 身に付ける 事が出来

ます。

SDGsの活動と し ては、日本人に限ら ず、中国人・

ベト ナム人・ イ ン ド ネシア人、様々な国の方が、ま

た、10代～70代まで、全世代の方が、やり 甲斐・ 生

き 甲斐を 持っ て働ける 会社を 目指し ています。10

代、20代の若手社員が70名以上と 、70代のシニア

世代の方が5名と 、幅広い世代の方が、活躍出来る

会社です。

色々な個性を 持っ た人達がいますので、仕事も 私

事も 、楽し いですよ。

他の企業の新入社員と 合同で、 新入社員教育を

受講し ます。

市役所掲示

春は潮干狩り 大会、夏は海で バーベキュ ーと 、若

手中心で色々行っ ています

大洋産業株式
会社

http://www.taiyo-sangyo.net/
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〒474-0011

大府市横根町新江15-12

T E L :（ 0 5 6 2 ）4 6 -3 3 0 5

FA X :（ 0 5 6 2 ）4 8 -2 3 4 2

◎勤務所在地： 本社／大府市横根町新江１ ５ -１ ２

金型／大府市桃山町１ -１ ５ ５

柊山工場／大府市柊山町１ -８ ０ -１

◎代　 表　 者： 山崎　 宏文

◎休　 　 日： 年間休日１ ２ ０ 日

週休２ 日制、Ｇ Ｗ・ 夏季・ 年末年始連休あり

◎創　 　 　 業：

◎資　 本　 金：

◎従 業 員 数：

◎転勤の有無：

昭和５１ 年１ 月

３，６００ 万円

７８ 名（ 男性２８ 名・ 女性５０ 名）

年１ 回（ ４ 月）◎昇　 　 給：

無し

年２ 回（ ６ 月、１ ２ 月）◎賞　 　 与： 各社会保険（ 健康・ 雇用・ 労災・ 厚生年金）

団体生命保険・ 企業年金基金

◎保　 　 険：

■プラ スチッ ク 製品の企画・ 設計・ モッ ク アッ プ

■プラ スチッ ク 金型の設計・ 製作

■プラ スチッ ク の成形加工・ アッ センブリ ー

■プラ スチッ ク 製品の後加工

■ド ラ イ カ ーボン製品の試作・ 量産

■ド ラ イ ブシミ ュ レータ ーの製造・ 販売

「 顧客満足」

「 社員の満足」

「 地域への満足」

３ つの満足の
連鎖的拡大

会社外観

仕事風景

レ ーシングシミ ュ レータ ーT3R

　 工業用プラ スチッ ク 製品の企画・ 設計・ 量産から 後加工・ アッ セン
ブリ ーまで、社内一貫生産出来る 設備と スタ ッ フ を 擁し 、多方面の
大手企業の厚い信頼のも と 、躍進を続けています。

■製造部　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　
プ ラ スチッ ク の成形量産・ 後加工を 行います。成形は、汎用樹脂から スーパーエン プラ まで、高精度で高品質な製

品を 製造し ています。後加工は、最新鋭のＵ Ｖ Ｆ Ｇ（ 発泡ウレ タ ン ガスケッ ト ）・ レ ーザー溶着機を 始め、Ｎ Ｃ フ ラ

イ ス・ Ｎ Ｃ 旋盤などの設備を 駆使し 、多種多様な後加工を 行います。

■技術部　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　
機械部品の樹脂化や製品の企画・ 設計・ 試作を 得意と し ています。製品設計にＣ Ａ Ｄ・ 流動解析、製品評価にＸ 線透

過装置・ 三次元測定機・ 表面性状測定器と 最新機器を 駆使し 、業界の先端を 目指し ています。

■金型部　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　
高品質なプラ スチッ ク 製品を 量産する 為の金型を 製作し ています。産業機械や住設部材を 始めに多方面の金型製

作を 行い、価格・ 品質・ 納期など顧客の要望に応えら れる 体制を 構築し ています。

採用担当  　

メ ッ セージ

からの

弊社は『 提案型企業』を前面に出し 、柔軟なアイ

デアと 高度な最新技術で顧客のサポ－ト を し

ています。またプラ スチッ ク 事業だけではなく

シミ ュ レタ ー事業・ カ ーボン事業など新し い分

野にも どんどん挑戦し ていきます。

奇抜で柔軟な発想を も っ た貴方の入社を お待

ちし ています‼

先輩社員  　

メ ッ セージ

からの

入社２ 年目のＮ です。タ ツミ は年齢・ 役職関係な

く 自分の意見考えが発信できる職場環境です。

ただ言われた事をやるだけではなく 、先輩に相

談し ながら も 自分で創意工夫し 思い切り 働け

る遣り 甲斐のある 職場です‼ 親睦会でのバス

ツアー・ 食事会などもあり 、先輩達と の職場以外

での交流も 楽し いです。

仕事風景

◎福利厚生：退職金制度・ 産休育休制度・ 慶弔見舞金制度・

財形貯蓄制度・ 企業年金基金加入・ 永年勤続

祝制度・ 誕生日保養施設利用制度（ 祝い金あ

り ）・ 資格取得制度・ ワ－ク リ ィ 知多・ タ ツ ミ

親睦会

◎勤務時間： 午前８ 時３ ０ 分～午後５ 時３ ０ 分

プラ スチッ ク 製品製造業

タツミ 化成

教育制度： 成形技能士資格取得への全面支援

各種社外セミ ナー参加

関連会社： タ ツ ミ 産業株式会社　

◎特記事項：

http ://w ww .tatsum ikasei.co.jp/ 検　 索

平成14年1月

中小企業合理化優良企業　 愛知県知事賞受賞

平成28年7月

特許第5340239号

『 繊維強化プ ラ スチッ ク 成形物の成形方法』取得

令和3年7月

特許第6910687号

『 車載用スト レ ッ チャ およ び緩衝装置』取得

令和4年7月

特許第7107618号『 頭付き ネジ及びその製造方法』取得

株式
会社

http://www.tatsumikasei.co.jp/
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◎勤務所在地： 大府市

◎代　 表　 者： 代表取締役　 日高　 章 ◎休　 　 日： 土日、年末年始、Ｇ Ｗ、夏季休暇

（ 会社カレンダーにより一部土曜出勤あり ）
◎創　 　 　 業：

◎資　 本　 金：

◎従 業 員 数：

昭和３ ７ 年７ 月

１ ，０ ０ ０ 万円

４ ５ 名（ 男性２ ０ 名・ 女性２ ５ 名）

年１ 回（ １０ 月）◎昇　 　 給：

無し◎転勤の有無：

年２ 回（ ７ 月、１２ 月）◎賞　 　 与：

各社会保険（ 健康、雇用、労災、厚生年金）◎保　 　 険：

自動車の内外装部品を中心とし たプラ

スチック製品を製造しています。

最新鋭の電動式成形機を導入し 、生産

状況等を集中監視システムで管理する

ことで、生産能力の向上・ 効率化を図っ

ています。

を合言葉に
地域社会に貢献し

地域と 共に栄えていける
経営を目指し ており ます

「 思いやり をかたちに」

作業風景（ 組立課）

成形工程

採用担当  　

メ ッ セージ

からの先輩社員  　

メ ッ セージ

からの

コミ ュニケーショ ンが活発で、
とても 風通し のよい会社です！

も のづく り に興味がある人・ 前向き に取り 組む

こ と ができる人を募集し ています。

また、社内教育では個性を大切にし た指導を心

掛けています。一人ひと り に合っ た指導により 、

のびのびと 活躍できる環境と なっ ています。

困り ごと があると 、フ ォ ローし てく れたり 、相

談に乗っ ても ら っ たり と 、まわり の先輩がと て

も 優し いです。また、頑張り を 認めても ら える

のでやり がいにつながっ ています。

（ 入社４ 年目社員）

産休・ 育休を 経て職場復帰し 、仕事を 続けてい

ます。周囲の皆さ んの理解と 協力のおかげでと

ても 働き やすい環境で仕事ができ ており 、毎日

充実し ています。

（ 入社１４ 年目社員）

http ://h idakasangyo.co.jp/ 検　 索

〒474-0011

大府市横根町新江15-14

T E L :（ 0 5 6 2 ）4 6 -1 9 1 1

FA X :（ 0 5 6 2 ）4 6 -1 9 1 2

本社工場外観

◎福利厚生： 退職金制度（ 勤続４ 年以上）、育児・ 介護休

暇制度、永年勤続表彰、健康手当、禁煙祝い

金、イ ンフ ルエンザ予防接種費用全額会社

負担

◎勤務時間： 午前８ 時０ ０ 分～午後５ 時０５ 分

プラ スチッ ク 製品製造業

日多加産業株式
会社

忘年会

ISO９００１ 認証取得　◎特記事項：

本社工場外観

　「 イ ク ボス宣言」を し 、働き 方改革を 進めています。

　   ・ 従業員満足を第一と する会社

　  ・ 子育てを応援する、助け合う 職場

　 　  ・ だれも がみんな活躍でき る 、多様性を認めあう 職場

　 　 　 と いっ た「 働き 方改革十策」を策定し 、多様な働き 方に対応すると と も に、

　 　 　 様々な面から 働き やすい会社・ 楽し く 働ける 会社をめざし ています。

　　「 あいち女性輝き カ ンパニー」認証取得し まし た。

　 　  女性活躍推進プロ ジェ ク ト チームを発足し 、現場の改善活動や働き やすい

　 　 環境づく り に取り 組んでいます。

http://hidakasangyo.co.jp/
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〒474-0071

大府市梶田町１ 丁目１３３ -１

T E L :（ 0 5 6 2 ）4 5 -4 2 1 1

FA X :（ 0 5 6 2 ）4 5 -4 2 1 5

所在地と 同じ

代表取締役社長　 加藤　 慶之

◎休　 　 日： 第１ 、３ 、５ 土曜休、日・ 祝日休

GW 、夏期、年末年始

年１ 回（ ４ 月）◎昇　 　 給：

無し
年２ 回（ ７ 月、１２ 月）◎賞　 　 与：

各社会保険（ 健康、雇用、労災、厚生年金）◎保　 　 険：

ISO9001・ ISO14001 認証取得◎特記事項：

自動車関連、エ レ ク ト ロ ニク ス 機器

な ど 、あら ゆる 分野で 貢献し て いる

粘着テ ープ加工品の設計・ 製造・ 販売

を 行っ ています。

テープでつながる

広がる未来

エレ ク ト ロニク ス加工品

自動車関連加工品

　 発想力×品質力

テープ・ フィ ルム加工品の利便価値を高め、お客さまに最適なものを提供するため、設計

段階から客先との技術提案、コミュニケーショ ンを重視し 、製造のさまざまな過程から生まれる発想

力、そして徹底し た品質へのこだわりがあります。

　『 QCDESS』 品質・ 価格・ 納期・ 環境・ 仕様・ 対応の６ つの柱を総合品質とし た【 カト ーブランド 】に

誇りをもち、これを実現するためのマネジメ ント システムを継続的に改善すると共に、品質・ 環境へ

の要求事項を遵守し 、顧客満足の向上と環境保全を図っております。

https://ww w.katoseiko.co.jp/ 検　 索

会社外観

◎福利厚生： 退職金制度・ 社員旅行・ 健康診断・ 社員食

堂など

◎勤務時間： 午前８ 時３ ０ 分～午後５ 時３ ０ 分　 　

（ 昼休憩： １ 時間あり ）

粘着テープ・ 機能性フ ィ ルムの打抜加工

カ ト ー精工 東海事業所株式
会社

昭和５１ 年１２ 月

５８ 名（ 男性３３ 名・ 女性２５ 名）

２ ，０００ 万円

採用担当  　

メ ッ セージ

からの

新し い社屋でク リ ーン な環境、冷暖房が完備

し た中で働けま す。20代、30代が多く 風通し

の良い雰囲気の中で技術力向上、客先提案な

ど、モノ づく り の楽し さ や創意工夫が味わえ

ま す。未経験から で も ス タ ート がで き る 、や

り がいがある 仕事です。

◎勤務所在地：

◎代　 表　 者：

◎創　 　 　 業：

◎資　 本　 金：

◎従 業 員 数：

◎転勤の有無：

先輩社員  　

メ ッ セージ

からの

自分の考えを 表現でき 、お互いにフ ォ ローし

合える、働きやすく 元気のある会社です。

『 あり がと う 』があふれたフ レンド リ ーな職場

であり 、『 カ ト ー精工に言えば何と かし てく れ

る！』と お客様から 頼り にさ れるユーザーと

の信頼関係があり ます。

https://www.katoseiko.co.jp/
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H UM AN CONSCIOUS ～モノ づく り は、ヒ ト づく り から 。～

東海興業は従業員を 第一に考え、チャ レ ンジ精神を尊重し て

一人ひと り の能力を 最大限発揮でき る 職場環境を 提供し ています。

風通し の良い職場風土、人材育成など様々な取り 組みにより「 ヒ ト づく り 」を 展開、

技術力・ 現場力の高い「 モノ づく り 企業」と し て発展し つづけています。

①誰も が活躍でき る

②社長と も 気さ く に話せる 職場

③グローバルな事業展開

④次世代に向けたモビ リ ティ への製品提供

⑤SDGsへの貢献

【 働き 方改革】

●有給休暇取得実績　 16.3日／年

●全社平均残業時間　 26.4時間／月

●産休・ 育休取得率　 100%（ 復帰後時間短縮制度あり ）
健康経営優良法人　 ホワイ ト 500

に認定さ れています。

取締役社長　 木村　 友一

昭和２ ２ 年３ 月

３ 億１ ３ ５ 万円

有り

工場/本社（ 大府）、

　 　  半田、高浜、長野県下條村

海外/アメ リ カ 、メ キシコ 、タ イ 、中国

　 　  イ ン ド 、イ ン ド ネシア、ベト ナム

営業所/東京（ 町田）、大阪（ 淀川）

静岡（ 浜松）、愛知（ 大府）、栃木（ 塩谷）

１,２３５ 名（ 男性９２７ 名・ 女性３０８ 名）

※２ ０２３ 年３ 月末時点

退職金　 3年以上勤務の場合あり 、確定拠出

年金あり ／厚生施設　 独身男性寮、社員食堂

／その他　 ク ラ ブ活動（ バド ミ ン ト ン、サッ

カ ー、野球、釣り 、他）／新車購入謝礼金制度

社会保険、健康保険、厚生年金、労働（ 雇用、

労災）、保険

ISO9001・ ISO14001認証取得／階層別教育

サステナビ リ ティ レ ポート 2023発行（ HPお

よ びCSR図書館netにて閲覧可）

バド ミ ン ト ン (男子) S／J リ ーグ

　 　 　 　 　 　 (女子) S／J リ ーグ 在籍
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大府市、豊明市 午前７ 時５ ０ 分～午後５ 時０ ０ 分 資格取得補助制度、退職金制度、社員旅行、

表彰制度など。

各社会保険

（ 健康、雇用、労災、退職金、厚生年金）

読書会「 木鶏ク ラ ブ」の実施／各種委員会

活動の展開／地域未来牽引企業・ はばた

く 中小企業認定／ISO14001／愛知SDGs

登録制度登録企業

隔週２ 日、GW 、夏季、年末年始

年間休日:110日

年１ 回（ ８ 月）

年２ 回（ ７ 月、１ ２ 月）

代表取締役　 星河　 秀樹

昭和３ ４ 年４ 月

１ ，０ ０ ０ 万円

６ ４ 名（ 男性５４ 名・ 女性１０ 名）

当社の目指す企業文化は「 ワク ワク（ 充実感）、ニコ ニ

コ（ 感謝＝喜び）、ド ン ド ン（ も っ と 前に）」です。

　 お客様に喜んで 頂ける 質の高い仕事を 実現する た

めに、当社は従業員がやり がいと 楽し さ を 感じ な が

ら 働ける 職場づく り を 長年にわたっ て行っ ています。

　 ス キルは後から ついて き ま すので 、当社の仕事に

面白みを 感じ て頂ける 方、理念に共感し て頂ける 方、

是非入社し て下さ い。

社員を 大切にする 社風で、年々、働き やすく なっ ていま

す。そし て、なによ り 自分の仕事にやり がいと 誇り が持

てる 、今と ても 勢いのある 会社です！

(2014年4月入社　 物流部所属)

アルメ ッ ク では資格取得制度やジョ ブローテーショ ン

制度などによ り 若手社員が活躍でき る 環境が整っ てい

る と 思います。伸び伸びと 充実し た仕事をし たい人は

是非選考に進んでいただき たいです！

(2014年4月入社　 豊明工場所属)

　 アルメ ッ ク は１ ９ ５ ９ 年創業、６ ０ 年を 超える 歴史を 有する 会社です。「 資源

に無限の夢を」を経営理念に掲げ、環境保全・ 社員の安全と 健康・ 地域社会への貢

献を念頭に置いて事業に取り 組んでいます。

シュ レッ ダープラ ント を保有、関連分野で「 愛知環境賞　 優秀賞」を受賞

リ フ ト・ 重機・ 大型免許など必要な資格の取得をサポート

「 ジョ ブローテーショ ン制度」による無理のない、幅広い業務スキルの習得

安全衛生の取り 組み強化、「 健康経営優良法人」、「 あいち 女性輝き カ ン パニー」、「 愛知県フ ァ ミ

リ ー・ フ レンド リ ー企業」認証取得、大府市働き やすい企業表彰（ 健康経営部門）受賞

社内イ ベント の実施（ 社員旅行、ク リ スマス会、Ｂ Ｂ Ｑ 大会など）

清掃活動、ボラ ンティ ア活動（ お祭り 準備のお手伝い等）、寄付・ 協賛

目利き 力が大切です

若手社員も 活躍中です

アルメ ッ ク ミ ュ ージアム

https://w w w .arm ec.jp/

https://www.armec.jp/
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大府市共和町別岨１７１

T E L :（ 0 5 6 2 ）8 5 -1 0 2 2

FA X :（ 0 5 6 2 ）8 5 -1 0 2 3

◎休　 　 日： 完全週休二日制

夏季、GW 、年末年始、各長期休暇有り

◎勤務所在地：

◎代　 表　 者：

◎創　 　 　 業：

◎資　 本　 金：

◎従 業 員 数：

◎転勤の有無：

所在地と 同じ

代表取締役社長　 出口　 弘親

昭和３ ４ 年

１，０ ００ 万円

４ ５ 名（ 男性３ ４ 名・ 女性１ １ 名）

無し

年１ 回（ ４ 月）◎昇　 　 給：

年２ 回（ ７ 月、１２ 月）◎賞　 　 与：

完備（ 健康保険・ 厚生年金・ 雇用保険・ 労災保険）◎保　 　 険：

最新鋭機械加工機による

自動車関連部品の製造メ ーカ ーです。

創業64年を 迎えまし たが、今の主力事業

は創業当時のも のではあり ません。

「 お客様第一主義」のも と 常にお客様の

こ と を 考え、お客様に喜んでいただける

こ と を新事業と し て行っ てき まし た。

だから こ そ我々は自ら を「 老舗」ではなく

「 ベンチャ ー」と 称するのです。

1年間に9連休を4回取得！

働き方次世代への挑戦！

全力で働き、オフ で輝く 、

新時代の

ワーク ラ イ フ バラ ンス！

★挑戦さ せても ら える 環境★

当社では若手社員が多く 、入社年数が浅く て

も 様々なこ と に挑戦できる環境です。

でき なく て当たり 前、それでも 挑戦し なけれ

ばでき る よ う にはなら ない。先輩社員の手厚

いフ ォ ロ ーやIT化によ るマニュ アルの整備に

よ り それを 実現さ せていま す。成長の機会を

たく さ んも ら える会社です。
年間教育費50万円

グループ懇親会

バーカ ウンタ ー

◆有休取得率９８ .４ ％！（ ２０１ ９ 年）
勤続年数や役職も 全く 関係なく 、誰でも 取得がし やすい環境です。また、２０１７ 年度よ り『 長期連続有

給休暇制度』が始まり『 有給取得率１００ % 』を目指し ています！

◆工場の常識を 覆す綺麗な職場
創業は６ ４ 年で す が、本社を 全面移転し た た め、オ

フ ィ ス も 工場も 機械設備も と っ て も 綺麗で ピ カ ピ カ

です！！

◆オンリ ー1がたく さ ん
日本で唯一の大型機械構造物の材料・ 機械加工の一貫

加工体制。中小企業なのに全国から 550社1200名が来

場し 当社の取り 組みを お手本と し ており 、2023年から

は海外から も 見学に来ていま す。綺麗な 工場で NO.1、

ONLY.1の高い技術を学ぶこ と ができ ます！
◆超積極的なIT化
バッ ク ヤード を徹底的にデジタ ル化し て効率的に仕事

ができ る よう にし ています。

※大画面モニタ ／iPad全員配布／各種コ ミ ュ ニケーショ ンツー

ルの積極活用　 等。IPadに関し ては、プラ イ ベート 利用を 推奨し

ているので自由にお使い頂けます！！

◆文系理系、学部問わず大歓迎
当社の新入社員は９ 割以上が文系学部を 卒業し ていま

す。文系の方でも 安心し て1から 学べる 職場環境です。

採用担当  　

メ ッ セージ

からの先輩社員  　

メ ッ セージ

からの

★会社見学会にてお待ちしております★

当社では何事も素直に実行し 、明るい職場で私

たち社員と共に働いてく ださる方を探しています。

百聞は一見に如かず！

紙面では伝えき れない当社の魅力を 感じ てい

ただく ためにも お気軽に会社見学会にいら し

てく ださ い。オフ ィ ス、工場を ご案内いたし ま

す。当社HPより お問い合わせいただけます。

社員一同心より お待ちし ており ます。

http ://w ww.steeltech .co.jp 検　 索

本社外観

◎福利厚生： 育児・ 産休・ 育休（ 実績あり ）・ 住宅手当・ 親

孝行手当・ 長期有給休暇制度・ 大府市在住

手当　 な ど

◎勤務時間： 午前８ 時１５ 分～午後１７ 時３５ 分

（ 休憩80分）

鉄鋼業

スチールテック 株式
会社

http://www.steeltech.co.jp
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〒474-0073

大府市東新町3-9

T E L :（ 0 5 6 2 ）4 7 -9 9 6 3

FA X :（ 0 5 6 2 ）4 7 -9 9 6 7

精密引抜鋼管の製造・ 販売

及び鋼管切断

取引先：

主に自動車メ ーカー及び部品メ ーカー

豊田通商株式会社の

鋼管事業を担う

中核メ ーカ ー

長年培っ た技術力で
多様なニーズに応えます

製品イ メ ージ

　 当社は昭和40年の設立以来、精密引抜鋼管の製造・ 加工・ 販売を 行っ ており ます。主に

ト ヨ タ 関連のお客様を 中心に製品を 提供し てまいり まし た。精密引抜鋼管は、高い寸法

精度と 優れた物理的特性を併せ持つ鋼管で、自動車部品を 始め様々な分野で使用さ れて

　 　 　 　 　 　 います。

　 　 　 　 　 ●本社工場／引抜鋼管製造の専門工場

　 　 　 　 　 ●半田工場／CTB(コ イ ル ト ゥ ー バー)引抜鋼管ラ イ ン及び鋼管切断・ 加工

　 　 　 　 　 ●豊田工場／ト ヨ タ 自動車向けパイ プの切断加工　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　

　 　 　 　 　 　 　 設立以来堅実な経営を続けており、社員への福利厚生も充実さ せ、また、地域社会への貢献も積極的に推進しております。

　 　 　 　   　・ 2022年度実績／81億円

　 　 　 　 　  ・ 2023年度目標／94億円

こう いった賞を

頂いております！
採用担当  　

メ ッ セージ

からの

求める 人物像： 汗を 出し 、知恵を し ぼり 、現状

に満足せず、常に変革にチャ レンジできる行動

力のある人

社員の声： 研修制度・ 福利厚生が充実し てい

る・ アッ ト ホームな職場

社　 是： 常に現状の変革にチャ レンジし 会社の

発展を 通し て我々の幸福を 得ると 共に地域社

会へ貢献する

品質方針： 品質保証体制を確立し 、全てのお客

様に満足し ていただける商品を提供する

２０２３ 年度

大府市働き やすい企業表彰

「 健康経営部門」「 ダイ バーシティ 部門」

２０１９ 年度

大府市初期消火競技会「 団体の部」優勝

(２ ０ １３ 年度、２ ０１４ 年度、２ ０１７ 年度にも

団体の部にて優勝)

半田労働基準協会より「 無災害記録証」授与

(無災害日数： 4295日)

http ://w w w.tkk-net.co.jp/ 検　 索

大府本社空撮

鉄鋼業

豊通鋼管株式
会社

◎勤務所在地： 大府市東新町、半田市潮干町

豊田市藤岡飯野町
◎休　 　 日： 週休二日制

夏季・ GW・ 年末年始、各長期休暇有り 、

年間１１８ 日

年１ 回(４ 月)◎昇　 　 給：

年２ 回(７ 月、１２ 月)◎賞　 　 与：

各種社会保険(健康、雇用、労災、厚生年金

企業年金基金)、団体生命、損害保険

◎保　 　 険：

各種社内外セミ ナー

各種技術免許取得講習参加

ISO9001/2015年版認証取得

ISO14001/2015年版認証取得

◎特記事項：

◎福利厚生： 慰安旅行、保養所(木曽駒)、会員制リ ゾート

ホテル、各種レク レ ーショ ン 大会、わーく

り ぃ 知多、財形貯蓄、退職年金制度、育児・

介護休暇制度

◎勤務時間： 午前８ 時０ ０ 分～午後５ 時０ ０ 分

◎代　 表　 者： 代表取締役社長　 北河　 照史

有り (各工場間)◎転勤の有無：

◎創　 　 　 業： 昭和４０ 年１０ 月

◎従 業 員 数： １１ ５ 名（ 男性１０ １ 名・ 女性１４ 名）

◎資　 本　 金： ３ 億１，０００ 万円

半田工場空撮

豊田工場空撮

http://www.tkk-net.co.jp/
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〒474-0011

大府市横根町箕手126

T E L :（ 0 5 6 2 ）4 6 -1 6 4 9

FA X :（ 0 5 6 2 ）4 6 -2 1 5 9

◎勤務所在地： 所在地と 同じ

◎代　 表　 者： 林　 哲男 ◎休　 　 日： 隔週週休二日制、GW 、夏季、年末年始

◎創　 　 　 業：

◎資　 本　 金：

◎従 業 員 数：

昭和２３ 年７ 月

１，０００ 万円

３６ 名（ 男性２８ 名・ 女性８ 名）

年１ 回（ ３ 月）◎昇　 　 給：

年２ 回（ ７ 月、１２ 月）◎賞　 　 与：

健康、雇用、労災、厚生◎保　 　 険：

　 ■工作機塗装組付

　 ■配電盤及び大型製品の塗装

紛体塗装の

パイ オニア
～豊かな塗装文化～

の担い手と し て

働く 職場

働く 職場

会社全景

名古屋市西区にて昭和２ ３ 年工業用ミ シンの塗装に着手。

昭和３ ９ 年に大府工場新設移転する。

昭和５ ５ 年ミ シンの紛体塗装を技術開発し て機械加工を開始する。

　 　 　 　 　 　 以降、産業機器部品の塗装、組付、大型製品紛体塗装、組付等他分野に置いても 品質工場

　 　 　 　 　 　 に意欲的である。

【 取引先】

ブラザー工業株式会社／廣澤精機株式会社／昭和精機株式会社／

株式会社中工／アサヒ 工業株式会社／オークマスチールテクノ 株式会社　 等

採用担当  　

メ ッ セージ

からの先輩社員  　

メ ッ セージ

からの

創業約70年以上、粉体塗装を 始めと する工業

塗装を あら ゆる分野の製品に施し 手掛けてま

いり まし た。

環境にやさ し い塗料と し て粉体塗料が注目さ

れつつある 中、最新の粉体塗装技術を 次世代

へ継承する 為、人材育成の社員教育にも 力を

注いでいます。

世の中に色を 施し ながら 豊な社会づく り を 応

援する 塗装文化の担い手と し て、ぜひ我々と

一緒に成長し ていき ませんか？

どのよう に塗装するのがより お客様の要望に

近づけるのか・・・

様々な塗料の性質を考慮し ながら 日々経験を

積み勉強中です。分から ない事は周り の先輩

方に相談でき るので、安心し て業務に取り 組

む事ができ 働きやすい環境です。

仕事風景

◎福利厚生： 慰安旅行、退職金制度◎勤務時間： 午前８ 時０ ０ 分～午後４ 時５ ０ 分

金属塗装業（ 紛体塗装・ 焼付塗装）

太陽工藝
http ://ww w.taiyo-kog ei.co.jp 検　 索

株式
会社

http://www.taiyo-kogei.co.jp
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〒474-0026

大府市桃山町2-158

T E L :（ 0 5 6 2 ）4 7 -1 3 2 5

FA X :（ 0 5 6 2 ）4 6 -2 3 2 6

大府市、東浦町、高浜市

代表取締役社長　 杉江　 栄美

◎休　 　 日： 週休２ 日制（ 原則土・ 日）、

年６ 日程度、土曜日出勤あり

年末年始・ GW・ 夏期休暇

（ 各７ ～１ ０ 日あり ）

昭和３７ 年３ 月

１，０００ 万円

１ ８ ３ 名（ 男性９ ０ 名・ 女性９ ３ 名）

年１ 回（ ４ 月）◎昇　 　 給：有り

年２ 回（ ７ 月、１２ 月）◎賞　 　 与：

各社会保険（ 健康、雇用、労災、厚生年金）◎保　 　 険：

自動車部品の製造及び
プ ラ ス チ ッ ク 成形、めっ き 加工

誰も が目にする

  自動車部品を製造。

 モノ づく り の醍醐味を

  感じ ら れる環境です。

横型成形機

作業風景（ 検査職）

オーナメ ント 製品

　 1962年めっ き メ ーカ ーと し て創業以来、自動車産業と 共に発展し 、シート ベルト

部品・ オーナメ ント 部品・ スイ ッ チ部品等の各種めっ き加工と 樹脂成形加工へと 事業

の分野を広げてき まし た。

時代の流れに即し た技術開発を 心掛け、品質最優先でお客様の要求に応えら れる 製品を 提供し

続けています。

　 こ れから も 時代の要求、お客様の要求に応えながら 、全社員で環境にも 配慮し たも のづく り を

推進し ていきます。

採用担当  　

メ ッ セージ

からのこう いった賞を

頂いております！

モ ノ づく り の仕事には、自分の担当業務を こ

な すだ けで な く 、前後で 仕事を する 人達への

配慮が大切で す。広い視野で 自分の役割と 全

体の流れを 理解し た上で周囲と の連携を 図っ

ていける よ う に成長し ていく こ と を 期待し て

います。

https://www.daiw adenka.co.jp 検　 索

作業風景（ 製造職）

◎福利厚生： 財形貯蓄制度、退職金制度、福利厚生倶楽部、

社員旅行

◎勤務時間： 午前８ 時３ ０ 分～午後５ 時３ ０ 分

※一部、交替制・ 時差・ 夜勤あり

金属製品製造業

大和電化工業所株式
会社

2007年

2013年

第16回全国めっき技術コンクール

亜鉛めっき部門　 日刊工業新聞社賞受賞

第22回全国めっき技術コンクール

亜鉛めっき部門　 厚生労働大臣賞受賞

◎勤務所在地：

◎代　 表　 者：

◎創　 　 　 業：

◎資　 本　 金：

◎従 業 員 数：

◎転勤の有無：

https://www.daiwadenka.co.jp
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特殊鋼と 呼ばれる 鉄を 始めとし た 、

アルミ やチタン、銅など様々な産業で

必要と さ れる金属製品を 扱う 会社で

す。精密な 切断、高度な 加工などお

客様のニーズに合わせたカタ チで 供

給しています。また、ウォータ ージェッ

ト と いう 高圧水流で 切断する特殊な

加工機を もっ ていて、通常で は難し

い加工を 請け負う など技術力に定評

があります。

創業59年
材料から 加工品まで

鋼材のスペシャリ スト！！

こ の10年間で従業員数

約4倍の安定企業！！

■部　 署 管理部署の営業部、総務部、8つの工場にわかれた製造部によ り 、

様々な業種へ向けた生産活動を行ないます。

■社　 風 全従業員９３ 名と 小規模であるこ と で、全従業員が一丸と なっ て仕事をし

ています。同好会活動や様々な会社行事でも 、部署毎でなく 、全従業員が参

加できる温かい社風です。

■行　 事 新人歓迎会、忘年会、方針発表ラ ンチ会、ボウリ ング大会、同好会活動

※会社行事は基本的に参加無料

■職　 種 営業／事務／製造（ 機械オペレータ ー）

採用担当  　

メ ッ セージ

からの

■経営理念

社員全員で品質、安全、環境を 守り 、お客様、取

引先様、そし て社会への期待に応えら れる 企

業で有り 続けます。

■求める人物像

やる気さ えあれば、経験は問いません。

■社長からのメッセージ

一緒に新し い時代を拓いていきまし ょ う 。

先輩社員  　

メ ッ セージ

からの

社員の平均年齢は、約40歳と 若手が活躍する

会社です。

当社の特徴は、比較的フ ラ ッ ト な人間関係を

ベース に自分と 部署の仲間が主体と な っ て

仕事に取り 組むこ と ができ ます。

また大企業と 比べ、物事の判断スピード が早く 、

会社全体の行動が迅速です。

http ://ww w.nakatoku-steel.com / 検　 索

〒474-0001

大府市北崎町遠山211番地

T E L :（ 0 5 6 2 ）4 6 -9 1 1 1

FA X :（ 0 5 6 2 ）4 6 -9 1 1 7

本社外観

金属製品製造業

中島特殊鋼

大府市内

取締役社長　 中島　 伸夫 ◎休　 　 日： 週休二日制

年間休日１１８ 日

（ またGW 、夏季、冬季８ ～１０ 連休あり ）

年１ 回（ ５ 月）◎昇　 　 給：

無し
年２ 回（ ７ 月、１２ 月）◎賞　 　 与：

各社会保険（ 健康、雇用、労災、厚生年金）◎保　 　 険：

各種社外セミ ナー、各種技術免許取得の講

習会参加／ISO９００１・ エコ アクショ ン２１

（ 環境省認定）認証取得・ 健康経営優良法

人2023年取得

◎特記事項：

◎福利厚生： 育児、介護休暇制度、同好会活動、ゴルフ コ

ン ペ、退職金制度、家族手当（ 扶養家族1人

につき 1万円）、資格取得支援制度（ フ ォ ー

ク リ フ ト 、ク レーン等）

◎勤務時間： 午前８ 時３ ０ 分～午後５ 時３ ０ 分

昭和３９ 年４ 月

９３ 名（ 男性７３ 名・ 女性２０ 名）

１，０００ 万円

部品の検査の作業風景

2018年新工場稼働！

仕事風景

◎勤務所在地：

◎代　 表　 者：

◎創　 　 　 業：

◎資　 本　 金：

◎従 業 員 数：

◎転勤の有無：

株式
会社

http://www.nakatoku-steel.com/
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〒474-0011

大府市北崎町清水ケ根１００ －１

T E L :（ ０５６２ ）４６ -７６３１

FA X :（ 0 5 6 2 ）4 6 -７６３０

大府市

代表取締役社長　 多田　 憲生

昭和５５ 年４ 月

５ ，０００ 万円

４４ 名（ 男性３３ 名・ 女性１ １ 名）

原則無し

◎休　 　 日：

年１ 回（ ４ 月）◎昇　 　 給：

年２ 回（ ７・ １２ 月）◎賞　 　 与：

各種社会保険

（ 健康保険、雇用保険、労災保険、厚生年金）

◎保　 　 険：

●プ ラ スチッ ク 射出成形用金型の

　 設計・ 製作

●ダイ カ スト 鋳造用金型の設計・ 製作

●生産性向上のための金型の研究開発

わたし たち は

金型づく り に

誇り と 自信と 夢を 持っ

　て取り 組んでいます。

樹脂成形品

　 多田精機グループは１ ９ ６ ４ 年の設立以来、金型創り 本業一筋で５ ０ 年を超える歴

史を 歩んでき まし た。名古屋、岐阜、福岡の３ 拠点で、主に自動車関連部品用の金型の

設計・ 製作をおこ なっ ています。

　 生産性向上のための金型の研究開発にも 力を入れており 、産官学連携にも 積極的に取り 組んで

います。

　 経営理念である、お客さ まの発展と 会社の成長および社員の成長が共感できる「 善と 豊かさ の循

環」を通し て、日本のも のづく り に貢献できるよう 日々努めています。

採用担当  　

メ ッ セージ

からの

こ んな方大歓迎

　 ●「 も のづく り が好き 」な人

　 ●日々の仕事で充実感を 得たい人

　 ●新し いこ と にチャ レ ン ジし たい人

私達と 一緒に仕事を し まし ょ う ‼

先輩社員  　

メ ッ セージ

からの

イ ン タ ーン シッ プ でお世話になり 、も のづく

り に興味があり 就職先に選び採用し て頂き ま

し た。

まだまだ学ぶ事が多く 、私にと っ て新し いこ

と へチャ レ ン ジの毎日です。

自分では解決でき ず困っ た時にも 上司や先輩

に相談し やすいので自分を 成長さ せる 環境が

整っ ています。

2021年4月入社 製造技術部

http ://ww w.tada.co.jp 検　 索

本社外観

◎福利厚生： 育児休業・ 介護休業・ 特別休暇・ 退職金制

度・ 財形貯蓄制度・ 慰安旅行〈 国内・ 海外〉

◎勤務時間： 午前８ 時０ ０ 分～午後４ 時４ ５ 分

会社カ レンダーによる変則週休２ 日制

 （ 日曜休・ 月３ ～４ 回土曜日休み）

Ｇ Ｗ・ お盆・ 年末年始休暇あり

金属製品製造業

名古屋多田精機株式
会社

会社指定の資格取得支援制度、通信教育、

各種社外セミ ナー

◎特記事項：

加工部品

CAE解析

◎勤務所在地：

◎代　 表　 者：

◎創　 　 　 業：

◎資　 本　 金：

◎従 業 員 数：

◎転勤の有無：

http://www.tada.co.jp
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〒474-0011

大府市横根町坊主山１ 番地の５８９

T E L :（ ０５６２ ）４８ -３４５６

FA X :（ 0 5 6 2 ）4 6 -1 1 3 5

所在地と 同じ

代表取締役　 吉田　 正生 ◎休　 　 日： カ レンダーによる（ １０７ 日）

Ｇ Ｗ・ 夏季・ 年末年始あり
昭和２０ 年

１，０００ 万円

７ ０ 名（ 男性６ ２ 名・ 女性８ 名）

年１ 回（ ５ 月）◎昇　 　 給：

無し

年２ 回（ ７・ １２ 月）◎賞　 　 与：

健康、雇用、厚生、労災◎保　 　 険：

ダイ カ スト 金型の設計・ 製作が主業務

で自動車関連８０ ％である。

取引先は中部圏が多いが本州全域に

広がっ ている。

取り 扱っ て いる 製品は自動車の電気

部品・ コ ン プレ ッ サー・ エン ジン 関連・

ハイ ブ リ ッ ド 部品・ 自転車部品・ 釣り

部品・ ガス関係と 仕事の幅は広い。

仕事にパタ ーンが無い為、飽き がこ ない。

経営理念は「 社員及び

社員の家族の幸せ」で、

技術力が高い。その為、

大手顧客が多数

鹿児島１ 泊２ 日・ 慰安旅行

　 創業70年を超える老舗であり 、現在３ 代目社長である。

部署は営業部・ 総務部・ 製造部・ 技術部がある 。技術部は２ 部署あり 、CAD課と CAM課に

分かれている。設計課は２ Dが基本だが３ D設計も する。

CAM課は３ Dモデリ ング及び機械自動運転用のデータ を作成し ている／製造部は機械課・ 放電課・

仕上げ課に分かれており 、一番の主力である ／CAD・ CAMソ フ ト および機械は最新鋭であり 拘り

をも っ た設備である／取り 扱い製品はダイ カ スト 金型であり 、ワンパタ ーン の形でなく 様々な形

を し ている 為、仕事に飽き がこ ず、また応用力が求めら れる ／取引先はデンソ ーを 筆頭に非常に

多い（ メ イ ン顧客だけでも １０ 社以上）／顧客は、ほと んどが国内の大企業である ／年商は１４ 億

で９０ ％が金型関連である／収得規格はISO9001と ISO14001がある

こう いった賞を

頂いております！
採用担当  　

メ ッ セージ

からの

やる 気があり 、真面目で元気な人を 求めてま

す。社是は「 夢の実現」で社長の夢と は社員及

び社員家族の幸せと 公言し ています。

明るく 楽し く 快適な職場を目指し ています。

その上で、も のづく り の最先端を 走っ ていき

ま す。町工場の雰囲気を 持つ先端工場と いう

感じ です。

デン ソ ー様よ り

● 信頼賞を 受賞

（  2021 年）

● 優秀仕入先表彰の品質賞を 多数受賞

（  2007 年・ 2011年・ 2012年・ 2013年）

http ://ww w.yb-m .com / 検　 索

働く 職場

◎福利厚生： フ ッ ト サルク ラ ブ 、山の家、親和会、退職金

制度、定期健康診断など

◎勤務時間： 午前８ 時０ ０ 分～午後５ 時０ ０ 分

金属製品製造業

吉田金型工業

「 ISO９００１・ ISO１４００１ 」認証取得◎特記事項：

ダイ キャ スト 金型

3D CAM風景

◎勤務所在地：

◎代　 表　 者：

◎創　 　 　 業：

◎資　 本　 金：

◎従 業 員 数：

◎転勤の有無：

株式
会社

http://www.yb-m.com/
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所在地と 同じ

代表取締役　 小坂　 達也 ◎休　 　 日： 完全週休二日制、

Ｇ Ｗ、冬期休、夏季休、(年間１２１ 日）昭和２ ８ 年９ 月

２，０００ 万円

１０ ８ 名（ 男性９１ 名・ 女性１７ 名）

年1回（ ４ 月）◎昇　 　 給：

無し（ 総合職、一般職共）

年2回（ ７ 月、１２ 月）◎賞　 　 与：

厚生年金、ト ヨ タ 関連部品健康保健組合、

労災保険、雇用保健

◎保　 　 険：

自動車用ボディ ーゲージ（ Ｃ /Ｆ ）の
設計・ 製作

ユニット 系自動測定機の設計・ 製作

各種開発装置の設計・ 製作　 　 　 　

【 取引先】

 ト ヨ タ 自動車（ 株）

 ト ヨ タ 自動車北海道（ 株）

 ト ヨ タ 自動車九州（ 株）

 ト ヨ タ 自動車東日本（ 株）

 他ト ヨ タグループ各社

 （ 株）Ｓ Ｕ Ｂ Ａ Ｒ Ｕ

私達は車づく り の品質を

支え る 技術集団と し て 、

自動車産業に貢献し てい

る企業です。

コ サカ 精機　 工場

工場内風景

　 弊社は、自動車製造に欠かせないボディ ーゲージや自動車エン ジン 、ハイ ブリ ッ ド

モータ ーの品質性能を測る自動測定機と いっ た精密機器の設計・ 製作を一貫し て行っ

ています。

　 ト ヨ タ 自動車株式会社様を はじ め、自動車関連のお客様と 共に歩んだ 69年の歴史を 活かし 、

新規分野への挑戦を行い、お客様へ貢献し て参り ます。

採用担当  　

メ ッ セージ

からの

『 長年の信頼に応える 喜び』

『 よ り 良い測定機を 追う 一品一様の機械設計』

『 成長のステッ プ を 安心し て刻める 職場』

『 知恵を 凝ら し て掴む精密加工技術』

それぞれの職場先輩が感じ ている 言葉です。

http ://www.kosakaseiki.co.jp 検　 索

〒474-0011

大府市横根町大猿尾115

T E L :（ 0 5 6 2 ）4 8 -4 8 8 1

FA X :（ 0 5 6 2 ）4 8 -4 8 8 8

コ サカ 精機　 本社ビル

◎福利厚生： 退職金制度、財形貯蓄制度、永年勤続旅

行、育児・ 介護休暇制度、会員制リ ゾート

ホテル、慰安旅行等

◎勤務時間： 午前８ 時３ ０ 分～午後５ 時３ ０ 分

自動車用ボディ ーゲージ、自動測定機設計製造

コ サカ 精機 株式
会社

新人導入教育、各種技能資格及び国家技

能検定等取得費用会社負担。

ISO14001(2015年版)認証取得。

工場含め全館冷暖房完備。

◎特記事項：

社内イ ベン ト

①

②

③

◎勤務所在地：

◎代　 表　 者：

◎創　 　 　 業：

◎資　 本　 金：

◎従 業 員 数：

◎転勤の有無：

『 モ ノ づく り 』は元気と コ ミ ュ ニケーシ ョ ン が基本で す、

職場の先輩と 風通し の良い職場で 一緒に働き ま し ょ う 。

http://www.kosakaseiki.co.jp
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〒474-0011

大府市横根町坊主山1-31

T E L :（ 0 5 6 2 ）4 7 -1 2 4 1

FA X :（ 0 5 6 2 ）4 8 -0 5 5 0

所在地と 同じ 、

およ び滋賀県長浜工場

代表取締役社長　 鬼頭 佑治

◎休　 　 日： 週休二日制（ 土・ 日）、GW 、夏季連休、

年末年始 （ 年間１１５ 日）

会社カ レ ン ダーによ る昭和１７ 年３ 月

２ ，０ ００ 万円

１３６ 名（ 男性８ ９ 名・ 女性４ ７ 名）

年１ 回（ ４ 月）◎昇　 　 給：

有り（ 総合職）

無し（ 一般職）

年２ 回（ ７ 月、１２ 月）◎賞　 　 与：

各社会保険（ 健康、雇用、労災、厚生年金）

団体生命保険

◎保　 　 険：

ニッ チだけど
リーディ ングカンパニー

高品質＆低価格で
世界の様々な分野で

選ばれてます

ユニバーサルジョ イ ント

　 日本で初めて冷間鍛造のステアリ ングジョ イ ント の量産化にも 成功し て、こ の分野

で業界をリ ード する専門メ ーカ ー。

　 ト ヨ タ・ ホン ダ等の国内主要自動車メ ーカ ーに採用さ れ、乗用車よ り 過酷な環境で

使われる農業・ 建設・ 産業車両の分野では国内シェ アほぼ100％を達成し ています。

　 産業機械、新幹線、人工衛星、２０１８ 年全日本学生フ ォ ーミ ュ ラ 総合１ 位～３ 位の大学が全て当

社ジョ イ ント を使用するなど、様々な分野で高品質＆低価格で世界のユーザーから 高い評価を頂

いています。

　 中小企業の独立系メ ーカ ーなのにト ヨ タ 自動車に直接提案でき る と いう 珍し い協和工業は、

ジョ イ ント で新たな価値を創造し グローバルな普及を目指し ています。

拠点

大府本社 ：  愛知県大府市　 　 長浜工場 ：  滋賀県長浜市

タ イ 工場 ：  プラ チンブリ 県　 中国工場 ：  江蘇省昆山市

こう いった賞を

頂いております！
採用担当  　

メ ッ セージ

からの

社員は20代・ 30代が中心と なっ て活気よ く 仕

事に邁進し ています。

求める人物像は自ら 問題点に気づき 、考え、解

決できるポジティ ブな人です。

仕事で必要なこ と は先輩から 教われる し 、社

内の雰囲気は悪く あり ま せん。工業系の学校

を 出ま し たが、学んだ事も 実際に仕事で役に

立っ ています。

愛知ブランド

平成17年

http ://w ww.kyowa-uj.com /index.htm l 検　 索

第2回ものづくり日本大賞　 優秀賞

平成19年

第28回素形材産業技術賞　 中小企業長官賞

愛知環境省　 優秀賞

平成24年

第27回中小企業優秀新技術・ 新製品賞　 優秀賞

平成27年

経済産業省「 DX認定業者」に認定

令和5年

会社正門

◎福利厚生： 財形貯蓄・ 永年勤続表彰・ 退職金制・ 提携

保養所・ レ ジャ ー施設

◎勤務時間： 午前８ 時0０ 分～午後５ 時0０ 分

はん用機械器具製造業

協和工業

各種社外セ ミ ナー、各種技術免許取得の

講習会参加／愛知県フ ァ ミ リ ーフ レ ン ド

リ ー企業 認定

◎特記事項：

自動車のステアリングジョ イント
ト ヨ タ、ホンダ、日産、スズキ、ダイハツ、スバル、

三菱、その他

納入先：

産業車両及び一般機械の

ステアリング・ ユニバーサルジョ イント
クボタ 、ヤンマー、井関、コ マツ、日立、その他納入先：

冷間鍛造用

小型自動潤滑剤塗布装置
デンソ ー、エヌティ ーツ ール、その他納入先：

入社3年未満の社員コメント

◎勤務所在地：

◎代　 表　 者：

◎創　 　 　 業：

◎資　 本　 金：

◎従 業 員 数：

◎転勤の有無：

株式
会社

http://www.kyowa-uj.com/index.html
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所在地と 同じ

取締役社長　 安井　 嗣博 ◎休　 　 日： 完全週休二日制

夏季休暇、年末年始休暇、Ｇ Ｗ休暇

（ 年間１ ２ ０ 日）

年１ 回◎昇　 　 給：

無し

年２ 回◎賞　 　 与：

健康、厚生、雇用、労災、団体生命保険◎保　 　 険：

各種技術免許取得の講習会参加

資格取得、講習会費用は会社負担

◎特記事項：

電気設備に関する 電気ダク ト ／

分電盤／制御盤／鉄骨組立の設

計開発／製造／組立／据え付け

中部電力、東京電力他全国の電力会社、

ト ヨ タ 自動車、豊田自動織機、

日本道路公団、石油化学メ ーカ ー他

お客様の笑顔のため

にPR A I M A L (原点）

から 新たな明日へ

皆様の生活、お仕事を

円滑にし ていく 使命を持っ て、

社会インフラを下支えする会社です

製品紹介

働く 職場

　 当社は電力、道路、通信、化学プ ラ ン ト 等の社会基盤を 支える 電気設備製品のメ ー

カ ーと し て電気ダク ト 、制御盤、分電盤等、様々な製品を 製造し て参り まし た。当社は

同業他社と 違い鈑金、製缶、鉄骨組立、電気配線、据え付けまでを 一貫し て行える 会社

であり 、量産品ではなく お客様のご要望に応じ てオーダーメ イ ド の製品を 生産致し ており ます。

また、納入先は一つの業種に留まら ず、幅広く 多様な産業と 関わっ ており 、当地区のみなら ず全国、

海外にも 多様な製品をお届けし ています。

当社は公共的な施設の設備、企業の主幹と なる設備等一般の人には目につき にく い部分の社会イ

ンフ ラ を下支えし ている会社です。

http ://w ww.yayoiprim al.co.jp 検　 索

〒474-0001

大府市北崎町井田31

T E L :（ 0 5 6 2 ）4 7 -1 4 6 5

FA X :（ 0 5 6 2 ）4 8 -0 5 7 1

会社外観

◎福利厚生： 退職金制度、財形貯蓄、保養施設、慰安旅行◎勤務時間： 午前８ 時３ ０ 分～午後５ 時２ ０ 分

はん用機械器具製造業

昭和３７ 年７ 月

１１３ 名（ 男性１００ 名・ 女性１３ 名）

５ ，０００ 万円

採用担当  　

メ ッ セージ

からの先輩社員  　

メ ッ セージ

からの

経営理念である「 頼りになる会社」「 感

動を与える会社」「 社会に貢献す

る会社」を目指し 追求し ている会社です。

も のづく り が好き で自分の思い描いた物を 形

にし たい人を求めています。

休日が多く 、残業時間も 少なく て良い環境であ

ると 感じ 入社し まし た。雰囲気も よ く 、自分で

考えながら する仕事が多く 、完成し た後にと て

も 、やり がいと 感じ ます。

製造現場

◎勤務所在地：

◎代　 表　 者：

◎創　 　 　 業：

◎資　 本　 金：

◎従 業 員 数：

◎転勤の有無：

http://www.yayoiprimal.co.jp
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〒474-0011

大府市横根町茨狭間７ 番地の８ ７

T E L :（ 0 5 6 2 ）4 7 -1 8 4 7

FA X :（ 0 5 6 2 ）4 6 -5 3 9 8

所在地と 同じ

代表取締役　 成戸　 繁之 ◎休　 　 日： 完全週休二日制、

Ｇ Ｗ・ 夏季休・ 年末年始休・ 誕生日休暇あり
昭和４２ 年５ 月

８ ，０００ 万円

９１ 名（ 男性８１ 名・ 女性１０ 名）

年１ 回（ ４ 月）◎昇　 　 給：

無し

年２ 回（ ７ 月、１２ 月）◎賞　 　 与：

各社会保険（ 健康保険、厚生年金、雇用保険、

労災保険）、風車共済など

◎保　 　 険：

自動車部品の生産用設備を 中心

に、各種生産設備・ 治具・ 専用機の

設計から 製作まで一貫生産。

１９６７ 年５ 月創業の
  ５７ 周年を迎える会社です。

　 　  会社の使命

生産活動を通し て、働く 人の
成長及び社会の発展・ 繁栄に
貢献し ます。

　 　  社　 　 　 是

①明日への創造、新たな　 　
　 チャ レンジ
②互いの信頼と 発展・ 繁栄

会社全景

工場内風景 採用担当  　

メ ッ セージ

からの

テレビの工場見学などの映像を見て、あの機

械すごいな、と 思っ たこ と はあり ませんか？

私たちは自動車部品に関するも のをつく るた

めの「 あのすごい機械」をお客様の要望をも と

にオーダーメ イ ド でつく っ ている会社です。

お客様は（ 株）デンソ ー、（ 株）ジェ イ テク ト な

ど大手優良企業中心。多く の人を喜ばせる製

品づく り に、私たちと 一緒に挑戦し てみませ

んか？

https://w ww.sankei-co.com /recruit/ 検　 索

三恵シーアンド シー看板

◎福利厚生： 退職金制度、社内旅行、社員食堂など◎勤務時間： 午前８ 時１ ５ 分～午後５ 時１ ５ 分

新入社員研修、各種技能資格の取得の講

習会参加など

◎特記事項：

あいち 健康経営アワード
表彰式にて「 中小規模法人部門」を 受賞

◎勤務所在地：

◎代　 表　 者：

◎創　 　 　 業：

◎資　 本　 金：

◎従 業 員 数：

◎転勤の有無：

生産用機械器具製造業

　 健康経営への取り組み

2023 ブライト 500に認定。また愛知県知事より【 2022愛知健康経営アワ－ド  中小規模法人部門】で表彰さ

れました。

　 誰も が主役に

三恵シーアンド シーの製品に全く 同じモノ はなく 、いかにより速く 正確に、扱いやすく 動く か・・・

といったことを追及しています。同じモノ がない＝世界に一つのモノ づくり、ゆえに設備に関わる

一人ひとりが主役となります。

　 学 ぶ 環 境 を 提 供

資格取得費用の全額補助、国家資格合格者への奨励金制度など、資格取得者への手厚い支援を行っており、

研修においては新卒者には３ ヶ月の研修制度を設け、ビジネスマナー等の外部研修も行なっています。

　 有給取得率91.6％！（ 2022)

有休取得率は2021年が87.9％、2022年が91.6％と年々高く なっています。勤続年数や役職も全く 関係なく 、

全社的に社員が自由に有休を取得できる環境です。

こう いった賞を

頂いております！

2022年度
あいち健康経営アワード（ 中小規模法人部門）

健康経営優良法人認定　 5年連続

ブライト 500認定企業　  3年連続

デンソ －2022年「 先進賞」、 JTEKT 2021年「 環境賞」

https://www.sankei-co.com/recruit/
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所在地と 同じ

代表取締役　 小森谷　 尚久 ◎休　 　 日： 週休２ 日制（ 土曜・ 日曜）、祝日休み

年末年始・ Ｇ Ｗ・ 夏季（ ５ ～７ 日）

長期休暇と は別に３ 連休等あり

年間休日１２ ０ 日

昭和２９ 年５ 月

２ 億４ ，８００ 万円

１８ ２ 名（ 男性１４ ８ 名・ 女性３４ 名）
年２ 回（ ４ 月、１２ 月）◎昇　 　 給：

有り 年２ 回（ ７ 月、１２ 月）

９ 月決算賞与あり（ 業績によ る）

◎賞　 　 与：

社会保険完備（ 健康・ 雇用・ 労災・ 厚生年金）、

団体生命保険

◎保　 　 険：

常滑支店

　 大手メ ーカ ーの油圧ショ ベルやク レ ーン等の大型重機と 、主に製造業で使われる工場設備の修

理や保守点検をメ イ ンと し つつ、据付工事や販売・ レ ンタ ル・ プラ ント 設計・ 自社製品の開発製造

まで幅広く 手掛け、創業70年を迎えます。

生産ラ イ ン のよ う な流れ作業ではなく 、自分

たちの手でダイ ナミ ッ ク な大型特殊機械を 修

理・ 製造し ますので、確かな技術力が身に付き

ます。また、業務で必要な作業免許や国家資格

は、すべて会社負担で取得でき ます。

■手に職が付く

大府市の公共施設でネーミ ングラ イ ツを取得、

地域に貢献すべく 活動し ています。

「 Ｄ Ａ Ｉ ＷＡ 防災学習センタ ー」

　 大府市消防署共長出張所に併設

「 Ｄ Ａ Ｉ ＷＡ 北山小歩道橋」

　  北山小学校の北側に設置さ れた歩道橋

■社会活動

創業７０ 年の安定企業で未経験から 一生モノ の「 技術」を 身に付ける

〒474-0071

大府市梶田町一丁目171番地

T E L :（ 0 5 6 2 ）4 7 -2 1 6 1

FA X :（ 0 5 6 2 ）4 4 -1 1 6 7

遠心分離機の整備

◎福利厚生： 海外慰安旅行、親睦会各種行事、単身寮、

ク ラ ブ活動（ 野球・ バスケッ ト ボール）、

財形貯蓄、退職金制度

◎勤務時間： 午前８ 時３ ０ 分～午後５ 時３ ０ 分

生産用機械器具製造業

大和機工

◎特記事項： 新入社員導入教育、社外セミ ナー参加、

技 術 免 許・ 国 家 資 格 の 取 得 支 援 、

「 ISO9001・ ISO14001」認証取得

http ://ww w.daiw akiko.co.jp/ 検　 索

慰安旅行

◎勤務所在地：

◎代　 表　 者：

◎創　 　 　 業：

◎資　 本　 金：

◎従 業 員 数：

◎転勤の有無：

採用担当  　

メ ッ セージ

からの先輩社員  　

メ ッ セージ

からの

■求める 人物像

・ 文系理系、学部学科すべて不問です

・ ダイナミックな大型特殊機械に触れてみたい

・ 機械イジリ が好きで、自分の手で直してみたい

・ 技術系の免許や国家資格をたく さん取得し たい

・ 外の現場で働き、いろいろな所に出掛けてみたい

仕事はチームで作業、入社後は先輩と 一緒に

現場で業務を覚えます。

機械が大き く 体力的に大変だっ たり 、屋外の

作業も ある が、出張が多く て色々な現場で違

う 業務が経験でき るのも 魅力です。

祝日休みなので土～月曜などの３ 連休なども

あり ます。

建設機械と 産業機械の修理・ 保守

点検・ 据付工事・ 改造・ 販売・ リ ース

自社商品の杭打機「 ダ イ ワ ア ト

ミ ッ ク 」や、地盤改良機「 ア ト ミ ッ

ク ジ オ」・ 無線遠隔操作装置「 ダイ

ワテレ コ ン」の開発・ 製造

（ １ ）

 

（ ２ ）

「 マシン ド ク タ ー」

と し て イ ン フ ラ 整備

や大手製造業の生産

活動に貢献！

株式
会社

自社商品（ 杭打機・ 地盤改良機）

http://www.daiwakiko.co.jp/
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〒474-0036

大府市月見町3丁目115番地

T E L :（ 0 5 6 2 ）4 6 -2 2 3 6

FA X :（ 0 5 6 2 ）4 6 -3 2 9 8

取り 扱い製品群

・ ゴム用金型、樹脂用金型

・ タ イ ヤ製造用、各種省力機械

東海興業精機は、３ つのシコ ウで、

日本と 世界のも のづく り を支えます

　 　 １ つめのシコ ウ

 　  【 海外指向】for Global

　 　 ２ つめのシコ ウ

 　  【 技術志向】for Technology

　 　 ３ つめのシコ ウ

 　  【 チャ レ ン ジ＆成長思考】
  　  for Challenge & ｇ row

海外ビ ジネス

社員研修写真

造機写真

【 会社のあらまし 】 

・ 1958年　 自動車ゴム部品用金型を主体に、大府市長根山の東海興業（ 株）内で発足。

・ 1960年　 大府市月見町へ移転。

　 　 　 　 　 ・ 2007年　 Tokai Kog yo Seik（ i Thailand）Co.L.T.D（ タイ国）設立。

【 社　 風】

明るく おおら かで、のびのびと 働き 易い社風。ラ イ ン作業でなく 、受注生産作業なので

図面を見ながら 自身で組立る形態。従い、工程着手～完成・ 納入まで関わり 、職場仲

間と 達成感を味わう 事が出来ます。「 あいち女性輝きカ ンパニー」の認証を受けており 、

男女共に働きやすい職場づく り を進めています。

最近では、SNSでの広報活動を始め、社内の様子等を配信し ており ます。

【 海外のビジネス】

・ 近年、売上の軸は海外向自動車部品製造設備が多く なっています。

・ タイ子会社では、主に海外向けタイヤ製造設備を、製造してます。

　最近は、南米・ ヨ ーロッ パ圏向けの設備もあります。

【 主な客先】

東海興業（ 株）、住友ゴム工業（ 株） 他

採用担当  　

メ ッ セージ

からの

私達は、「 海外指向」「 技術の話が好き」「 チャレンジ精神旺盛」をキャッチコピーに、

もう 一方で「 仕事に取り組む姿」として

・ ものづくりの原点＝「 自身で組み立てたり触ったりする事に興味がある方」

・ ビジネスマンの姿勢＝「 考えて行動し、”継続的成長”を図る事が出来る方」

そんな人物を求めています。

「 お客様の要望に、あなたのクリエイティブ・ マインド で、斬新で他社に類を見ない

飛躍的な仕事の成果を提供してみませんか？」

http ://ww w.t-seiki.co.jp 検　 索

本社全景

生産用機械器具製造業

東海興業精機

所在地と 同じ

取締役社長　 西田　 仁美 ◎休　 　 日： 完全週休二日制

Ｇ Ｗ、夏季、年末年始（ 年間１２ ２ 日）

年１ 回（ ４ 月）◎昇　 　 給：

年２ 回（ ７ 月・ １２ 月）◎賞　 　 与：

健康、厚生、雇用、労災◎保　 　 険：

教育制度（ QC教育、各種外部教育、各種資格

教育）

◎特記事項：

◎福利厚生： 退職金制度（ 勤続３ 年以上）

育休・ 介護休制度（ 勤続１ 年以上）

わーく り ぃ 知多（ 勤労者福祉SC）加盟

◎勤務時間： 午前８ 時１ ０ 分～午後５ 時１ ０ 分

昭和３３ 年１０ 月

３３ 名（ 男性２７ 名・ 女性６ 名）

１，０００ 万円

◎勤務所在地：

◎代　 表　 者：

◎創　 　 　 業：

◎資　 本　 金：

◎従 業 員 数：

株式
会社

http://www.t-seiki.co.jp
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所在地と 同じ

代表取締役　 長谷川　 英生 ◎休　 　 日： 祝祭日、日曜、隔週土曜日、夏季、Ｇ Ｗ、

年末年始、会社記念日

年１ 回◎昇　 　 給：

無し

年２ 回（ 業績連動）◎賞　 　 与：

各社会保険（ 健康、雇用、労災、厚生年金）◎保　 　 険：

各種社外セミ ナー、各種技術免許取得の

講習会参加

◎特記事項：

合板製造機械の製造及び販売を

し ている 。製造は協力工場に委託

し 、開発・ 商品設計が主な 仕事で

ある 。

現在、合板機械の販売市場は国内

だけで な く 北米、東南ア ジ ア 、ロ

シアと 幅広く 、グロ ーバルな展開

を し ている 。

F= m a

自然法則に従い、

日々開発業務を行う

技術者集団。

機械

工場風景

社内風景

　 革新的な合板製造機械を基礎開発から始め、営業活動にいたる全ての業務を行う 開

発主体の技術者集団である。会社構成は社員の約半数で開発プロジェクト チームを構成、

他は営業、製造、総務、特許室があります。

「 自然法則に従え」と目の前の現象を正しく 確認するのに、先輩後輩、上司部下の関係は必要では無

いとの考えから、組織のフラット 化にも40年以前から取組み、部長・ 課長といった役職を無くしていま

す。また、社員全員が参加する勉強会を現在は隔週土曜日の午後から行い、この勉強会は時間、方法

を変えながらも50年以上途切れることが無く 続けています。給与も「 自分たちの給与は自分たちで決

める」を基本に、社長を含め全ての社員の相互評価で給与を決めています。

弊社事業内容が、資源循環や環境負荷の低減に関して先駆的で効果的な

技術・ 事業として認められ、2019年愛知環境賞金賞を受賞し まし た。

http ://w w w.m einan .co.jp 検　 索

〒474-0071

大府市梶田町三丁目130番地

T E L :（ 0 5 6 2 ）4 7 -2 2 1 1

FA X :（ 0 5 6 2 ）4 6 -5 3 9 9

会社外観

◎福利厚生： 独身寮、保養所、軟式野球部他。永年勤続

表彰有り 。

◎勤務時間： 午前８ 時３ ０ 分～午後５ 時０ ０ 分

生産用機械器具製造業

名南製作所株式
会社

昭和２８ 年

１０ ０ 名（ 男性８ ９ 名・ 女性１１ 名）

９ ，０００ 万円

こう いった賞を

頂いております！
採用担当  　

メ ッ セージ

からの

理学を 基礎から 徹底的に学ばな ければな ら

ない。

入社し ても 決し て優遇はし ない。

入社試験の一部はあら かじ め公開。

平成１７ 年
日本木工機械展／ウッド エコ テック　 技術優秀賞

　 機種： テープエッジコンポーサー TEC-4

平成１９ 年
日本木工機械展／ウッド エコ テック　 技術優秀賞

　 機種： LVL-K3型  LVL製造直結システム

平成２１ 年
日本木工機械展／ウッド エコ テック　 技術優秀賞

　 機種： TH-8型  単板自動選別機 ト レジャーハンタ ー

平成２５ 年
日本木工機械展／ウッド エコ テック　 技術優秀賞

　 機種： アリスト レ ース タクト  タイプALT-4

平成２７ 年
日本木工機械展／ウッド エコ テック　 技術優秀賞

　 機種： ハイスピード スカ ーフコンポーザー４ 型

令和５ 年
日本木工機械展／ウッド エコ テック　 技術優秀賞

　 機種： プライウッドト レジャーハンタ ー

◎勤務所在地：

◎代　 表　 者：

◎創　 　 　 業：

◎資　 本　 金：

◎従 業 員 数：

◎転勤の有無：

http://www.meinan.co.jp
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〒474-0001

大府市北崎町井田205番地

T E L :（ 0 5 6 2 ）3 8 -6 4 2 3

FA X :（ 0 5 6 2 ）3 8 -6 4 2 4

所在地と 同じ 、他岐阜県各務原市

代表取締役社長　 飯田　 典寛 ◎休　 　 日： 会社カ レンダーによ る、年間１１０ 日

1ケ月単位の変形労働時間制

有給・ 慶弔休暇

年１ 回 （ ８ 月）◎昇　 　 給：

有り

年２ 回 （ ６ 月・ １２ 月）◎賞　 　 与：

各社会保険（ 健康、雇用、労災、厚生年金）◎保　 　 険：

新入社員研修、技術研修

登録者派遣事業許可
 ・ 許可番号　 派２ ３ -３ ０ ３ ７ ９ ０

有料職業紹介事業許可
 ・ 許可番号　 派２ ３ -３ ０ ２ ３ ３ ７

◎特記事項：

①

②

③

④

産業用ロボット に関するシステム

設計及び製作・ メンテナンス

産業用ロボット の販売及び

シミュレーショ ン・ ティ ーチング

各種自動制御装置の設計・

製作・ 電気配線工事関係

カメ ラ（ 画像）システム

〈 企業理念〉

人間創造・ 技術創造・

事業創造

〈 キャ ッ チフ レーズ〉

世界のも のづく り を支え、

あら ゆる問題に挑戦する！

雑談風景

仕事風景

仕事風景

https://w ww.unim ec.co.jp/ 検　 索

工場外観

◎福利厚生： 確定拠出年金制度、社員旅行、健康診断、

永年勤続表彰、育児・ 介護休暇制度、退職

金制度、資格取得支援制度

◎勤務時間： 午前８ 時２ ０ 分～午後５ 時３ ０ 分

生産用機械器具製造業

ユニメ ッ ク

平成７ 年８ 月

２ ９ 名（ 男性２ ３ 名・ 女性６ 名）

内、大府工場１４ 名

１，０００ 万円

私たちは産業用ロボッ ト を使用し て、自動化システムの設計・ 製作をし ている会社です。

お客様のご要望に合わせ、オリ ジナルのロボッ ト システムを構築。現状分析から 企画提

案、機械設計、開発、運用、電気設計、配線工事、ティ ーチン グ、保守、管理まで一貫し た

サービスを提供できるこ と が当社の強みです。

技術研修から 人材育成の研修まで、社内外を問わず幅広く 実施し ています。

モノ づく り の根幹を担う 、大きく 大切な仕事をし ています。

  主要取引先

三菱自動車工業株式会社／株式会社進和／

株式会社ジーテクト ／株式会社ナ・ デックス／

その他

若手の人材が多く 活躍しています！
1人1人の力を活かし 、伸ばしていきたいと 考えています。

採用担当  　

メ ッ セージ

からの

一緒に働き たいのはこ んな人

モノ づく り を支える仕事・ 産業用ロボッ ト に興

味のある人、さ まざまなこ と に挑戦し たい人、

も っ と 勉強し て技術を身に付けたい人、モノ づ

く り に携わるこ と が好きな人、チームワーク を

大切にし 協力でき る人

私たちの会社ではチャ レンジでき るこ と は無

限大！だから こ そ苦し いこ と も あるけれど、一

緒に成長し たい人を求めています。

拠　 　 　 点

大府工場A棟： 愛知県大府市

大府工場B棟： 愛知県大府市

各務原工場： 岐阜県各務原市

本社： 愛知県豊明市

【 関連会社】

三井工業株式会社： 愛知県西尾市

◎勤務所在地：

◎代　 表　 者：

◎創　 　 　 業：

◎資　 本　 金：

◎従 業 員 数：

◎転勤の有無：

株式
会社

こう いった賞を

頂いております！

2007年4月

2018年2月

2021年12月

2023年3月

サポート インダスト リ ー対象企業認定

愛知ブランド

はばたく 中小企業・ 小規模事業者300社 2021

健康経営優良法人2023認定

https://www.unimec.co.jp/
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大府市

代表取締役社長　 中根正喜 ◎休　 　 日： 年間休日１１８ 日。GW 、夏季休暇（ ７ 月末）

お盆休み、年末年始休暇あり 。

※基本的に(土)(日)(祝)はお休みで すが、

   一部の土曜日及び祝日を 出勤日と する

　 場合があり ま す。

１９５６ 年３ 月

１ 億円

２３２ 名（ 男性１８ ４ 名・ 女性４ ８ 名）

年１ 回（ ５ 月）◎賃金改定：有（ 東京、ベト ナム）

年２ 回（ ７ 月、１２ 月）◎賞　 　 与：

各社会保険（ 健康、雇用、労災、厚生年金）◎保　 　 険：

配電用機器(開閉器、カット アウト )

や、配電線保護機器の製造・ 販売。

取引先は日本国内の電力会社、電

鉄会社、海外の電力会社。

再生エネルギーの部門では、GE等

の海外企業と パート ナーとして連携

しています。

近年では、東南アジアに製造拠点

を 配置し 、弊社の技術・ 品質をグ

ローバルに展開中です。

電気の安定供給を

支える機器を

開発・ 製造・ 販売する　

ト ッ プメ ーカ ーです。 

納涼大会

AC耐圧試験の準備

3D CADによる 設計業務

●創立６ ７ 年の配電機器の老舗メ ーカ ーです。

●日本国内の電力会社の全１０ 社と 取引実績があり ます。

●海外（ ベト ナム、ミ ャ ンマー）にも 生産工場と 開発部門の拠点があり ます。

●電気工学出身の方だけでなく 、機械工学、材料工学系出身の方も 活躍中です。

採用担当  　

メ ッ セージ

からの

世 の中に無いも のを 形にし て市場にリ リ ー

スさ れたと き はすごく 気持ちがいいです。

（ 開発職7年目）

チャレンジ精神をもって仕事に
打ち込める人を募集しています。

https://ww w.nkeco.co.jp/ 検　 索

〒474-0053

大府市柊山町８ －２ ８ ８

T E L :（ 0 5 6 2 ）4 5 -5 5 9 5

FA X :（ 0 5 6 2 ）4 5 -5 6 8 6

本社・ 技術研究所

◎福利厚生： 育児・ 介護休暇制度、保養施設、納涼大会、

慰安旅行、ボーリ ン グ大会、借上げ社宅

（ 29歳まで家賃補助）、退職金制度

◎勤務時間： 午前８ 時2０ 分～午後５ 時０ 5分

電気機械器具製造業

日本高圧電気

■

■

■

■

電  気設備機器を製造する会社であり ながら 、

機械工学の技術者を 求める求人票を 見てこ の

会社に興味を持ちまし た。（ 開発職3年目）

設  計、開発、性能確認試験、量産の為の手順書

作成等、多岐にわたる 仕事を 通し て成長を 実

感出来ています。（ 開発職5年目）

資格取得奨励金制度あり◎特記事項：

◎勤務所在地：

◎代　 表　 者：

◎創　 　 　 業：

◎資　 本　 金：

◎従 業 員 数：

◎転勤の有無：

株式
会社

こう いった賞を

頂いております！

１９８８ 年

社団法人中小企業研究センタ ー賞

（ 現「 グッド カンパニー大賞」）地区表彰受賞

２ ００４ 年

愛知ブランド 認定　 認定番号： ０ ０ ７

２ ０１３ 年

特許庁長官表彰

産業財産権制度活用優良企業等表彰　

２ ０２２ -２ ３ 年

健康経営優良法人 認定　

https://www.nkeco.co.jp/
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〒474-0073

大府市東新町３ -５７

T E L :（ 0 5 6 2 ）4 8 -0 1 5 5

FA X :（ 0 5 6 2 ）4 6 -0 1 5 5

所在地と 同じ

代表取締役　 平澤　 嘉穂

◎休　 　 日： 完全週休２ 日制（ 土日）
１９ ８ ４ 年１２ 月

２ ，０００ 万円
年１ 回（ ４ 月）◎昇　 　 給：

無し
年２ 回（ 夏、冬）◎賞　 　 与：

社会保険　 団体生命共済◎保　 　 険：

・ 半導体検査装置の開発

・ 半導体検査プ ロ グラ ムの開発

・ ア プ リ ケーシ ョ ン 開発                                                                                

主要取引先が車載用部品メ ーカ で ある

こ と から 車載用電子部品、特にセン サー

の評価装置生産ラ イ ン 検査装置のシ ス

テ ムの提案、設計、製作ラ イ ン の立ち 上

げを ト ータ ルにご 提供さ せて 頂いて お

り ます。                                                                                 

もの・ システム創りを楽しむ！

HardとSoftの融合が社名

“ ハート ”エレクト ロニクスの

由来です。

職場風景

事業の柱は、半導体部品の検査装置の設計・ 製作です。

その技術力は、世界を代表する サプラ イ ヤーにも 認めら れ、大規模な半導体テスト シ

ステムのハード・ ソ フ ト ウエア開発にも 携わっ ています。

社内風土は、技術者が気持ち よく 働ける よう に様々な配慮をし ています。令和元年の秋には、社

員旅行で沖縄に行き 、社員一同　 楽し んでき まし た。基本的には「 モノ づく り を楽し む」を合言葉

に、楽し く 仕事ができ るこ と 、また、技術を着実に身につけていけるよう 、新人教育には特に力を

入れています。

採用担当  　

メ ッ セージ

からの先輩社員  　

メ ッ セージ

からの

小さ な会社ですが、１ 人１ 人が戦力と なり 、全

力で 頑張っ て ま す。社員の意見に耳を 傾け、

日々社内環境も 改善し ており ます。

電子の世界に興味のある方、お待ちし ており ま

す。

社員同士の仲が良く 、親睦会の年2回のイ ベン

ト は大き な楽し みの1つになっ ています。仕事

は１ 人で任さ れるこ と が多く 、やり がいを持て

る仕事場です。

フ レッ ク スタ イ ム制なので、勤務時間がある程

度自分で設定でき ます。また、仕事の進捗次第

で、有給を消化し やすいよう になっ ています。

土日は趣味に全力で取り 組み、県外に旅行に行

く 社員も 多数います。

http ://w w w.ehart.jp 検　 索

会社外観

◎福利厚生： 慰安旅行・ 社員親睦会補助・ 退職金制度◎勤務時間： 午前９ 時０ ０ 分～午後１ ８ 時０ ０ 分

※フ レ ッ ク スタ イ ム制

電気機械器具製造業

ハート エレクト ロニクス

Ｉ Ｔ パ ス ポート 他、資格の為の受験料補

助・ 資格手当あり

「 健康宣言チャ レン ジ事務所」認定

◎特記事項：

◎勤務所在地：

◎代　 表　 者：

◎創　 　 　 業：

◎資　 本　 金：

◎転勤の有無：

１９  秋ʼ
沖縄社員旅行

１９  秋ʼ
沖縄古字利島

製品

株式
会社

http://www.ehart.jp


P 3 3

企業
情報 Company Info rmation

製
　
造
　
業

建
　
設
　
業

情
報
通
信
業

卸
売
・
小
売
業

サ
ー
ビ
ス
業

医
療
・
福
祉

化
粧
品
販
売

始動性試験

◎休　 　 日： 完全週休２ 日制、春季・ 夏季・ 年末年始休暇
（ 各１０ 日程度）（ 年間１２１ 日）

年１ 回（ ４ 月）◎昇　 　 給：

本社・ 本社工場（ 愛知県大府市）

安城工場（ 愛知県安城市）

豊田工場（ 愛知県豊田市）

代表取締役社長　 野村　 得之

昭和１３ 年１２ 月

１０７ 億１ ，４ ００ 万円

３，１４ １ 名（ 男性２，６ ９ ７ 名・ 女性４４ ４ 名）

有り

◎勤務所在地：

◎代　 表　 者：

◎創業／設立：

◎資　 本　 金：

◎従 業 員 数：

◎転勤の有無：

年２ 回（ ７ 月、１ ２ 月）◎賞　 　 与：

各社会保険（ 健康、雇用、労災、厚生年金）、

企業年金、介護保険、

自動車保険（ 掛け金３ ４ .０ ％割引）

◎保　 　 険：

こう いった活動を

しております！
採用担当  　

メ ッ セージ

からの

当社は確かな技術と品質でクリーンで

安全・ 安心なモビリティ を

世界へ提供しています。そして、

のもと、持続可能な社会の実現に事業

活動を通して貢献していきます。

「 地球にやさしいクルマ

づくり 」を目指す

自動車部品メーカー

LPG-HVデリ バリ

水素イ ンジェ ク タ

平成２５ 年

障害者雇用優良事業所

平成３ ０ 年

・ 大府市勤労文化会館のネーミ ングラ イツ 取得 

　愛称「 愛三文化会館」へ

・ 創立80周年（ 12月）

令和２ 年

・ 第64回全日本実業団対抗駅伝競争大会

（ ニューイヤー駅伝）　 ６ 位

令和３ 年

・ 東京オリンピックへ選手2名が出場

当社の製品には、国内ト ッ プシェ アを誇る製品が多数あり 、世界的にも ト ッ プク ラ スのシェ

アを誇り ます。また、2014年に発売さ れた世界初の量産燃料電池車（ FCV）には、愛三ブラ ン

ド の「 水素イ ンジェ ク タ 」が搭載さ れています。

当社は国内の自動車メ ーカ ーだけでなく 、海外の自動車メ ーカ ーから も 高い信頼を得ています。国内・ 海

外自動車メ ーカ ーのニーズに応えるべく 、現在世界12カ 国29拠点に事業展開し ており ます。

ク リ ーン 活動やも ち つき 大会など、様々な活動を 通し 、地域の方々と のコ ミ ュ ニケーショ ン を 積極的に

推進し ています。大府市に本社を構え、こ れから も 大府市と と も に発展し ていき ます。

①お客様の立場で考え、行動する　 ②話し 合い、助け合い、やりきる　 ③一人ひとりの成長と挑戦を大切にする

　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 以上３ つを掲げ、男女問わず活躍でき る場を用意し ており ます。

■人材を育てて、”人財”を築く

当社が最も 大切にし ている のが“人”。

“人”は愛三工業が発展し ていく ために必要不

可欠であり 、“財（ タ カ ラ ）”である と いう 考え方

から 、“人材”を “人財”と 標記し ています。

世界を 舞台に活躍でき る 人財を 育成する ため

に、“人”への投資は惜し みません。

https://ww w.aisan-ind .co.jp/ 検　 索

〒474-8588

大府市共和町１ －１ －１

T E L :（ 0 5 6 2 ）4 8 -6 2 1 6

FA X :（ 0 5 6 2 ）4 8 -6 2 1 7

M a i l : s a iy o @ a is a n -in d .c o . j p

■技術力

■グロ ーバルな 事業展開

■地域密着

■社風・ 風土

本社建屋

◎福利厚生： 育児・ 介護休暇制度、在宅勤務制度、住宅

資金貸付、車両購入資金貸付、退職金制

度、財形貯蓄、積立貯蓄など

◎勤務時間：【 事務・ 技術職】※フ レ ッ ク ス勤務有り

午前８ 時０ ０ 分～午後５ 時０ ０ 分

午前８ 時３ ０ 分～午後５ 時３ ０ 分

【 技能職】※交替制有り

①午前８ 時０ ０ 分～午後４ 時５ ０ 分

②午後９ 時０ ０ 分～午前５ 時５ ０ 分

①午前８ 時３ ０ 分～午後５ 時２ ０ 分

②午後９ 時０ ０ 分～午前５ 時５ ０ 分

輸送用機械器具製造業

安城・ 豊田

本　 　   社

安城・ 豊田

本　 　   社

VISION2030
「 Beam ing  future is in  our hands
　 　 この手で笑顔の未来を」

https://www.aisan-ind.co.jp/
mailto:saiyo@aisan-ind.co.jp
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〒474-0073

大府市東新町2-81

T E L :（ 0 5 6 2 ）4 8 -3 3 3 8

FA X :（ 0 5 6 2 ）4 8 -3 4 8 6

採用担当  　

メ ッ セージ

からの

機械加工

ロ ボッ ト 溶接

溶接加工

機械加工と 溶接加工の二つの高い技術を 駆使し 、フ ォ ーク リ フ ト 部品と エ

ンジン部品の加工･製造をおこ なっ ており ます。

h ttp ://w w w .a ich is e iko .co .jp 検　 索

愛知精工エント ランスの様子

輸送用機械器具製造業

愛知精工

先輩社員　

メ ッ セージ

からの

客先の豊田自動織機はフォークリフト 業界で

ト ップシェアを誇り、当社製品のフォークリフト

用アタッ チメ ント も 流通量が多く 、自分が作っ

た製品を普段の生活で見かけます。そんな時、

「 自分が作っ たも のが世の中に役立ってい

る。」と感じることができ、やりがいにつながりま

す。

ロボット 溶接機の導入、三次元測定器による

品質チェック、タブレット 端末を活用し た生産

管理など、新技術をどんどん取り入れています。

新し いチャレンジに一緒に取り組みませんか？

事務系・ 技能系とも新卒採用と 併行して中途

採用も行っています。現場見学や面接も随時

行っていますのでお気軽にご連絡下さ い。

人材育成に力を入れています。資格取得、各

種階層別研修で実力をつけて頂きます。

多種多様なお客様ニーズに呼応し たフォーク

リフト 部品の機械･溶接加工と

高精度のエンジン部品に対応できる機械加工

技術により

高品質な製品の製造を提供しています。

・

・

・

フ ォ ーク リ フ ト 部品、
エンジン部品の製作により 、
日本の産業車両生産の一翼
を担っ ています。

各種社外セミ ナー、各種技術免許取得の講習

会参加、「 ISO9001・ ISO14001」認証取得

◎特記事項：

①

②

当社で頑張りたい方、
是非応募下さ い。

◎勤務所在地：

◎代　 表　 者：

◎創　 　 　 立：

◎資　 本　 金：

◎従 業 員 数：

◎転勤の有無：

所在地と 同じ

代表取締役　 青山　 信夫

１９６ １ 年３ 月１ 日

９ ，９ ７５ 万円

１０ ６ 名（ 男性９５ 名・ 女性１１ 名）

無し

◎勤 務 時 間 ：

◎休　 　 　 日：

◎昇　 　 　 給：

◎賞　 　 　 与：

午前８ 時０ ０ 分～午後４ 時４ ５ 分

週休二日制、夏季休、Ｇ Ｗ等あり

年１ 回（ ５ 月）

年２ 回（ ７ 月、１２ 月）

各種社会保険（ 健康、雇用、厚生年金、労災）、

団体生命保険

◎保　 　 険：

◎福利厚生： 育児・ 介護休暇制度、退職金制度など　

株式
会社

事業
内容

140台を超える生産設備を保有し 、多種多様な製品の加工を可能にし ます。

また量産品だけでなく 特注品などで、お客様のニーズに合わせて効率よく

生産し ています。成長市場のフ ォ ーク リ フ ト 製品の加工･製造を 担当し てお

り 、今後の事業拡大が見込めます。

強み

溶接ロボッ ト の導入や３ D-CAD等、新し い技術も 取り 入れ、生産性の向上

と 高い品質を守り 、お客様から の信頼を得ています。
挑戦

http://www.aichiseiko.co.jp
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自動車用機能部品（ ロック装置（ 各

種ラッ チ・ スト ラ イ カ など）や各種

オープナー）の開発・ 製造・ 販売

国内有数の

世界的技術「 ラ ッ チ 」

を 製造し ています！

スト ラ イ カ フ ロ ント ド アラ ッ チ

新入社員研修（ 工場見学）

スラ イ ド ド ア リ モート コ ン ト ロール

　「 ラ ッ チ 」と 呼ばれる 自動車用ロ ッ ク 装置。弊社は日本に数社し かな いその専門

メ ーカ ーと し て、国内外に製品を提供し ています。

　 ラ ッ チは自動車のド ア・ ボン ネッ ト・ ト ラ ン ク など 開閉部に使われている 部品。こ

のラ ッ チと スト ラ イ カ と 呼ばれる 部品が噛み合う こ と で各部がロ ッ ク さ れる 仕組みです。製品

の性質上、人命に関わる 重要保安部品と し て位置づけら れる 為、「 安全性が第一」を モッ ト ーに、

ラ ッ チの生産に関し ては長い歴史と 高度な技術力を 誇り 、多く の自動車メ ーカ ーから 信頼を い

ただいています。

http ://w ww.ansei.co.jp 検　 索

〒474-0001

大府市北崎町大島30

T E L :（ 0 5 6 2 ）4 7 -2 1 8 1

FA X :（ 0 5 6 2 ）4 7 -2 1 8 6

本社社屋

輸送用機械器具製造業

アンセイ株式
会社

大府市、名古屋市熱田区、

三重県津市、岡山県浅口市

代表取締役社長　 植村　 光良 ◎休　 　 日： 完全週休二日制、Ｇ Ｗ，お盆、年末年始長期

休暇あり（ 各１０ 日前後）（ 年間１２１日）
昭和２ ２ 年８ 月

２ 億５ ０ ０ 万円

５３ ２ 名（ 男性３１８ 名・ 女性２ １ ４ 名）

※国内全社

年１ 回（ ４ 月）◎昇　 　 給：

無し（ 将来的な可能性はあり ）

年２ 回（ ７ 月、１２ 月）◎賞　 　 与：

各社会保険（ 健康、雇用、労災、厚生年金）◎保　 　 険：

◎福利厚生： 育児・ 介護休暇制度、退職金制度、

会員制リ ゾート ホテル

◎勤務時間： 午前８ 時３ ０ 分～午後５ 時３ ０ 分

※部署によ り フ レッ ク スタ イ ム制を 導入

「 IATF16949・ ISO14001」認証取得

教育制度： 新入社員教育、各種技能教育

◎特記事項：

◎勤務所在地：

◎代　 表　 者：

◎創　 　 　 業：

◎資　 本　 金：

◎従 業 員 数：

◎転勤の有無：

採用担当  　

メ ッ セージ

からの

「 ラ ッ チ」っ て何だろう ？

当社のＨ Ｐ や求人情報を 初めてご覧になっ た

方は、ま ずこ のよ う に 思っ た ので はな い で

し ょ う か？普段何気なく 使っ ている車の一部

に当社の技術が使われている のです。当社は

中小と いう 規模ですが、各自動車メ ーカ ーと

共に、こ の技術が海を 渡っ ています。こ の技術

を 守り 、そし てより 飛躍する為に、皆さ んの力

を存分に発揮し て下さ い。

先輩社員　

メ ッ セージ

からの

職場の雰囲気は、上司や先輩と の垣根がなく 、

自分の意見を 主張出来る 風通し の良い社風で

あり 、と ても 働き 易い職場です。

http://www.ansei.co.jp
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〒474-8510

大府市北崎町清水1-3

T E L :（ 0 5 6 2 ）4 7 -3 1 4 1

FA X :（ 0 5 6 2 ）4 6 -7 5 2 8

本社工場　 所在地と 同じ

北崎工場

大府市北崎町小根下2-2

石浜工場

知多郡東浦町大字石浜字下子新田18-1

代表取締役社長　 安井　 伸友

◎休　 　 日： 完全週休二日制（ 年間休日121日）

昭和２１ 年

１ 億５ 千万円

５ ８５ 名（ 男性５４０ 名・ 女性４５ 名）

年１ 回（ ４ 月）◎昇　 　 給：

無し◎転勤の有無：

年２ 回（ ７ 月、１２ 月）◎賞　 　 与：

各社会保険（ 健康、雇用、労災、厚生年金）、

団体生命保険、団体自動車保険

◎保　 　 険：

　 　 　 工作機械事業
摩擦圧接機、専用工作機械等の設

計・ 製造・ 販売

　 　  自動車部品事業
エンジン部品・ カ ーエアコン用コン

プレッサ部品の製造

泉のよう に湧き出る

知恵で持続可能な

社会づく り に貢献し ます

仕事風景（ 自動車部品事業）

自動車部品加工ラ イ ン

仕事風景（ 工作機械事業）

　「 設備開発・ 製作～ラ イ ン設置～量産」を一貫し て担える

    「 モノ づく り 総合力」

　 株式会社豊田自動織機の100％子会社である当社は、 機械メ ー カ  ーと 部品製造メ ー カ ーの2つ

の事業を持っ ています。自社で開発 ・ 製造し た工作機械を、 部品製造でも 使用し 、 より 良い商品を

お客様へ提供できるこ と が大きな強みです。

　 70年余、当社は時代の変化に対応し た事業展開を図り 、成長し 続けています。

摩擦圧接機のリ ーディ ングカ ンパニー

　 摩擦圧接技術を初めて日本に持ち込み、 国内初の摩擦圧接機の開発に成功し たのは豊田自動織

機。当社はその技術と ノ ウハウを全面的に継承し 、 国内シェ アト ッ プ企業と し て世界的にも 注目さ

れる最先端の技術があり ます。

こう いった賞を

頂いております！
採用担当  　

メ ッ セージ

からの

当社は人材育成にも 力を入れており 、 職制、 等

級に応じ た様々な教育を行っ ており ます。

入社後は、 5日間の新入社員教育を 通し て、 社

会人と し ての心構えやビジネスマナ ーをはじ

め、当社の一社員と し て会社のルールや組織の

理解、 モノ づく り の基礎や安全に働く こ と の

重要性を学びます。

１９ ８ ８ 年

社団法人中小企業研究センタ ー賞

（ 現「 グッド カンパニー大賞」）地区表彰受賞

２ ０ ０ ４ 年

愛知ブランド 認定　 認定番号： 007

２ ０１３ 年

特許庁長官表彰・ 産業財産権制度活用優良

企業等表彰

http ://w ww.izum i-m fg .co.jp/ 検　 索

本社外観　

◎福利厚生： 制度： 食事補助、退職金

施設： 独身寮（ レ オパレ ス ）、契約リ ゾ ート

ホテル

◎勤務時間： 午前８ 時０ ０ 分～午後５ 時０ ０ 分

※一部、交代制・ 夜勤あり

※部署により フ レ ッ ク スタ イ ム制を導入

輸送用機械器具製造業

イ ヅミ 工業株式
会社

◎勤務所在地：

◎代　 表　 者：

◎創　 　 　 業：

◎資　 本　 金：

◎従 業 員 数：

http://www.izumi-mfg.co.jp/
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大府市（ 2拠点）、刈谷市

取締役社長　 伊藤　 雅彦

◎休　 　 日： 土日、GW 、夏季、年末年始

◎勤務所在地：

◎代　 表　 者：

◎創　 　 　 業：

◎資　 本　 金：

◎従 業 員 数：

◎転勤の有無：

昭和９ 年４ 月

４ ，８００ 万円

３９０ 名（ 男性３００ 名・ 女性９０ 名）
年１ 回（ ４ 月）◎昇　 　 給：

無し
年２ 回（ ７ 月、１２ 月）◎賞　 　 与：

各社会保険（ 健康、雇用、労災、厚生年金）

団体傷害保険

◎保　 　 険：

こう いった賞を

頂いております！

カ ーエアコ ン、ラジエータ 、各

種センサー、ワイパーリンク等 

自動車精密部品の製造販売

冷間鍛造、切削加工による金

属部品加工

特色あるモノ づく り を

通し て、全社員の幸福と 、

人と 社会の進歩・ 発展に

貢献する。
・ 創業90年を超える実績と 最新設備

を 兼ね備えた事業展開

品質マネジメ ント システム 環境マネジメ ント システム

デンソ ー
グローバル協力賞

（ 2013年）

ト ヨ タ 紡織
品質優秀賞
（ 2014年）

機械加工職場

　 当社の前身は(名)東洋ベル製作所であり 、自転車のベルの製造からモノ づくり が始ま

りまし た。昭和14年にはト ヨ タ 自動車の協力工場と なり 、その後、電装部門が日本電装

(株)（ 今の(株)デンソ ー）に分社化し たため、当社はト ヨ タ から日本電装の協力会社に転

身しまし た。つまり は、デンソ ー創業時からのお付き合いであり 、今日までに信頼関係ならび資本関

係を築きながら 、鹿児島県に九州伊藤精工㈱、アメリカ にScho tt＆Itoh  M ach in e Co , . l td 、さらに

はタイにItohseiko(Thai land ) Co,. ltdを設立し 、グローバルネット ワークを構築してきまし た。

　 近年の海外現調化に伴い、日本のモノ づくり は「 特色のあるモノ づくり 」が必要不可欠と なってき

ており 、これからの伊藤精工は「 高精密自動車部品の生産性向上」にチャレンジします。

採用担当  　

メ ッ セージ

からの

企業理念の一部にあり ます行動指針（ 社員の行

動）を 掲げ、数少ない100年企業を 目指し 社員

一丸と なっ て取り 組んでおり ます。

（ 求める人材）

こ れから のエンジニアに求めら れるのは、多様

性のある人材です。伊藤精工はメ カ ニズムから

エレ ク ト ロニク スまで幅広い分野で活躍し た

い方を募集し ます。

http ://ww w.itohseiko.jp 検　 索

〒474-0073

大府市東新町2丁目70番地

T E L :（ 0 5 6 2 ）4 7 -5 5 1 1

FA X :（ 0 5 6 2 ）4 7 -2 2 7 4

昭和34年

昭和59年

平成9年

平成16年

平成28年

経営合理化優良企業（ 中小企業庁）

モデル工場の永年表彰（ 通産大臣）

健康づくり 推進企業表彰（ 社会保険庁官）

安全衛生奨励賞（ 愛知労働局長）

危険物保安監督表彰（ 愛知県危険物保安協会）

本社事業所

◎福利厚生： 育児・ 介護休暇制度、保養施設（ 富士宮・ 木

曽）会員制リ ゾ ート ・ ク ラ ブ 活動（ 野球・ 自

転車・ フ ッ ト サル）、退職金制度、財形預金

制度、社員旅行（ 2年・ 回）

◎勤務時間： 午前８ 時１５ 分～午後５ 時０ ０ 分（ 日勤）

午後８ 時０ ０ 分～午前４ 時４ ５ 分（ 夜勤）

（ 製造部のみ）

各種社外セミ ナー、

各種技術免許取得の講習会参加

◎特記事項：

＜主要取引先＞

(株)デ ン ソ ー（ 2 5 % の資本関係）他デン ソ ーグ

ループ各社／ト ヨ タ 紡織(株)

■

■

輸送用機械器具製造業

伊藤精工株式
会社

http://www.itohseiko.jp
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〒474-0024

大府市朝日町6-1

T E L :（ 0 5 6 2 ）4 8 -5 1 6 2

FA X :（ 0 5 6 2 ）4 8 -5 7 9 7

所在地と 同じ

代表取締役社長　 岡田　 道和 ◎休　 　 日： 完全週休2日制、

GW 、夏季、年末年始休暇等
平成１４ 年７ 月

４０ 億円

５ ９１ 名（ 男性５ ４ ２ 名・ 女性４ ９ 名）

年１ 回（ ４ 月）◎昇　 　 給：

有り（ 総合職）

無し（ 一般職）

年２ 回（ ６ 月、１２ 月）◎賞　 　 与：

各社会保険(健康・ 雇用・ 労災・ 厚生年金）◎保　 　 険：

当社は移動式ク ロ ー ラ

ク レ ー ン と 建設用基礎

機械の完成品メ ー カ ー

です。

世界のお客様に

最高の満足を

True satisfaction  for a l l

『 大きなモノ づく り 』

やっ てます！

「 設計開発」から「 製造」「 販売・ アフ タ ーサービ ス」まで

自社で行う「 直接販売・ 直接サービ ス」を 強みに事業を

展開し ています。

●587社
主要製品のクローラクレーンは国内販売数トップクラス！世界587社のお客様にご利用いただいています。

●1億2千万円
主力製品の120t吊りクローラクレーン「 SCX1200-3」の売価は約1億2千万円！20年以上にわたって活躍

するので、自分が製造に携わった機械を街中で見かけることも。

●124日
完全週休2日制(土日)、加えてGW・ 夏季休暇・ 年末年始には大型連休もあります！年次有給休暇は20日

(入社4年以降は24日)付与、しっかり働き、しっかり休めます。

SCX3500-3現場

◎福利厚生： 独身寮・ 社宅手当・ 財形貯蓄・ 各種融資制度◎勤務時間： 午前８ 時０ ０ 分～午後４ 時４ ５ 分

輸送用機械器具製造業

住友重機械建機クレーン

「 ISO9001・ ISO14001」認証取得◎特記事項：

http ://w ww.hsc-crane.com /j/ 検　 索

株式
会社

ク ロ ーラ ク レ ーン「 SCX1200-3」

名古屋製造所全景R3.11.5

採用担当  　

メ ッ セージ

からの

名古屋工場はマザー工場と し て、設計開発や製造・ 品質保証などの生産に関する 部門が集約さ れてい

ます。生産部門については転勤がほと んど無いので、じ っ く り 腰を 据えて仕事に集中でき ます。

『 人こ そが財産である 』と いう 考えから 、健康で安心し て働き 続ける ための福利厚生や職場環境の整

備に力を 入れており 、男性の育休取得も 増えています。研修制度も 充実し ており 、当社独自の研修の

他にグループ会社研修や語学研修・ 資格取得支援など、学びと 成長を サポ－ト し ています。

『 大き なモノ づく り 』にご興味ある 方お待ち し ています！

◎勤務所在地：

◎代　 表　 者：

◎創　 　 　 業：

◎資　 本　 金：

◎従 業 員 数：

◎転勤の有無：

http://www.hsc-crane.com/j/
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◎勤務所在地： 所在地と 同じ

◎代　 表　 者： 代表取締役　 磯野　 正幸

◎休　 　 日： 日曜日・ Ｇ Ｗ・ 年末年始等・ 大型連休有◎創　 　 　 業：

◎資　 本　 金：

◎従 業 員 数：

１９６２ 年１２ 月２４ 日

９，６００ 万円

１ ２ ０ 名（ 男性９ ４ 名・ 女性２ ６ 名）

年１ 回（ ５ 月）◎昇　 　 給：

無し◎転勤の有無：

年２ 回（ ７ 月、１２ 月）◎賞　 　 与：

各社会保険（ 健康、雇用、労災、厚生年金）◎保　 　 険：

【 製造品目】

  自動車用樹脂成形品

　・ 外装品： グリ ルロア・ バンパーなど

　・ 内装品： グラ ブボッ ク ス、

　 　 　 　 　 コ ンソ ールボッ ク スなど

【 製造工法】

  射出成形・ VW 溶着・ 手加工組付け など

当社は自動車関連の

樹脂製品製造会社です。

健康経営優良法人認定　 7年連続

ブライト 500　 認定企業　 3年連続

健康経営優良事業所　 連続受賞

 "今こ そ地球に恩返し "の経営理念に即し たSDGs/CNへの取り 組みを 積極的に

行っ ており ます。

採用担当  　

メ ッ セージ

からのこう いった賞を

頂いております！

働きやすい環境整備に力を入れています。

工程改善活動が盛んです。

各種表彰制度があり やり がいがあり ます！

厳し さ の中にも 楽し さ あり 。

健康で元気に楽し く 働き ませんか？

https://seiw a-kasei.com 検　 索

会社正面

◎福利厚生： 育児・ 介護休暇制度、退職金制度など◎勤務時間： 昼勤　 午前８ 時０ ０ 分～午後５ 時０ ０ 分
夜勤　 午後８ 時０ ０ 分～午前５ 時０ ０ 分

輸送用機械器具製造業

星和化成

「 ISO９ ０ ０ １・ ISO１ ４ ０ ０ １ 」認証取得

・  新入社員は入社後２ ヶ 月間外部講習

・  各種資格取得制度あり

◎特記事項：

当社の利点は

1.

女性活躍推進宣言企業と し て、男女と も に働き やすい職場作り に取り 組んで

おり ます。

2.

従業員の元気は会社の元気と いう 言葉に共感し 、健康講座などの健康経営に

力を注いでおり ます。

3.

〒474-0011

大府市横根町坊主山1-132

T E L :（ 0 5 6 2 ）4 7 -6 1 0 1

FA X :（ 0 5 6 2 ）4 8 -1 0 0 1

株式
会社

食堂　 講習風景

仕事風景

工場風景

GROUP

https://seiwa-kasei.com
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〒474-0001

大府市北崎町大島23番地

T E L :（ 0 5 6 2 ）4 7 -5 3 1 3

FA X :（ 0 5 6 2 ）4 7 -5 3 8 0

自動車用部品、シート 小型機能部品の製造

納入先／

ト ヨ タ 紡織（ 株）、ト ヨ タ 紡織精工（ 株）、日本発条（ 株）、

シロキ工業（ 株）、ト ヨ タ 車体（ 株）、ほか

平成25年に当社で初めての海外拠点をイ ン

ド ネシアに設立し 、さ ら には平成30年1月よ

り 岐阜県各務原市、同年5月には豊明第2工

場が稼働し まし た。令和5年夏に当社最大規

模の豊明第三工場が稼働を開始し まし た。

経営理念

お客様に安心と 感動を 提供
し 従業員の物心両面の
レ ベルアッ プを図り
社会に貢献する企業である

新入社員研修風景(TPSレ ゴ教育)

仕事風景

工場風景

大府市、豊明市に拠点を持つ自動車部品の専門メ ーカーです。主にシート 用機能部品やシー

ト フレームなどの生産をしています。

■主な製品： 小型機能部品／シート ロック、シート ヒンジ

　 　 　 　 　 大型部品／シート フレームなど

当社で組み立てた製品は、SUVやミ ニバン、ワンボックスなど、主要20車種以上に装着されており、車種

によっては100% の割合で、当社の製品が使われていいます。

設立から67年、高い技術と長年の実績で、歴史を紡ぎながら、ト ヨタ紡織様をはじめ、トヨタグループ各

社から頼りにされる存在として成長を遂げてきました。

そんな私たちが創業当初から大切にしているのが、『 前例にとらわれず、常に新しい価値を求めていく 』

チャレンジングな姿勢。社歴や年次はもちろん、部署を問わず、アイデアや意見を出し合いながら、より良

いモノ をつくりあげていく ...。そんな風土のなかで活躍してほしいと考えています！

こう いった賞を

頂いております！ 採用担当  　

メ ッ セージ

からの

社内教育や社外研修制度が充実し ており 、

会社へ貢献出来る 社員の育成はも ち ろ ん、自

分自身のレ ベルア ッ プ も 図れる 体制が整っ て

います。

■求める人材は

【 いつも明るく 元気な人】

【 自ら考えて行動に移せる人】

■若い社員が多く 、活気に溢れています。

平成26年
おおぶ子育てサポート 優良事業者表彰

平成26年～平成29年
品質優秀賞（ ト ヨ タ 紡織様）

原価改善優秀賞（ ト ヨ タ 車体精工様）

平成29年
技術開発賞（ ト ヨ タ 紡織様）

令和元年
働き 方改革推進認定企業（ 刈谷公共職業安定所）

令和2年
大府市働き やすい企業表彰

豊明第三工場

輸送用機械器具製造業

大府市、豊明市

代表取締役　 山田　  康夫 ◎休　 　 日： 土、日、夏季休、Ｇ Ｗ等あり

（ 会社カ レンダーによ る）

年１ 回（ 4月）◎昇　 　 給：

無し

年２ 回（ 7月、12月）◎賞　 　 与：

各種社会保険◎保　 　 険：

◎福利厚生： チ ケッ ト レ ス ト ラ ン 制度（ 電子マ ネーID

に よ る 食事手当の支給）3 ,5 0 0 円／月、

Ben efi t Statio n（ 会員制福利厚生サービ

ス）、誕生日休暇制度、産前産後休業、育児

休業、退職金制度、定期健康診断、契約保

養所あり 、確定拠出型年金制度（ DC）、マ

イ カ ー通勤： 無料駐車場あり 、本社工場 

食堂あり
●新入社員社内受入れ研修１０ 日間

●社外研修1ヶ 月

●TPS教育

●QCサーク ル活動

●講習会・ セミ ナーについての参加費全額補助

◎勤務時間： 午前８ 時１ ５ 分～午後５ 時１ ０ 分

昭和３０ 年２ 月

２８０ 名（ 男性２１１ 名・ 女性６ ９ 名）

２ ，５００ 万円

◎勤務所在地：

◎代　 表　 者：

◎創　 　 　 業：

◎資　 本　 金：

◎従 業 員 数：

◎転勤の有無：
◎特記事項：

http ://w ww.chiyoda-kogyo.com 検　 索

http://www.chiyoda-kogyo.com
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【 機能部品事業】

自動車用ワイパーアーム＆ブレ ー

ド 、リ ン ク モ ーシ ョ ン 、自動車用

ヒ ー タ ウ オ ー タ バルブ 、そ の他

ロー付部品など

【 要素部品事業】

自動車や家電製品に使用さ れる、

ばね部品、プレス部品など

“ 自動者部品の製造”

高品質の自動車部品を

一緒に製造し ませんか？

業務風景

製品2

製品1

　 当社は、愛知県で唯一の自動車用ワイ パーアーム＆ブレ ード メ ーカ ーであり 、創立

74周年を迎えた歴史ある会社です。当社のワイ パーは国内販売車の約50% に採用さ れ

ており 、多く のシェ アを獲得し ています。

　 また、快適な車内空間を保つエアーコ ンディ ショ ナーの重要部品であるウォ ータ ーバルブの開

発から 製品化までを手がけており 、駆動モータ ーの冷却に使用さ れるなど、次世代車両の一部に

当社の技術が導入さ れています。当社の製品は「 安全」と「 快適」と いう 自動車にと っ てなく てはな

ら ないも のを確実に支えています。その他、ばね部品、プレ ス部品の開発、設計、製造も 担っ ていま

す。ばね部品は小さ いですが、自動車や家電製品などにおいて、重要な役割を果たし ています。

　 当社では独自製法の開発や工夫など生産技術の強化に力を入れて、他社に抜き んでた製品づく

り に取り 組むと と も に、提案型開発企業を目指し ています。

こう いった賞を

頂いております！
採用担当  　

メ ッ セージ

からの

当社は2007年2月に「 愛知ブラ ンド 企業」の仲間

入り をし まし た。皆さ んの力で世界に通用する

ワイ パーを作り ませんか？

社長の西自身、技術者出身であり 、若手の指導

育成に力を入れています。

”Know How”だけでなく ”Know Why”の伝承に

重きを置き、「 モノ 造り を通し た人造り 」により 、

お客様や社会の持続的成長に貢献すると 共に、

社員と その家族の方々の笑顔につながる会社

運営をし ていきます。

http ://ww w.tokai-riki.co.jp 検　 索

〒474-8557

大府市横根町惣作70番地

T E L :（ 0 5 6 2 ）4 6 -2 2 8 1

FA X :（ 0 5 6 2 ）4 6 -2 2 8 4

「 愛知ブランド 企業」認定

2007年

デンソ ー優秀仕入先表彰 原価賞 受賞

2014年

大府市働きやすい企業 表彰

2019年

健康経営優良法人 認定（ 3年連続）

2021年

本社事務所

輸送用機械器具製造業

　 東海理機

大府市（ ２ 工場）、東浦町（ ２ 工場）

各務原市（ １ 工場）、御嵩町（ １ 工場）

代表取締役　 西　 保幸

◎休　 　 日： 週休２ 日制（ 原則土・ 日）

Ｇ Ｗ、夏季、年末年始（ 年間１２ １ 日）

年１ 回（ ４ 月）◎昇　 　 給：

工場間移動あり 年２ 回（ ６ 月、１２ 月）◎賞　 　 与：

健康、厚生、雇用、労災◎保　 　 険：

◎福利厚生： 退職金制度、中小企業退職金制度、財形

貯蓄、確定拠出年金制度、サーク ル活動、

レ ジャ ー施設、宿泊施設、ス ポーツ ジ ム、

英会話教室など の割引き 有り 、永年勤続

旅行制度

◎勤務時間： 午前８ 時０ ０ 分～午後４ 時５ ０ 分

変形労働時間制あり

交代制： ①午前８ 時００ 分～午後４ 時５０ 分

　 　 　  ②午後８ 時００ 分～午前４ 時５０ 分
１９４８ 年１０ 月

７１２ 名（ 男性４ ３ ４ 名・ 女性２ ７８ 名）

１億円

◎勤務所在地：

◎代　 表　 者：

◎創　 　 　 業：

◎資　 本　 金：

◎従 業 員 数：

◎転勤の有無：

株式
会社

http://www.tokai-riki.co.jp
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〒474-0057

大府市共和町壱ツ田25-1

T E L :（ 0 5 6 2 ）4 7 -1 4 5 1

FA X :（ 0 5 6 2 ）4 7 -1 5 8 4

弊社は、ト ヨ タグループのカーエアコン

用コンプレッサ組立専門メ ーカーです。

製造ラインは多品種混合生産を 特徴

としており、軽自動車用からバス用まで

様々なコンプレッサを生産しています。

また　 AI,IOT事業開発にも取組【 デバ

イス】【 電子アンド ン】の販売を 開始し

ています。

主要取引先：（ 株）豊田自動織機

「 小さな組織で大きな

仕事に挑戦する」

を信条にカーエアコン用
コンプレッサアッセンブリで世
界の最先端を走り 続けます。

●会社の特徴： 当社で生産さ れたコ ン プレ ッ サは、豊田自動織機様、デン ソ ー様を 通

じ て「 デンソ ーカ ーエアコ ン」の心臓部品と し て世界中のお客様に使用さ れています。

●2014年9月より 、新工場が稼動　 ※本社工場から 徒歩5分

●コ ン プレ ッ サの事業によ る 安定し た財務を 活かし てスマート 工場向けAI関連事業を 進めて

　 います。

●技術的な研修では、豊田自動織機様の研修機関やデン ソ ーＦ Ａ スク ールなどで、専門的な技     

　 術・ 知識が習得でき ます。

●従業員の平均年齢が30歳と 若い従業員が多く 、活気溢れる職場です。

●新入社員フ ォ ロ ー制度も あり 、新入社員には先輩社員が一人付いて仕事が慣れる までのアド

　 バイ スやフ ォ ローをし てく れます。

●野球部は東浦リ ーグで優勝実績も あり 、活発に活動し ています。

●部活動は現在野球部のみが活発であり 、新部活創設に期待し ており 、皆様の入社によ り 更な

る活性化を期待し ています。

採用担当  　

メ ッ セージ

からの

国内外向けカ ーエ ア コ ン 用コ ン プ レ ッ サの加工・ 組

立・ 梱包で 一貫生産を 目指し 、実現し て いま す。風通

し の良い職場環境の会社で あり 、若い方の自由発想

を 取り 入れ、自動車内を 快適にする こ と に最善を 尽

く し 、お客様に喜んでいただく よ う に努めています。

前記の安定事業を 活かし 、中小企業に役立つＡ Ｉ ・ Ｉ

Ｏ Ｔ ・ ロ ボッ ト 等の新規開発事業に取り 組んで いる

ので皆様の参加を お待ち し ており ます。

先輩社員  　

メ ッ セージ

からの

仕事に熱い社員が多く 、また楽し く 明るい社員も 多く 、

遊びも 業務も 和気藹々と【 チームワーク 】の良いのが

特徴である名張グループで一緒に働き まし ょ う ‼

なお社長自ら 社員と のコ ミ ュ ニケーショ ン を 図る た

めに2年に一度は全社員と の昼食懇談会を 開催し（ 1年

間）社員の意見に耳を傾け日本一風通し の良い職場つ

く り に努めています。

また福利厚生も 充実さ せるためスポーツ ジム無料（ ア

ク ト ス）、福利厚生倶楽部中部加盟（ あら ゆる と こ ろ で

のサービ ス有り ）、リ ゾ ート ト ラ スト【 エク シブ 】会員

で中部地区を 中心と し た高級ホテルを 格安で利用可

と なっ ています。プラ ス各部署のレク レ ーショ ン 費用

も 会社負担で行っ ています。

http ://ww w.nabari-m fg .co.jp 検　 索

本社工場

輸送用機械器具製造業

名張製作所

大府市内

代表取締役社長　 中村　 廣一郞

◎休　 　 日： 週休２ 日制Ｇ Ｗ、夏期、年末年始連休あり

（ 年間休日122日）

年１ 回（ ４ 月）◎昇　 　 給：

無し 年２ 回（ ７ 月、１２ 月）◎賞　 　 与：

各種保険（ 健康、雇用、労災、厚生年金）◎保　 　 険：

各種表彰制度

（ 提案、改善、ＱＣ 、永年勤続、他）

◎特記事項：

◎福利厚生： 福利厚生倶楽部、契約施設エ ク シブ 、スポー

ツ ク ラ ブ ア ク ト ス、職場レ ク 、ボウリ ン グ大

会、野球部、他

◎勤務時間： 午前８ 時０ ０ 分～午後５ 時０ ０ 分

※一部 ２ 交代勤務有り ／フ レ ッ ク ス制度

あり
昭和２９ 年９ 月

２６０ 名（ 男性２３３ 名・ 女性２７ 名）

９，６００ 万円

◎勤務所在地：

◎代　 表　 者：

◎創　 　 　 業：

◎資　 本　 金：

◎従 業 員 数：

◎転勤の有無：

集合写真

製品

製品

株式
会社

http://www.nabari-mfg.co.jp
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所在地と 同じ

代表取締役　 深谷　 光俊

◎休　 　 日： 年間休日119日：

週休二日、年末年始、春季休暇、夏季休暇

昭和２３ 年１１ 月

４ ，８００ 万円

３５ 名（ 男性３０ 名・ 女性５ 名）
年１ 回（ ４ 月）◎昇　 　 給：

無し
年２ 回（ ７ 月、１２ 月）◎賞　 　 与：

社会保険、雇用保険、労災保険、厚生年金、

財形貯蓄、退職金共済

◎保　 　 険：

金型・ 治具・ 自動機の開発・ 設計・

製作

プレス加工およびスポット 溶接加工

会社経営理念

働く 人と と も に

成長できる企業づく り

ロ ボッ ト 化さ れたプレ ス加工

ロ ボッ ト 化さ れたスポッ ト 溶接

アッ センブリ ー製品

　 フカヤプレスはメ ーカ ーとして世界に通用する品質とコスト の製品を供給するために

日々切磋琢磨しております。世の中が激しく 変化することで業況が左右さ れることはありま

すが、私たちの気質（ DNA）をしっかりと継続していけば、必ず世界で優位に立て続けること

ができると確信しております。新し いお仕事を開発する際には、真っ白なキャンバスに絵を描くよう に、

私たちのアイデアが製品を創るための工程設計、設備計画そしてレイアウト 検討などに活かさ れてい

ます。

　 また日常の生産では、製造現場の飽く なき進化に挑戦するため、いかに人がより人らしく 働くことが

できるかを考え「 人から機械へ」をテーマに取り組むことによってステージアップを図っております。

　 私たちの会社から生まれる製品は、お取引様のコンプリ ート メ ーカーを経て、世界の一流品として

認められ市場のお客様の手に渡っていきます。

　 この素晴らしく 出来上がった商品＝結晶の一助となって世の中に貢献できることに幸せを感じてお

ります。これからも70年近いわが社の経験を活かして新し い可能性を追求してまいります。

〒474-0051

大府市大府町ウド 92番地

T E L :（ 0 5 6 2 ）4 7 -7 7 5 5

FA X :（ 0 5 6 2 ）4 6 -1 3 3 7

明るいミ ーティ ング

◎福利厚生： 社員旅行、交流会、ス ポーツ イ ベン ト 、施

設優待利用、退職金制度、育児休業制度、

住宅手当

◎勤務時間：１ 直： 午前６ 時２０ 分～午後３ 時３ ０ 分

２ 直： 午後６ 時０ ０ 分～午前３ 時０ ０ 分

常昼： 午前８ 時０ ０ 分～午後５ 時０ ０ 分

輸送用機械器具製造業

フ カ ヤプレス株式
会社

各種資格所有者には資格手当があり ます。

技能検定（ 国家検定）や技能評価（ 県認定）

に挑戦でき ま す。家族手当（ 配偶者・ 子供）

の充実を 図っ ています。

◎特記事項：

w ww .fkyp .co.jp 検　 索

採用担当  　

メ ッ セージ

からの先輩社員  　

メ ッ セージ

からの

縁あっ て弊社に勤めら れる皆さ んには、今まで

にない新し い経験が待っ ています。 失敗を 恐

れず果敢に仕事に挑戦し 、その中から 自分を成

長さ せら れる 人材が理想です。 弊社にと っ て

も 皆さ ん一人ひと り の個性が新し い刺激と な

るこ と を期待し ており ます。

★生産技術業務の経験者大募集★

弊社の生産技術は幅広い業務を 担当し ており ます。

ご 経験を 活かすのはも ち ろ んの事、ご 興味のある 業務に も

チャ レ ンジ可能でございます。

・ 既存溶接工程設備の保全/管理/改善

・ 新規溶接工程の生産準備(工程設計/設備調達/立上げ等)

・ プレス金型の設計/製作/保全

・ 各種工作機械を使用し た製缶工　 等

主な

業務内容

車の重要な 部品に携わる こ と がで き 、自分で

作っ た製品が形になる のを 目にする と 嬉し く

思います。難し い事やう まく いかない事も 時に

はあり ますが、それら を 解決し た時の喜びはは

かり し れません。

また改善活動では自分で考えたこ と を 形にし

て大き な達成感を 味わう こ と も 出来ます。従業

員同士気軽に相談でき る と ても フ レ ン ド リ ー

な会社です。

◎勤務所在地：

◎代　 表　 者：

◎創　 　 　 業：

◎資　 本　 金：

◎従 業 員 数：

◎転勤の有無：
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〒474-0001

大府市北崎町井田188番地

T E L :（ 0 5 6 2 ）4 6 -3 3 2 1 (代)

FA X :（ 0 5 6 2 ）4 8 -0 5 7 0

自動車用小物板金部品製造

プ レ ス金型設計製作から プレ
ス、溶接、表面処理までの一貫
生産が可能

より よい製品追求
に妥協なし ！

フ ィ ッ ト ネスジム

休憩ルーム

400ト ン 自動プレ ス機

　 昭和28年4月創業以来60年以上、自動車部品(三菱自動車工業㈱様、㈱東郷製作所様

向け)製造及び、三菱自動車工業㈱様構内請負業と し て発展し て参り まし た。どんな仕

事を する にし ても 、自ら の力以上に人(お客様や協力会社様)の理解と 協力によ っ て成

し 遂げら れるこ と のほう が多いです。我々は、常にそう いっ た方々に対し ての感謝の気持ちを忘

れないよう 心掛けています。

　 また、慰安会やBBQやボウリ ン グ大会などを 定期的に開催し 、社員同士の交流を 活発に行い、

笑顔の耐えない職場です。

　 2020年に新工場が完成し 職場環境も 新し く なり まし た。

　 若い年代も 多数入社し 、明るく 活発に協力し 合っ ています。

採用担当  　

メ ッ セージ

からの先輩社員  　

メ ッ セージ

からの

http ://fukutom i-k.co.jp/ 検　 索

新工場

輸送用機械器具製造業

福富金属株式
会社

所在地と 同じ

代表取締役　 木下 　 裕樹 ◎休　 　 日： 年間１１６ 日　 夏季休、GW 、冬季休あり

年１ 回（ 4月）◎昇　 　 給：

無し

年２ 回（ 7月、12月）◎賞　 　 与：

各社会保険（ 健康、雇用、労災、厚生年金）◎保　 　 険：

ISO9001認証取得◎特記事項：

◎福利厚生： 育児・ 介護休暇制度、保養所(長野県)、退職

金制度、慰安会 など

◎勤務時間： 午前８ 時０ ０ 分～午後５ 時０ ０ 分

昭和２８ 年４ 月

９１ 名（ 男性７７ 名・ 女性１４ 名）

２ ,３００ 万円

■

■

「 目標を 持ち、失敗を 恐れず、勇敢にチャ レ ン ジ

し ていく 姿勢を持ち続ける」を社長、社員全員が

意識し 日々行動し ています。お客様に喜んでい

ただける 製品のみを 提供し 、常に必要と さ れる

企業を目指し ています。

考える集団、共に育つ【 共育】で明るく 、活発で元

気を出し 、大きな力を生み出し てく ださ い。

いつでも 、工場見学はオッ ケーです。

年齢や社歴に関係無く 頑張っ た社員をし っ かり

評価し てく れ、社内の風通し も 良く 誰と でも 気

軽に話を し たり 、わから ないこ と があれば相談

でき ますので、すぐ に会社に溶け込め、働き やす

いと 思いますよ。

◎勤務所在地：

◎代　 表　 者：

◎創　 　 　 業：

◎資　 本　 金：

◎従 業 員 数：

◎転勤の有無：

http://fukutomi-k.co.jp/
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〒474-0001

大府市北崎町井田118番地

T E L :（ 0 5 6 2 ）4 7 -5 1 2 6

FA X :（ 0 5 6 2 ）4 7 -5 1 2 7

所在地と 同じ

代表取締役社長　 髙羽　 直樹

◎休　 　 日： 完全週休２ 日制　 春季、夏季、

年末年始休暇等、年間休日１２１ 日
１９５９ 年８ 月

５ ，２００ 万円

２８９ 名（ 男性１９８ 名・ 女性９１ 名）
年１ 回（ ７ 月）◎昇　 　 給：

有り（ 総合職・ 技能職）

無し（ 一般職）

年２ 回（ ７ 月、１２ 月）◎賞　 　 与：

各社会保険（ 健康、雇用、労災、厚生年金）、

任意団体生命保険　

◎保　 　 険：

自動車用金属プ レ ス部品（ 電磁バ

ルブ部品、中小ブ ラ ケッ ト 類等。）

の製造及びプ レ ス 金型の設計と

製造。

「 超プレス企業」
   に向け、

   次の一歩へ。

プレ ス工場

製品

海外拠点 「  FUJI  ALCONIX  M EXICO S.A. DE C.V .」
（ メ キシコ ）の外観

【 01.活き 活き と し た人生を 送る こ と を 目指し ている 】

 生活環境や家族の形態が変わっ ていく 事で変化が生じ ます。

例えば、結婚や妊娠・ 出産、また介護と いっ た家庭の事情も 社内制度を利用するこ と で柔軟な働

き 方ができ ます。富士プレ スでは、産休・ 育休を 取得する 社員も 多く 、申請者の取得率は100％

です。また、仕事と 育児が両立でき るよ う「 育児短時間勤務制度」の取得を さ れる社員も 複数実

績が有り ます。有給休暇の平均取得日数は12日で、ワーク ラ イ フ バラ ンスの取れた働き 方が可

能です。また、若いう ちから 自立し た業務遂行ができ るよう に指導し 、公私において活き活き と

し た人生を送るこ と を目指し ています。

　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　

【 02.充実の福利厚生】

 生活を大切にし ながら 満足度高く 働いても ら えるよ う 福利厚生も 定番の退職金共済制度から

当社独自のイ ンフ ルエンザ接種費用会社負担、確定拠出年金制度等充実し ています。

採用担当  　

メ ッ セージ

からの先輩社員  　

メ ッ セージ

からの

私たちは、人の可能性は無限大だと 思っ てい

ます。何度失敗し ても 立ち向かい続ける、チャ

レンジングな方を応援し たいです。

学ぶ意欲があり 、前向きに行動できる方なら 、

当社で是非、大きな一歩を踏み出し て下さ い。

富士プレス　 本社

◎福利厚生： 社員旅行、育児・ 介護休暇制度、保養施設、ク

ラ ブ活動（ 野球部・ フ ッ ト サル）、退職金共済

制度、借上げ社宅制度、イ ンフ ルエンザ接種

費補助、企業型確定拠出年金制度、納涼祭

◎勤務時間： 午前８ 時０ ０ 分～午後５ 時５ 分

※部署により フ レッ ク スタ イ ム制有り

輸送用機械器具製造業

富士プレス

ISO9001／ISO14001 認証取得

愛知県中小企業受信優良企業

健康経営優良法人認定企業

◎特記事項：

http ://w ww.fuji-p ress.co.jp/ 検　 索

自動車関連の会社で働きたいと 思っ ていた時

に企業展で話を聞いて、こ の会社に興味をも ち、

周り の人に相談し てから こ の会社を受けて入

社し まし た。仕事はまだ言われた事をやるのが

精一杯ですが、先輩が手順を教えてく れるし 外

部の技術講習会も 受けさ せてく れるのでやり

やすいです。

◎勤務所在地：

◎代　 表　 者：

◎創　 　 　 業：

◎資　 本　 金：

◎従 業 員 数：

◎転勤の有無：

株式
会社

http://www.fuji-press.co.jp/
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  伝統を 受け継ぎ、
進化を 遂げて未来へ
　 　 　 　 　 　 　 　 　

  技術と 知恵を 注ぎ込み、

感動の空間づく り を めざし て

いく 建設会社です。

K様邸（ 平成25年度完成）

スマイ リ ーこ ども 園さ と まち（ 令和3年度完成）

知多半田こ こ ろ ク リ ニッ ク（ 令和5年度完成）

愛知工務店の創業は、１９１６ 年（ 大正５ 年）。　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　

　 地域の皆様に育てていただき「 １００ 年企業」へ！更に「 ２００ 年企業」を目指し ており

ます。木造建築の施工から 始まっ た当社は、今や、鉄骨造・ コ ンク リ ート 造の注文住宅の

設計・ 施工・ リ フ ォ ームに加え、諸官庁の公共施設の施工に携わり 、実績と 信頼を積み重ねてきてお

り ます。こ れから も 地域のニーズに誠心誠意を尽く し 、大府の発展に尽力し てまいり ます。今後の

将来を見据え、若いエネルギーで我々と 一緒に感動の空間づく り をめざし て、働きませんか。

　 また、グループ会社に株式会社リ レ ーショ ン を１９８９ 年に設立。３ 棟の商業ビ ル、ザ・ リ レ ー

ショ ン１・ ２・ ３ を管理、運営をし ており ます。

JR大府駅から 徒歩３ 分の所に、本社を構えており ます。

■２０２２ 年　SDGs宣言
■２０２１ 年　愛知県建設局　 優良工事施工者表彰
■２０１９ 年　大府市優良建設工事業　表彰
■２０１３ 年　吉岡賞（ かみのきの家）
■１９ ８０ 年　中部建築賞（ 大倉会館）

■愛知県安全なまちづく り
■交通安全パート ナーシッ プ登録企業
■愛知県フ ァ ミ リ ー・ フ レンド リ ー登録企業

採用担当  　

メ ッ セージ

からの先輩社員  　

メ ッ セージ

からの

当社は、技術者育成に努め、一人でも 多く の技

術者と 共に社会に、貢献し ていき たいと 考えて

おり ます。昨今、若者の建設業離れが進む中、も

のつく り が好き な方で、生涯に残る も のを 我々

と 共に、創っ ていき ませんか。

幼い頃から 建設機械に興味があり 、ユン ボやダ

ン プ等の玩具でよ く 遊んでいまし た。入社し て

今は、ユン ボ、ダン プ に乗る こ と はあり ま せん

が、技術者と し て 諸先輩方に助けら れな がら 、

現場を 任さ れて いま す。自分が携わっ た 工事

が、後世に残り 、友人たち にも 自慢し「 やり が

い」を 感じ ており ます。

http ://w ww.aichikoum uten.com / 検　 索

〒474-0025

大府市中央町六丁目１４ ５

T E L :（ 0 5 6 2 ）4 8 -2 1 3 1

FA X :（ 0 5 6 2 ）4 8 -2 1 3 3

本社ビ ル

各社会保険（ 健康、雇用、労災、厚生年金）◎保　 　 険：

各種社員教育制度、各種資格取得制度、
各種表彰制度あり

◎特記事項：

◎福利厚生： 育児・ 介護休暇制度、保 養施 設（ エ ク シ
ブ ）、ゴ ルフ コ ン ペ、退職金制度、海外研
修旅行、社員旅行◎休　 　 日： 愛知工務店カ レンダーによる 。

（ １１ ０ 日間、夏季休、冬季休、GW 含む）

年１ 回（ ４ 月）◎昇　 　 給：

年２ 回（ ７ 月、１２ 月）◎賞　 　 与：

◎勤務時間： 午前８ 時０ ０ 分～午後５ 時３ ０ 分

建設業

愛知工務店

◎勤務所在地： 所在地と 同じ

◎代　 表　 者： 代表取締役　 成田　 浩章

無し◎転勤の有無：

◎創　 　 　 業： １９１６ 年（ 大正５ 年）

◎従 業 員 数： ３０ 名（ 男性２１ 名・ 女性９ 名）

◎資　 本　 金： ６ ,０００ 万円

公共施設（ 庁舎、学校、保育園、

福祉施設、スポーツ施設）の建設

商業施設・ オフィ スビ ル・ 工場・

デザイナー住宅の設計、施工

リ フ ォ ー ム 事 業（ 一 般 住 宅リ

フォ ーム、マンショ ンリ フォーム

等）

●

●

●

株式
会社

http://www.aichikoumuten.com/
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〒474-0061

大府市共和町3丁目20-7

T E L :（ 0 5 6 2 ）4 6 -1 2 5 8

FA X :（ 0 5 6 2 ）4 7 -7 0 6 1

◎勤務所在地： 所在地と 同じ

◎代　 表　 者： 代表取締役　 門脇　 昭三

◎創　 　 　 業：

◎従 業 員 数：

昭和４２ 年

１８ 名（ 男性１４ 名・ 女性４ 名）

無し◎転勤の有無：

公共工事が中心の

建設会社です。

【 主な 施工内容】

・ 上下水道　・ 道路

・ 河川　・ 橋梁　・ 池

地域への貢献

信頼さ れる

構造物の提供

水環境整備事業（ 神様池地区）【 2017年完成】
※愛知県知事優良工事表彰受賞

道路橋新設工事　 現場写真

平成27年
愛知県農林水産部農地林務関係優良建設工事業者表彰

平成21年
愛知県建設部優良工事表彰

平成30年
愛知県知事大府もちのき特別支援学校整備工事優良工事

表彰

令和元年
大府市長優良建設工事業者表彰

　 当社は愛知県や大府市が発注する 公共事業を 中心に施工し ており ます。皆さ んがあ

たり まえに通る 道路、皆さ んがあたり まえに遊んだ公園、皆さ んがあたり まえに利用す

る 上下水道…そんな”あたり まえ”を つく るこ と が当社の務めです。あなたの仕事が“あ

たり まえ”と なっ て数十年残り 続ける。そんな仕事を一緒にし てみませんか！

現在当社では、工事現場で活躍さ れる施工監督職を募集し ており ます。

土木施工管理技士の方や、大学で土木工学を 専攻さ れた方、その他土木施工管理技士の受験資格

にあげら れる専門学科を専攻さ れた方は特に歓迎致し ます。（ 既卒者も 歓迎です。）

専門学科の方でなく ても 、建設業で頑張り たい方・ やる気のある方は歓迎致し ます。

ご応募お待ちし ており ます。

こう いった賞を

頂いております！
採用担当  　

メ ッ セージ

からの

発注者や地域住民の皆さ んと 良好な関係を 築

き 上げ、良質な構造物を 地域社会へ提供し 、ま

ちづくりの一端を担う 、大変やりがいのある仕事

です。

またお仕事を 通じ て、責任感・ 提案力・ コミ ュニ

ケーショ ン能力・ 管理能力が身に付きますし 、会

社の費用で現場に必要な資格取得推進もござ

います。

皆様のご応募、お待ちしております。

https://ww w.kadow akishoten.com / 検　 索

令和2年
大府市長優良建設工事業者表彰

会社外観

◎休　 　 日： 毎週日曜日、毎月第２ 、４ 土曜日、

夏季休暇、Ｇ Ｗ、年末年始休暇等あり

年１ 回（ ５ 月）◎昇　 　 給：

年２ 回（ ８ 月、１２ 月）◎賞　 　 与：

◎勤務時間： 午前８ 時０ ０ 分～午後５ 時０ ０ 分

建設業

門脇商店

健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険

（ 法定外労災保険を 含む）

◎保　 　 険：

◎福利厚生： 退職金制度

各種社外セミ ナー、各種資格の取得援助、

ISO9001・ ISO14001認証取得

◎特記事項：

親水空間整備工事（ 川池）【 2021年完成】

・ 愛知県安全なまちづくり 交通安全パート ナーシップ 登録企業
・ 愛知県ファミ リ ー・ フレンド リ ー登録企業

株式
会社

https://www.kadowakishoten.com/
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所在地と 同じ

代表取締役　 里山　 剛史 ◎休　 　 日： 希光建設カ レンダーによる

（ 夏季、Ｇ Ｗ、年末年始）
昭和５１ 年７ 月

３ ，０ ００ 万円

４ ５ 名（ 男性４ ０ 名・ 女性５ 名）

年1回（ ４ 月）◎昇　 　 給：

無し

年３ 回（ 夏季、GW 、年末年始）◎賞　 　 与：

各社会保険（ 健康、雇用、労災、厚生年金）◎保　 　 険：

NPO知多から 世界へ　 賛助会員登録

あいち 女性輝き カ ン パニー　 愛知県認定

愛・ 道路パート ナーシッ プ事業認定

事業継続力強化計画（ BCP)経済産業省認定

「 ISO9001,ISO14001」　 認証

取得資格取得援助制度有り

◎特記事項：

現場監督、設計、技術職、

作業員さん、営業さんを募集！

土木・ 建築一式

他： 水道・ 管工事一式・ 造成・ 外構・ 造園・ 解体工事

大府市を中心に、道路舗装、下水道、河川の護岸や

県内各地では流通店舗などの基礎・ 外構工事など

地域と と も に
豊かで明るい未来を
見据えたまちづく り

店舗や施設の基礎工事

大府市内公園施設工事

ワーク ラ イ フ バラ ンスを第一に考えています。

自ら 考え、チームで協力し 、頑張っ た分だけ還元し ています。

http ://www.kikoukensetu.co.jp/ 検　 索

〒474-0023

大府市大東町3丁目169番地

T E L :（ 0 5 6 2 ）4 8 -3 4 0 4

FA X :（ 0 5 6 2 ）4 6 -7 7 0 6

希光建設株式会社 玄関

◎福利厚生： 慰安旅行、退職金制度、寮完備、ゴ ルフ コ

ンペ等

◎勤務時間： 午前８ 時０ ０ 分～午後５ 時０ ０ 分

希光建設 株式
会社

建築　 半田亀崎交番建設工事

令和4年

ISO9001、ISO14001の認証取得

令和2年

「 愛知県安全なまち つく り・ 交通安全パート ナーシッ

プ企業」に登録

「 NPO知多から世界へ」賛助会員登録

「 あいち女性輝きカンパニー」愛知知事より認定

こう いった賞を

頂いております！
採用担当  　

メ ッ セージ

からの

★講習や資格、免許などの取得を応援し ます！

当社は、人材強化と 自己啓発を奨励し 、会社全体の

能力向上を 積極的に推進し ています。作業や管理に

必要な資格や免許を 取得し よう と する 方々に対し

て、支援さ せて頂き ます。

★当社の情報

HPの会社案内やお問い合わせフ ォ ームから ご確認

頂けますので、どう ぞお気軽にご連絡く ださ い。

私たちと 共に創造し 、チャ レンジし ていく 仲間

明るく 、元気で、素直な人　 募集し ています！

建設業

◎勤務所在地：

◎代　 表　 者：

◎創　 　 　 業：

◎資　 本　 金：

◎従 業 員 数：

◎転勤の有無：

ワーク ラ イ フ バラ ンスを 重視し 、チームで協力し 効率的な分業化を推進し ています。工程・ 原価を 一

元管理し 、現場の後方支援を行う こ と で、作業の効率化を図り 平準化を実現し ています。

建設業の重層下請け構造に挑戦し 、多彩な作業に対応でき る人材育成と 協力会社の連携により 、生産

性を向上さ せています。また、当社では、頑張っ た分がし っ かり 還元さ れ、ワーク ラ イ フ バラ ンスを実

現できる環境を提供し ています。

お客様には、品質と 価値を 提供し 、信頼を築く こ と を重要視し ています。客様の満足度を常に向上さ

せるため、品質に関する取り 組みを継続的に行っ ています。

その他

SDGｓ 、地域の美化活動

http://www.kikoukensetu.co.jp/
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〒474-0047

大府市宮内町四丁目381番地

T E L :（ 0 5 6 2 ）4 8 -1 4 8 8

FA X :（ 0 5 6 2 ）4 8 -1 4 8 9

本社　 名古屋オフ ィ ス

代表取締役　 下谷　 敏博 ◎休　 　 日： シモヤカ レ ン ダーに準ずる

（ 夏季休・ 年末年始・ Ｇ Ｗ等有）

年間１ １ ２ 日
昭和４ ６ 年９ 月

３ ，０ ００ 万円

６ ３ 名（ 男性３ ４ 名・ 女性２ ９ 名）

年１ 回（ ６ 月）◎昇　 　 給：

無し

年２ 回（ ５ 月、１２ 月）◎賞　 　 与：

各社会保険（ 健康、雇用、労災、厚生年金）◎保　 　 険：

有名店舗の内外装やリ ニューアル

工事、さ まざ まな 建物を 手掛ける

総合建設設計・ 施工会社で す。他

にも 街頭の店舗や施設を彩る各種

サイン（ 看板）の企画・ 設計・ 施工も

行っています。

街のミ ライをツクル仕事

大府市を拠点に日本全国の

建物を手がけて51年。

こ れから も

シモヤに関わる全ての人に

貢献できる会社を目指し ます。

慰安旅行

施工写真

http ://www.shim oya.jp/ 検　 索

本社外観

◎福利厚生： 育児・ 介護休暇制度、保養施設、退職金制

度、慰安旅行、BBQ、など

◎勤務時間： 午前８ 時０ ５ 分～午後１７ 時３０ 分

シモヤ

施工写真

採用担当  　

メ ッ セージ

からの先輩社員  　

メ ッ セージ

からの

2020年11月　 新社屋完成! !

シ モ ヤの社員にな っ たら 、し っ かり と サポー

ト 致し ま す。「 毎日確かに成長する 」シ モ ヤの

仕事は、常にチ ームワーク で 動き ま す。

社員、自ら 行動する。

自由な発想で、前向きに働ける。

自分の力を試せるチャ ンスがたく さ んあり ます。

迷っ た時は、先輩がし っ かり 指導し てく れます。

建設業

◎勤務所在地：

◎代　 表　 者：

◎創　 　 　 業：

◎資　 本　 金：

◎従 業 員 数：

◎転勤の有無：

    営　 業　 部

若手から ベテラ ンまで、チームワーク がよいのがシモヤの営業です。お客様から「 想い」の

バト ンを受け取り デザイ ン、製作、施工と バト ンを渡し 切っ た先に「 街をツク ル」瞬間を目

にするこ と が出来ます。

    デ ザ イ ン 管 理 部

「 ト ータ ルデザイン提案」を提供いたし ます。シモヤだから できるデザイ ン、シモヤだから できる店内空

間、デザイン部の目線で、現場も 監理いたし ます。

    施　 工　 製　 作　 部

一度は、目にし たこ と のある、あのお店のあの看板、シモヤで、自社製作・ 施工をし ています。

    営業部建設グループ

大手企業の案件を中心に、高度な施工技術が必要な商業施設・ セレモニーホール・ 寺社仏閣など様々

な物件を手掛けています。　 完成後は、「 自分が作っ たんだ」と 言える仕事が出来ます。

各種社外セミ ナー受講補助・

各種技術免許取得の講習会参加

◎特記事項：

株式
会社

http://www.shimoya.jp/
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所在地と 同じ

代表取締役　 深谷　 昌宏

◎休　 　 日： 完全週休二日制、夏季、Ｇ Ｗ、年末年始昭和２５ 年４ 月

２ ，０ ００ 万円

２ ０ 名（ 男性９ 名・ 女性１１ 名）

年1回（ ５ 月）◎昇　 　 給：

無し

年2回（ ７ 月、１２ 月）◎賞　 　 与：

各社会保険（ 健康、雇用、労災、厚生年金）◎保　 　 険：

大府市など地元に密着して、建設業

を行っています。

「 感動ハウス 」の名の新築住宅、

「 Panason icリフォームclub」で快適

住まいのリフォーム、官公庁関係の

建設、耐震工事などの事業を展開し

ています。

地域に根ざして７３ 年。
お客様の

笑顔と 感動が
私たちの喜びです。

ショ ールーム

打ち 合わせ風景

地元大府市を中心と し たエリ アでの新築、リ フ ォ ーム等を行っ ています。積み重ねてき た信頼

と 実績が仕事依頼のきっ かけと なっ ています。

夢の家づく り について些細なご要望も「 と こ と ん」聞きます。住む前から も 、住んでから も 、

「 感動」に満ちあふれた家づく り をし ます。

経営理念

私達は建築を 業と し 住の創造を 通じ て快適で豊かな社会
づく り に貢献し ます。

https://www.ss-ken.jp 検　 索

〒474-0061

大府市共和町五丁目51番地

T E L :（ 0 5 6 2 ）4 6 -4 4 1 5

FA X :（ 0 5 6 2 ）4 6 -5 2 9 3

本社外観

◎福利厚生： 確定拠出年金制度、退職金制度、独身寮、

定期健康診断、慰安旅行、リ ゾート 宿泊

施設

◎勤務時間： 現場監督： 午前７ 時５ ０ 分～午後５ 時３０ 分

営業・ 事務： 午前８ 時４５ 分～午後６ 時００ 分

シンセイ 建設株式
会社

放課後ク ラ ブ専用棟新築工事（ 2015年完成）

■

■

■

社　 　 是

【 誠実】【 熱意】【 創意工夫】

■

■

■

平成28年

●おおぶ子育てサポート 優良事業者表彰

●環境美化活動事業者表彰

こう いった賞を

頂いております！
採用担当  　

メ ッ セージ

からの

感動を 呼ぶために何よ り も 大切にする のは「 人

と のお付き 合い」です。

求める 人材は、「 お客様の顔が見える 仕事がし

たい」、「 お客様に喜んで頂ける 仕事がし たい」、

と いう お客様目線で仕事に取り 組める 方。仕事

を 通じ て 建築士、施工管理技士、イ ン テ リ ア

コ ーディ ネータ ーなど の資格取得への積極的

支援を 行います。

建設業

◎勤務所在地：

◎代　 表　 者：

◎創　 　 　 業：

◎資　 本　 金：

◎従 業 員 数：

◎転勤の有無：

https://www.ss-ken.jp
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〒474-0022

大府市若草町2丁目170

T E L :（ 0 5 6 2 ）4 8 -2 2 6 8

FA X :（ 0 5 6 2 ）4 6 -8 1 2 0

所在地と 同じ

代表取締役　 花井　 宏基

◎休　 　 日： GW 、夏季、年末年始大型連休実施

年間： １２ ０ 日（ 一斉有給5日含む）
昭和８ 年８ 月

５ ，０００ 万円

５７ 名（ 男性５３ 名・ 女性４ 名）
年１ 回（ ７ 月）◎昇　 　 給：

無し
年２ 回（ ６ 月・ １ ２ 月）◎賞　 　 与：

健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険、

建設業企業年金基金

◎保　 　 険：

弊社は土木工事、舗装工事、水道

施設工事、造園工事、建築工事を

行う 総合建設会社です。昭和８ 年

創業以来、業界の中堅企業と し て

公共工事を 中心に、道路、上下水

道、舗装、河川、橋梁等多く の社会

資本整備に携わり 、地域社会の信

頼を 得て今日に至っ ています。

“ 誠意・ 信頼”を基本方針に掲げ、

お客様の“ 生涯利益”を

最優先に考え、

地域社会への

貢献をめざし ます！

2013年度完成
知多建設事務所発注　 一般国道366号線

2014年度完成
大府市発注　 おおぶ文化交流の杜

2018年度完成（ 写真左側）
大府市水道事業発注　 長草配水場

令和５ 年度・ 令和４ 年度令和３ 年度・

令和２ 年度・ 令和元年度・ 平成３０ 年度

愛知県建設部優良工事表彰

愛知県安全なまちづく り・

交通安全パート ナーシッ プ登録企業

愛知県フ ァ ミ リ ー・ フ レンド リ ー登録企業

ワーク・ ラ イ フ・ バラ ンス推進企業

あいち女性輝き カ ンパニー登録企業

　 弊社は地元企業と し て地域に根ざし た事業展開で、公共事業を 中心と し た社会資

本整備などの建設業を通じ 、社員一人ひと り が、“建設サービスマン”と し ての自覚を

持ち 、お客様の“生涯利益”を 最優先に考えた誠意ある 仕事で社会ニーズに応え得る

技術集団と し て、社会から 期待さ れる企業を目指し 業務に邁進し ており ます。

こう いった賞を

頂いております！
採用担当  　

メ ッ セージ

からの

私たちは建設業を通じ て、も のづく り の醍醐味

である“感動・ 達成感”を 是非！若い皆さ んに味

わっ ていただき たいと 思っ ています。そし て

「 どんなこ と にも 前向き で、一生懸命に取り 組

む姿勢」を 持っ ている方を 求めています。私た

ちと 共に技術を磨き 、経験を 積み、それぞれが

目指すスペシャ リ スト になり ませんか！その

ためのスキルアッ プを 私たちは全力でサポー

ト し ます。

採用に関する詳細な情報は、当社W ebサイ ト を

ご覧く ださ い。また、ご質問等ございまし たら

お気軽に上記連絡先にお問い合わせく ださ い。

https://hanaig um i.co.jp/ 検　 索

◎福利厚生： 退職金制度、財形貯蓄、わーく り ぃ 知多◎勤務時間： 午前７ 時４５ 分～午後５ 時１５ 分

一年単位の変形労働時間制

花井組

各種社外セ ミ ナー・ 技術免許取得講習会

の参加及び各種資格取得援助・ ISO9001、

ISO14001認証取得

◎特記事項：

花井組外観

建設業

◎勤務所在地：

◎代　 表　 者：

◎創　 　 　 業：

◎資　 本　 金：

◎従 業 員 数：

◎転勤の有無：

株式
会社

https://hanaigumi.co.jp/
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愛知県内

取締役社長　 鷲見　 成起

◎休　 　 日： 完全週休２ 日制、年間１２１日

長期休暇（ Ｇ Ｗ、夏季、年末年始）
１９ ８ ０ 年５ 月

３，０００ 万円

３ ０ ０ 名（ 男性１３５ 名・ 女性１６５ 名）

（ パート 社員含む）

年１ 回（ ４ 月）◎昇　 　 給：

転居を 伴う 転勤無し

年２ 回（ 7月、12月）◎賞　 　 与： ISO14001認証取得、

健康経営優良法人2023 ブラ イ ト 500

◎特記事項：

各種社会保険（ 健康、厚生年金、雇用、労災）◎保　 　 険：

多種多様な事業を

    展開し ており ます

　   経営理念

お客様第一の心で 、満足さ れる

商品・ サービスを 提供する

社員がいき いきと 働き 、将来に

希望の持てる会社と する

私たちの仕事を 通じ 、地域社会

に貢献する

多角化し た事業運営で、

企業や個人のお客様に

包括し た サー ビ ス を

提供！

当社は、1980年に愛三工業（ 株）の子会社と し て設立し 、お客様第一の心で、満足さ れ

る 商品・ サービ スを 提供する こ と を モッ ト ーと し て幅広い事業展

開を し て参り ま し た。

2020年以降、優良な健康経営を 実践し ている 企業と し て、「 健康経

営優良法人」の認定を 毎年受けており 、従業員一人ひと り が多様な

個性や能力を 最大限に発揮でき る よ う 、健康維持増進施策に積極

的に取り 組んでいます。

ま た、当社が刈谷ハイ ウェ イ オアシス内で運営し ている「 天然温泉かき つばた」では、チムジルバ

ン やロ ウリ ュ ウサウナなど 、「 健康」を キーワード と し たサービ スを 施設周辺の方のみなら ず、伊

勢湾岸自動車道を 利用さ れる 多く の方にご利用いただいており ます。

■物販事業
オフ ィ ス関連商品・ 工業用品・

ギフ ト 用品の販売

■運送事業
一般貨物自動車運送、

設備運搬

■梱包事業
自動車部品等の梱包、梱包資材・

通箱洗浄機の販売

■建築事業
工場・ オフ ィ ス・ 店舗等の建築、

ビルメ ンテナンス、緑化作業

■食品事業
社員食堂の運営、

仕出し 弁当、パーティ ー

■温浴事業
『 天然温泉かき つばた』の運営

http ://ww w.aikyosangyo.co.jp/ 検　 索

〒474-8505

愛知県大府市共栄町七丁目１ 番地の１

T E L :（ 0 5 6 2 ）4 8 -5 3 3 1

FA X :（ 0 5 6 2 ）4 8 -1 4 3 1

本社事務所 （ 2024年4月竣工予定）

◎福利厚生： 財形貯蓄、わーく り ぃ 知多（ 勤労者福祉Ｓ Ｃ ）

職場懇親会補助、リ フ レッ シュ 休暇、特別

有給休暇、永年勤続旅行、フ レッ ク スタ イ

ム制度、勤務間イ ンタ ーバル制度(11時間)

◎勤務時間： 午前８ 時０ ０ 分～午後５ 時０ ０ 分

※職種・ 就労場所により 異なる 場合あり

卸売・ 小売業

愛協産業株式
会社

1．

2．

3．

天然温泉かき つばた

◎勤務所在地：

◎代　 表　 者：

◎創　 　 　 業：

◎資　 本　 金：

◎従 業 員 数：

◎転勤の有無：

http://www.aikyosangyo.co.jp/
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〒475-0964

半田市平井町6-4-1

T E L :（ 0 5 6 9 ）2 0 -7 0 1 1

FA X :（ ０５６９ ）２０ -７０１０

愛知県、岐阜県、静岡県、三重県

代表取締役　 籾山　 晃範 年間休日９９ 日（ シフ ト 制）

年１ 回（ ４ 月）

有り

年２ 回（ ８ 月、１ 月）

◎福利厚生： 男子独身寮、海外研修、テニスク ラ ブ

各種保険（ 確定給付企業年金、雇用保険、

厚生年金、労災保険、運転傷害団体保険

◎保　 　 険：

中小企業IT経営力大賞２０１１ 　１００ 社

ISO２２０００ 認証取得

◎特記事項：

メ ガド ン キ、アピ タ 、ピ アゴ 、

イオン、ららぽーとを 主とし た

精肉小売業

精肉卸売業
（ スーパー、精肉店、ド ラッ グスト ア

向け）

「 食」で社会を 、

活性化

働く 風景

店舗写真

　 大正１３ 年創業１０ ０ 年を迎える歴史のある会社です。人間尊重を 基本理念と し て、

商業を 通じ て社会に奉仕し 、相互信頼に基づいた総合力を 発揮し ながら 成長を続けて

おり ます。本社兼工場のプロ セスセンタ ーにおきまし ては知多牛およ び愛知県産豚の

脱骨および解体、小売り 用のパッ ク 製造を行っ ており ます。

メ ガド ンキ、アピタ 、ピアゴ、イ オン、ら ら ぽーと 店内の小売店につき まし ては、対面ケースによる

接客販売を強みと し ており あら ゆる方の需要に応えら れるよう に日々営業を行っ ており ます。

こう いった賞を

頂いております！
採用担当  　

メ ッ セージ

からの

人と 接する こ と が好き な方、小売業に興味の

ある 方、お肉を 食べる のが好き な方良かっ た

ら 弊社のブースにお越し く ださ い！

コ ミ ュ ニケーショ ン能力のある方は特に！

平成23年
中小企業IT経営力大賞2011　 100社入賞

平成26年
ISO22000： 2005取得

http ://w ww.m aruichi-sein iku.com 検　 索

本社外観

◎勤務時間：

◎休　 　 日：

◎昇　 　 給：

◎賞　 　 与：

午前９ 時０ ０ 分～午後６ 時０ ０ 分

卸売・ 小売業

丸一精肉株式
会社

大正１３ 年１０ 月

３８４ 名（ 男性１８０ 名・ 女性２０４ 名）

４ ，５００ 万円

●

●

店舗写真

◎勤務所在地：

◎代　 表　 者：

◎創　 　 　 業：

◎資　 本　 金：

◎従 業 員 数：

◎転勤の有無：

http://www.maruichi-seiniku.com
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◎勤務所在地： 総合職

福井県福井市/愛知県大府市・ 半田市/

滋賀県東近江市のいずれか

エリ ア職

愛知県大府市・ 半田市のいずれか

取締役社長　 古市　 恭也

◎休　 　 　 日： 年間１ ０ ５ 日

◎代　 表　 者：

◎創　 　 　 業：

◎資　 本　 金：

◎従 業 員 数：

平成１１ 年２ 月

５ ，０００ 万円

４８ 名（ 男性１７ 名・ 女性３１ 名）

年１ 回（ ４ 月）◎昇　 　 　 給：

有り（ 総合職）　 無し（ エリ ア職）◎転勤の有無：

年２ 回（ ７ 月、１２ 月）◎賞　 　 　 与：

各社会保険（ 健康、雇用、労災、厚生年金）◎保　 　 険：

福井・ 愛知・ 滋賀で

ビ ジネス ホテ ルを 4店舗運営。

フ ロ ン ト 接客業

経営理念にも ある「 お

客様の為」「 自分の成

長の為」「 地域の為」に

仕事をしています。

客室

ホテル外観（ アズイ ン大府）

　 各地域で、地域発展に協力出来る様に

　 　 　 　 　 　 　 色々な活動に参加し ており ます。

　
 弊社運営ホ テ ル

 本社： アズイン福井　 福井県の県庁所在地である福井市の繁華街片町すぐのビジネスホテル。

 アズイン大府　 愛知県大府市のJR大府駅前のビジネスホテル。名古屋駅から約13分。

 アズイン半田インター　 愛知県半田市のビジネスホテル。半田インターチェンジから約800ｍ。

 アズイン東近江能登川駅前　 滋賀県東近江市のJR能登川駅前のビジネスホテル。

　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 琵琶湖まで車約10分。

コ ロナ禍であっ た時期を従業員一同で乗り 切り 、

お客様に対し ても 社内の業務に対し ても 革新を続けています！！

ww w.ace-az-inn .com / 検　 索

〒474-0025

大府市中央町3-96-1

T E L :（ 0 5 6 2 ）4 6 -1 3 1 3

FA X :（ 0 5 6 2 ）4 6 -0 0 5 0

ホテルフロント

◎福利厚生： 宿泊費用補助金制度／懇親会費用補助制

度／社内研修会制度／社外研修支援制度

◎勤 務 時 間： 午前９ 時０ ０ 分～午後６ 時０ ０ 分（ 日勤）

午後４ 時０ ０ 分～翌日午後０ 時０ ０ 分

（ ナイト ）

※シフト 制で、出勤時間も変更有

宿泊業

アズイン大府 フリックイン福井株式
会社

採用担当  　

メ ッ セージ

からの先輩社員  　

メ ッ セージ

からの

弊社が求める人物像

◎愛想が良い方
弊社は接客業の為、日頃から 話し かけやすい

雰囲気を 持っ た（ 愛想が良い）方を 求めており

ます。

◎何にでも 興味を 持てる方
問題に対し て 、追及し て「 何故だろ う・ 調べて

みよ う 」と いう 習慣を 持っ て いる 方を 求めて

おり ます。

社員同志が仲良く 、先輩は判り 易く 指導し て

く れま す 。常に お 客様の事を 考え て 業務を

行っ て いる ので 、自然と 人の事を 思いやる 気

持ち を 持て る よ う にな り ま し た 。色々な 業務

があり 、大変な事も あり ますが、充実し た日々

を 送っ ています！

（ 入社1年目　 社員）
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〒474-0061

大府市共和町2丁目7番地15

T E L :（ 0 5 6 2 ）4 6 -4 5 6 3

FA X :（ 0 5 6 2 ）4 6 -4 5 6 3

所在地と 同じ

代表　 横井　 一成

◎休　 　 日： 火曜日、その他臨時休日あり
昭和４５ 年７ 月

４ 名（ 男性２ 名・ 女性２ 名）
年１ 回◎昇　 　 給：

年２ 回◎賞　 　 与：

すし 全般・ 日本料理全般（ 慶仏会

席料理、仕出し 料理、割子料理）の

調理、提供、販売

  「 すし 屋だ から 、

　 　 　 できること 」

ウェ ルネスバレ ーブラ ン ド  ロ ゴ

おおぶ健康美食レ スト ラ ン

１ 番人気のおまかせ握り １ ０ 貫セッ ト

　 ●東鮓共和店は、名古屋市中区広小路に東鮓本店を おき 、昭和45年に横井一成

（ 現大将）が独立開業。

「 すし 屋だから 、でき るこ と 。」をコ ンセプト に、「 地域１ 番店」を経営目標に、地域に根ざ

　 　 　 　 し たすし 店を営業し ており ます。

常に「 すし 」を中心と し たメ ニュ ー開発や地域活動（ すし 教室など）を心がけ、地域素材を積極的

に取り 入るこ と で、本物のすし 文化の普及・ 発展に貢献できるよう 心がけており ます。

創業以来変わら ない秘伝のすし 酢と 五つ星お米マイ スタ ーがブレ ンド し た当店オリ ジナル米

を合わせたシャ リ は、一番のこ だわり 。ネタ を引き 立て、おすし が美味し いと 好評です。

2014年より ケータ リ ングサービス（ 出張寿司）をスタ ート 。地元企業のレ セプショ ンパーティ ー

や忘年会など50～100名様の出張実績。

大将と 若大将

◎福利厚生： 研修旅行

◎勤務時間： 午前９ 時０ ０ 分～午後９ 時０ ０ 分

※勤務時間応相談

飲食店

東鮓共和店
http ://azum a-sushi.com 検　 索

●

●

●

●

こう いった賞を

頂いております！
採用担当  　

メ ッ セージ

からの

小さ なすし 屋と いう こ と で、市場での仕入れ

から 食材の手当てや仕込み方法、握り の技術

を 丁寧に習得でき る 大き な利点があり ま す。

地域活動の一環で 、大府市内の「 イ ベン ト 出

店」や「 すし 教室」を 実施し て いる ので 、それ

ら に関わる ノ ウハウの習得も でき ま す。

当店が参加し て い る 市内商店主グ ルー プ

「 え みのわ」の健康メ ニ ュ ー開発部（ 4 店舗）

が考案し た「 おお ぶ健康美食レ ス ト ラ ン メ

ニ ュ ー」に おい て 、【 ウェ ルネ ス バレ ーブ ラ

ン ド 】初の認定を 頂き ま し た 。

東酢共和店

…おま かせ握り 健康美食セ ッ ト

◎勤務所在地：

◎代　 表　 者：

◎創　 　 　 業：

◎従 業 員 数：

http://azuma-sushi.com
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大府市、東浦町、清須市(西部営業所)、

豊山町(豊山営業所)、稲沢市(稲沢営業所)

代表取締役　 相木　 徹
◎休　 　 日： 週休二日制、夏季、年末年始休暇あり

昭和３２ 年９ 月

４ ,９ ８ ０ 万円

全体:２ ３ ２ 名（ 男性２ ０ ４ 名・ 女性２８ 名）

内本社 :１０ ３ 名・

東浦/横根工場 :５ ０ 名・

営業所 :７ ９ 名

年１ 回（ ４ 月）◎昇　 　 給：

原則無し◎転勤の有無：

年２ 回（ ７ 月、１２ 月）◎賞　 　 与：

健康、厚生、雇用、労災◎保　 　 険：

一般廃棄物、産業廃棄物収集運

搬処理処分業

浄化槽施工清掃維持管理

下水道調査管更生工事、下水施

設防食ラ イ ニン グ工事

一般土木工事、路面清掃、水路・

側溝浚渫清掃・ 止水工事

バイ オマ ス資源活用促進事業

(バイ オガス 発電)

人と 社会と 環境の

調和を求めて、
オオブユニティ は

さ まざまな企業努力

を 積み重ねています。

リ サイ ク ルプラ ン ト 東浦工場

社内慰安旅行

バイ オガス発電施設（ 横根町）

◆ 社　 是

　 地球は青く 、心は平和に、空は曇り なく・・・ 吾社はこ のよう な希望に夢を求めています。“一粒の

麦”は公害のない土壌に育まれ、のびのびと 清い水に恵まれて、われら 人々の幸福を 永ら えます。

吾社積年の努力は・・・ 一筋の光に向かっ て進んでおり ます。

こう いった賞を

頂いております！
採用担当  　

メ ッ セージ

からの

“環境整備事業のパイ オ ニ ア ”と し て あり つづ

ける オ オ ブ ユニ テ ィ『 Ｕ Ｎ Ｉ Ｔ Ｙ 』は統一・ 調

和・ 協調と い っ た 意を 示す言葉で あ り 地域の

自然と 豊かな 人間社会を 守り 育て る た め に

最新の技術を 結集し 、地域社会の皆さ ま と と

も に手を 携え て いき たいと 考え て いま す。

地球環境から 生活環境ま で 幅広く 興味を 持

ち 、新し く 生ま れて く る 世代が安心し て 住め

る 環境づく り に、私た ち と 一緒に 取り 組みま

せんか?

http ://www.obuunity.co.jp/ 検　 索

〒474-0001

大府市北崎町駒場88番地

T E L :（ 0 5 6 2 ）4 7 -0 5 3 5（ 代表）

FA X :（ 0 5 6 2 ）4 7 -0 5 3 1

平成8年6月

平成9年10月

平成13年10月

平成23年11月

平成26年11月

愛知県知事表彰(環境衛生事業推進)

厚生大臣表彰

愛知県知事表彰(組合事業育成・ 業界発展寄与)

愛知県知事表彰(愛知県表彰条例による県民福祉増進貢献)

相木会長　 旭日双光章綬章

本社全景

◎福利厚生： 育児・ 介護休暇制度、退職金制度、わーく

り ぃ 知多会員、ボウリ ン グ大会(年２ 回)、

社内慰安旅行、永年勤続・ 優良社員表彰

◎勤務時間： 午前８ 時０ ０ 分～午後５ 時０ ０ 分

※一部、交代制・ 時差・ 夜勤あり

廃棄物処理業

オオブユニティ

人材育成資金援助支給制度、

「 I SO１４０ ０１ 」認証取得( 東浦第１ ／第２

工場、リ サイ ク ルプラ ント 横根工場)

◎特記事項：

■

■

■

■

■

総 合 環 境 企 業

U  un ion

Ｎ  newborn

Ｉ  idealize

Ｔ  technolog y

Ｙ  youth

(結合、融和、和合、一致)

(生まれたての； 再生した)

(理想化する； 理想)

(科学技術)

(青春、若さ 、青年期) 

◎勤務所在地：

◎代　 表　 者：

◎創　 　 　 業：

◎資　 本　 金：

◎従 業 員 数：

株式
会社

http://www.obuunity.co.jp/
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〒474-0074

大府市共栄町8-3-1

T E L :（ 0 5 6 2 ）4 7 -2 2 5 6

FA X :（ 0 5 6 2 ）4 6 -7 3 7 7

所在地と 同じ

代表取締役　 佐治　 秀樹 ◎休　 　 日： カ レ ンダーによる（ 年間１０５ 日）

昭和２７ 年

２ ，４００ 万円

２０ 名（ 男性１４ 名・ 女性６ 名）

年１ 回（ ７ 月）◎昇　 　 給：

年２ 回（ ７ 月、１２ 月）◎賞　 　 与：

健康、厚生、雇用、労災◎保　 　 険：

■四輪自動車・ 四輪大型車の
　 新車・ 中古車販売

■車両整備、車検事業など

■損害保険・ 生命保険取扱い

創業60余年！

ずっ と 町の

「 カ ード ク タ ー」

会社全景

ショ ールーム外観

ショ ールーム内観

　 軽自動車から 大型特殊自動車まで幅広い車種の新車・ 中古車の販売、及び車輌整備、

車検事業も 行っ ています。また、損害保険、生命保険などの各種保険の募集事業も 取り

扱っ ています。弊社は特にダイ ハツ大府（ 通称名）と し て、ディ ーラ ーの直営店と 同格扱

い店と さ れており 、ダイ ハツ車の拡販を中心に行っ ています。また、特殊自動車と し ては塵芥車や

汚泥吸引車の環境整備車輌を主に取り 扱っ ています。

採用担当  　

メ ッ セージ

からの

軽自動車から 大型自動車まで取り 扱っ ており 、

車に興味のある 人なら 、やり がいがあり ます。

明るく 、元気で、向上心のある人! !
待っ てます。

やる気のある人来たれ！

一人では何もできないけど、みんなで助け合えば

できてしまう 。そんな頼もし い先輩たちと 、頑張っ

てみませんか？

入社当時は何事も 未経験で分からないことや行

き詰まること がたく さ んありまし た。ですが、先輩

方の丁寧な指導や地域の方々の優し さ に支えら

れ、少し ずつ自分の仕事にやりがいと自信を持て

るよう になりまし た。失敗を 恐れずに、何事も 挑

戦し 続け、充実し た日々を一緒に送りましょう！！！

昭和27年

昭和48年

昭和49年

昭和50年

昭和57年

平成４ 年

平成10年

平成15年

創業

民間車検工場に指定認可

顧客の要望に応える体制作り のため特車部の増設

中古車センタ ー（ 430坪）増設

小型専門工場を 新設、自動ラインシステムを 導入し 3時間車検工場として専念

本社ショ ールームを新設

60分ニューサービス（ 情報提供型）車検開始

ダイハツディ ーラ ーの直営店と 同格扱い店と なる

◎福利厚生： レク リ エーショ ン大会、慰安旅行◎勤務時間： 午前８ 時３ ０ 分～午後５ 時５ ０ 分

自動車整備業

共和モータ ース

教育制度/各種資格取得の為の講習制度

有り（ 整備士、保険 他）

◎特記事項：

会 社 の あ ら ま し

先輩社員  　

メ ッ セージ

からの

●

●

◎勤務所在地：

◎代　 表　 者：

◎創　 　 　 業：

◎資　 本　 金：

◎従 業 員 数：

http ://d-kyowam .com / 検　 索

株式
会社

http://d-kyowam.com/
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おぶちゃんが仮設線路を点検しているところ

所在地と 同じ

代表取締役　 鈴木　 桂明 ◎休　 　 日： 週休1日制（ ＧＷ、夏季、年末年始にあります）

昭和４８ 年５ 月

１，０００ 万円

４１ 名（ 男性３ ９ 名・ 女性２ 名）

無し

採用担当  　

メ ッ セージ

からの

鉄道線路工事業

東海道新幹線　 の線路工事（ 補修・

点検）をJ R東海より 請負い、新幹

線が安定して走行できる線路を

作っています。乗客の安全を守る、

なく てはならない仕事です。

社　 　 訓

「 誠　 実」

開業以来、私たちが
時速300キロの安全と

乗客の命を守り 続けて50年

　 新幹線は時速285キロ で1日約400本運行し 、約40万人が利用する 日本の大動脈で

す。レ ールの数ミ リ のゆがみが新幹線の乗り 心地に影響し 、ひいては重大事故につ

ながり かねません。

　 当社は昭和48年創業以来、終列車から 始発列車までのわずか4時間で365日休みなく 補修・

点検を 行い、新幹線の安全を 守り 続けています。「 40万人の命を 守る 」公共性の高いやり がいの

ある 仕事です。

　 また、JR東海から 専任の区間を 任さ れており 、安定し た業績が特長です。

夜勤専属で実際の作業時間は3時間程度です。週休１ 日制と 週休２ 日制が選択でき ます。

　 入社後半年間は指導係が付き アド バイ スし ます。知識・ 経験は不問です。現場配属の前には座学研修

はも ちろん、当社敷地内にある仮設線路で道具の扱い方等の技術指導を行ないます。

　 入社3年を目安に、特殊技能を習得すると 新幹線の線路を走る工事車両「 軌道モータ ーカ ー」を運転

できます。まずは、こ こ を目指し てみんな頑張っ ています。

　 当社は、社員の健康を守るこ と が新幹線の安全を守るこ と につながると の考えの基、様々な取り 組

みを行っ ています。その取り 組みが評価さ れ、２０１７ 年～７ 年連続で健康経営優良法人（ ブラ イ ト 500

は３ 年連続）に認定さ れています。

　 開業以来の事故率0％を守り 続けている、「 世界一安全な乗り 物」新幹線を一緒に保守・ 管理し ま

し ょ う ！

http ://suzukikidou.business.site/ 検　 索

〒474-0001

大府市北崎町井田252-6

T E L :（ 0 5 6 2 ）4 8 -3 0 2 0

FA X :（ 0 5 6 2 ）4 8 -3 0 3 3

入社後４ 年間は毎年◎昇　 　 給：

年２ 回◎賞　 　 与：

健康、厚生、雇用、労災、財形貯蓄、基金、

団体生命保険

◎保　 　 険：

◎福利厚生： 退職金制度（ 勤続1年以上）・ 独身寮・ 保養

施設(保険組合）

◎勤務時間： 午後９ 時３ ０ 分～午前５ 時０ ０ 分

鉄道線路補修業

鈴木軌道株式
会社

本社敷地内に個人別の独身寮( エアコ ン・

テレ ビ・ ベッ ト・ IHコ ン ロ ) 12室完備。会社

内に24時間アツ アツ の循環風呂も 完備し

て いま す。残業は基本あり ま せんので 規

則正し い生活が出来る（ 1日の就労時間は

6・ 5時間）。

◎特記事項：

東海道新幹線  700系

【 マク ラ ギ更換】
 地震対策用マク ラ ギに更換する作業

【 レ ール更換】 レールを 新し く 更換する作業

◎勤務所在地：

◎代　 表　 者：

◎創　 　 　 業：

◎資　 本　 金：

◎従 業 員 数：

◎転勤の有無：

私達、鈴木軌道の様子をGoog leのスト リート ビューで
見ることが出来ます。※右のQRコ ード を読み込んでく ださ い。

http://suzukikidou.business.site/
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〒474-0041

大府市吉田町六枚畑15番地

T E L :（ 0 5 6 2 ）4 5 -1 3 0 0

FA X :（ 0 5 6 4 ）4 5 -1 3 7 3

◎勤務所在地： 所在地と 同じ

代表取締役社長　 伊藤　 晋次 ◎休　 　 　 日： シフ ト 制（ 年間１２ ０ 日）

　 　 　 　  ※令和５ 年実績
◎代　 表　 者：

◎創　 　 　 業：

◎資　 本　 金：

◎従 業 員 数：

平成８ 年２ 月

１４ ,９ ０ ０ ,０ ０ ０ 円

１１８ 名（ 男性４１ 名・ 女性７ ７ 名）

年１ 回（ ４ 月）◎昇　 　 　 給：

無し◎転勤の有無：

年３ 回（ ７ 月、１２ 月、３ 月）◎賞　 　 　 与：

各社会保険、団体生命・ 傷害共済◎保　 　 険：

資格取得支援◎特記事項：

葬祭コンサルタント 業務

葬祭に関わる一切の業務

Funeral事業

Life support事業

Create fl ow er事業

M em oria l事業

究極のサービス業

https://www.ja-yasurag i.co.jp/ 検　 索

大府市にある葬祭ホール「 JAやすらぎホール大府」

◎福利厚生： 退職金制度、出産・ 育児・ 介護休暇制度、健

康診断、その他

◎勤 務 時 間： 午前８ 時３ ０ 分～午後５ 時０ ０ 分

生活関連サービス業

ジェ イエイやすらぎセンタ ー株式
会社

採用担当  　

メ ッ セージ

からの先輩社員  　

メ ッ セージ

からの

当社の離職率は限り な く 0に近く 、当社を ネ

ガテ ィ ブな理由で辞める 方は一切居ません。

ゆえに、こ れまで人材不足になる と いう こ と

が無かっ たため、10数年新卒採用を 行っ て来

ませんでし た。葬儀担当業務はすぐ に一人前

になれる 仕事ではあり ませんし 、長い目で見

てし っ かり と 人材育成を 行いたく 、今期から

計画的に数名の新卒採用を し たいと 考えてい

ます。

夕方から 朝方にかけての夜間業務については、

協力業者にお任せし て いる 為、他の葬祭業社

と は違い、当社には夜間の急な 呼び出し が一

切あり ま せん。有給も 積極的に取る こ と が出

来る と て も 働き やすい職場だと 思いま す。営

業職だと は思いま すが案内係に近く 、営業ノ

ルマ な ど も 一切あり ま せんし 、皆のんびり 働

いています。また、葬儀担当業務は人の役に立

つこ と が出来る 、も の凄く やり がいのある 仕

事だと 思います。

　 当社はJAあいち 知多農協の100％出資子会社で、葬儀会社になり ます。

平成8年の創業以来、大切な最期の儀式である「 お葬式」のお手伝いを 、JA組合員の

皆様、地域の皆様から ご支援ご協力を いただき ながら 、真心を 込めて行っ ています。

担当地域は、「 知多半島5市5町」日間賀島までを 管内と し 、全社員一丸と なり 、地域から 求めら

れる 会社を 目指し ています。

最近のお葬式事情では、家族葬で承る 事が多く なっ
ている

仏壇仏具SHOP「 やすら ぎセン タ ー　 いち り ん」

https://www.ja-yasuragi.co.jp/
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採用担当  　

メ ッ セージ

からの

働き やすい環境で

ゆと り をも っ て

子ども たちと

向き 合えます。

■物販事業

　 ■絆コ ミ ュ ニケーショ ン事業

■物流事業

■ 保 育 園

保育室

保育風景

自園調理の美味し い給食

進化し 続ける保育園を目指し て
　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　

「 なごこ ろ 保育園」では、“負けんキッ ズを育む”ために子ども 一人ひと り の成長を大切

にし 年齢や個性に合わせた関わり をし ています。家庭は子ども にと っ て最も 安心でき る 場所か

と 思います。

　「 なごこ ろ 保育園」は、家庭と 連携し た第2の安心でき る場所と し 、ク ラ スだけではなく 保育園

全体を大き な家族のよう にする こ と で、子ども たち と 保護者の『 心の拠り 所』になるこ と を目指

し ています。

　 固定概念にと ら われず、子ども 自身の能力を伸ばすこ と ができる環境を整え、子ども の成長に

プラ スになる要素を取り 入れて、進化し 続ける保育園を目指し ます。

https://nagokoro-recruit.com / 検　 索

〒474-0038

大府市森岡町六丁目321番地

T E L :（ 0 5 2 ）6 8 4 -7 2 0 1

FA X :（ 0 5 2 ）2 1 8 -7 7 7 5

保育園外観

その他サービス業

なごこ ろ保育園 大府（ 　 　    ）

仕事で分から ないこ と があり 悩んでいる

時には、先輩方が快く 相談に乗っ てく れる

雰囲気の良い職場です。

保育士の採用面接の中で「 今の職場で、一番ツ

ラ イ 事は何ですか」と 聞く と 大半の人は「 家に

持ち帰っ ての仕事やサービス残業が常態化し

ている 」と 答えてます。原因は、運動会や発表

会で使用する 製作物の準備や、指導案の作成

など『 子ども を保育する以外の仕事』に負担を

感じ ている人が多く 見受けら れまし た。

当園は、魅力ある職場づく り と 、ワーク ラ イ フ

バラ ンスを 尊重し 、保育士の待遇改善、労働環

境の向上を行っ ています。

平成２９ 年

■愛知県フ ァ ミ リ ー・ フ レンド リ ー企業登録

■あいち女性輝きカ ンパニー

令和２ 年任命

■あいち女性の活躍プロモーショ ンリ ーダー

令和２ 年度表彰

■大府市働きやすい企業

　 ファ ミ リ ー・ フレンド リ ー部門、健康経営部門

◎代　 表　 者：

◎創　 　 　 業：

◎資　 本　 金：

◎従 業 員 数：

代表取締役社長　 前田 　 哲

２００３ 年５ 月

７，０００ 万円

保育士全体３ ３ 名～

大府（ 男性８ 名・ 女性２ ９ 名）

大高（ 男性１ 名・ 女性８ 名）

◎昇　 　 給：

◎賞　 　 与：

年１ 回（ ４ 月）

年２ 回（ 夏・ 冬）

各社会保険（ 健康、雇用、労災、厚生年金）◎保　 　 険：

◎福利厚生： 給食支給(無料)、マ イ カ ー通勤Ｏ Ｋ（ 駐車場

代無料）、研修制度、定年後の再雇用制度、

制服貸与(エ プ ロ ン )、定期健康診断、職員専

用の休憩室完備、女性専用パウダールーム

完備

◎勤務時間：

◎休　 　 日：

午前６ 時４ ５ 分～午後８ 時０ ０ 分

・ 週休2日の場合実働8時間シフ ト 制

　 (休憩60分)

・ 週休3日の場合実働10時間シフ ト 制

　 (休憩60分)

日曜日・ 祝日、年末年始（ シ フ ト 制： 週

3日休み・ 週2日休み）、有給休暇、慶弔

休暇、産前産後・ 育児休暇、介護・ 看護

休暇

運営会社：

株式会社長屋心

こう いった賞を

頂いております！

所在地と 同じ

（ 他に名古屋市緑区に姉妹園あり ）

◎勤務所在地：

有り◎転勤の有無：

https://nagokoro-recruit.com/
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〒474-0011

大府市横根町名高山78番地2

T E L :（ 0 5 6 2 ）8 5 -5 2 2 8

FA X :（ 0 5 6 2 ）8 5 -5 2 2 9

◎勤務所在地：

◎代　 表　 者：

◎創　 　 　 業：

◎従 業 員 数：

◎転勤の有無：

大府市内

理事長　 安井　 孝昭

１９ ８ ５ 年１ 月

６ ３ 名（ 男性３ ０ 名・ 女性３ ３ 名）

有（ 大府市内）

◎休　 　 日： 完全週休二日制、夏季休、年末年始、

Ｇ Ｗ等あり

年１ 回◎昇　 　 給：

年２ 回（ ６ 月、１ ２ 月）◎賞　 　 与： 国家資格所有者には資格手当があり ます。◎特記事項：

大府福祉会は障がいをお持ちの方に

向けて、生活と 就労の両面から 支援

活動を行っています。その対象は入学

前の子どもからお年寄りまで様々。

子どもたちには家庭以外にも 安心し

て過ごせる場所を 、大人には生活の

場と働く 機会を提供しています。

「 聴き 、寄り添い、動く 」

地域密着で４０ 年、

これからも大府の福祉の

充実を目指して質の高い

支援を目指します！

イ ベン ト は利用者さ ん、職員が一丸と なっ て盛り 上

げます

住み慣れた大府で、子ども から お年の方まで、全ての世代を 支える

私たちは子ども から お年の方まで、障がいの程度も 様々な方を支援し ています。子ど

も たちには、学校が終わっ てから も 安心し て過ごせる場所を提供し ています。私たち

の仕事はご利用者さ んが幸せな人生を送るお手伝いをするこ と 。18歳から 入所さ れ、高齢者施設

に入ら れるまで大府福祉会を利用し てく ださ る方も いら っ し ゃ います。何十年と ご利用者さ んに

寄り 添い、人生を共に歩む職場なのです。幼少期から 大人まで、大府福祉会は障がいをお持ちの方

の人生そのも のをより 良く するお手伝いを続けていき ます。

安心し て働く こ と ができ る環境が整っ ています

専門教育を 受けていない方でも 、基本から 学べる 教育プ ロ グラ ムを 用意し ていま す！さ ら に、

日々の業務では先輩職員から も 直接アド バイ スも 沢山受けら れるので安心し て働く こ と ができ

ます。

h ttp ://w ww .obu fukus h ika i.com /　 検　 索

おぶちゃんの知育グッ ズを 製作し ています

◎福利厚生： 退職金制度、育児・ 介護休暇制度、住宅手当

（ 家賃補助）、定期健康診断、わーく り ぃ 知多

など

各社会保険（ 健康、雇用、労災、厚生年金）◎保　 　 険：

◎勤務時間： 午前８ 時３ ０ 分～午後５ 時１ ５ 分

医療・ 福祉

社会福祉法人大府福祉会

採用担当  　

メ ッ セージ

からの先輩社員  　

メ ッ セージ

からの

私た ち は、障がいのある 利用者の皆さ んの小

さ な 成長や満面の笑みを 喜びと し て 、利用者

と その家族の皆さ んが地域で幸せに暮ら し て

いける ために努力を 続けて いま す。そ し て 職

員は、その仕事を 通し て自己を 磨き 、人と し て

成長し て いき ま す。障がい福祉の仕事は魅力

ある 仕事です。是非、一緒に働き まし ょ う ！

大府福祉会は、ご利用者の方と 職員や、職員同

士の仲がと て も 良いで す。特にご 利用者の方

と 職員の間で は、「 仕事だから 」と いう 意識が

出て き そう で すが、大府福祉会で はそ のよ う

な こ と は感じ ま せん。業務に追われて 忙し く

な る こ と があっ て も 、ご 利用者の方と し っ か

り 向き 合おう と し ま す。それは職員が心から

ご 利用者の方の為に何かし たいと 思っ ている

から だと 思いま す。そんな 施設が一丸と な っ

てご利用者の方のこ と を 思っ ている 雰囲気に

惹かれまし た。

チームワーク の良い職場です

焼き 菓子と パンの店あけびの実、移転＆新築オープン

障がいのある方の作業支援

http://www.obufukushikai.com/
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研修制度を 利用し ゆっ く り 仕事に慣れていけます。

施設外観

施設長も 介護経験豊富だから 気軽に相談でき ます。

入職前のイ ベン ト を 通じ 仲間と の交流を 図っ てい
き ます。

◎勤務所在地：

◎代　 表　 者：

◎創　 　 　 業：

◎従 業 員 数：

◎転勤の有無：

所在地と 同じ

理事長　 三輪　 誠

平成１０ 年７ 月

１７ ０ ０ 名
（ 男性５ ５ ０ 名・ 女性１１５ ０ 名）

無し

採用担当  　

メ ッ セージ

からの先輩社員  　

メ ッ セージ

からの

愛知県内を中心に22の高齢者福祉

施設、障がい者施設、保育園を運営

し 、幅広く 社会へ福祉貢献をしてい

る紫水会。新規事業も 次 と々 計画が

あり、役職者の輩出や地域福祉ニー

ズの開発や近隣住民様と のふれ合

いを大切に地域に根付いた活動を

行っております。従業員は1700名、医

療グループなど合わせ2000人規模

の社会福祉法人です。

特別養護老人ホーム数

愛知県ト ップクラス

「 実り 在る時間」を実現できるよう 、

多く のレク リ エーショ ンを企画、

実行し ています。

職員も 一緒に楽し く 働ける魅力が

いっ ぱいです！

　 紫水会は平成１０ 年に設立し今年で２５ 年目を迎える、愛知県でも歴史ある社会福祉法人

のひとつです。「 明るく・ 楽しく・ 元気よく 」をモット ーに、職員が一人ひとりの入居者様の生活を

豊かにするために考え、行動し、実り在る時間を提供しています。

　 未経験の方 活躍中！

未経験・ 無資格でもおじ いちゃん、おばあちゃんが大好きなら始められるお仕事。ゆっくりと 丁寧にスタッフ が指導いたし

ます。また、研修を行なってからお仕事が開始となるので安心して働く 事ができます。働きながら資格にチャレンジできる

事と資格の補助があるのも魅力。

　 最新設備で安心・ 安楽な介護を提供

入居者様の安心な生活は、わたくし たち職員の働きやすい職場環境と直結しています。居室、風呂場、ト イレ、共同生活室

等、最新設備を見学に来て下されば、働きたく なるかもし れません。

　 積極的な地元採用

グループ企業が多い会社である、企業都合の異動はありません。「 地元で活躍し たい」、「 新し いキャリアに挑戦するため

に異動し たい」などあなたのキャリアに応じて働き方を選択することが可能です。

　 資格取得支援制度など福利厚生が充実

入職してから介護の資格を取得し たい方には、取得に必要な費用15万円ほどのうち、自己負担2万5000円で受講できる

よう 法人がバックアップします。また、資格手当補助、扶養、住宅手当も充実しているので長く 生き生きと働いている職員

が多いです。

求めている人物像は「 個性」です。趣味のイラスト

や読書、習ってき た音楽や学んでき た歴史などで

利用者の方が笑顔になってく れる喜びをこれまで

入職してきた先輩たちは感じ ています。黙 と々 作業

をするのが好きなあなたも 、リ ーダーシップを 発揮

し たいあなたも 輝けるポジショ ン があるのが紫水

会の仕事の魅力です。想いをカ タ チにし ている 場

面をのぞきに来て下さ い。

未経験で入職しまし たが、不安はすぐに消えまし た。

明るい施設で働く スタッフ は親切に教えて頂けて、

研修もあるので成長し ながら仕事を任せて頂くこと

も自信に繋がっています。入居者様からは「 ありがと

う 」と 言われたり 、私の顔を 見ると 安心すると か、元

気が出ると 労ってく ださると 、仕事に来るのが楽しく

なります。今では天職と自信を持って答えられます。

（ 30代介護スタッフ Aさん）

http ://ww w.shisu ikai.or.jp/ 検　 索

〒474-0003

大府市神田町5丁目7

T E L :（ 0 5 6 2 ）8 5 -3 3 6 6

FA X :（ 0 5 6 2 ）4 5 -5 9 1 1

年１ 回（ ６ 月）

年２ 回（ ７ 月・ １２ 月）

各社会保険（ 健康、雇用、労災、厚生年金）◎保　 　 険：

◎福利厚生： 通勤手当・ 精皆勤手当・ 住宅手当・ 扶養手

当・ 昼食補助有り・ 慶弔見舞金制度、退職金

制度有り・ 健康診断・ 予防接種

◎勤務時間：

◎休　 　 日：

◎昇　 　 給：

◎賞　 　 与：

午前９ 時０ ０ 分～午後６ 時０ ０ 分

※一部、交代制・ 時差・ 夜勤あり

シフ ト 制

年間１０７ 日

医療・ 福祉

社会福祉法人紫水会 オーネスト 尚武

法人内外の研修制度有り

勤続年数表彰制度有り

◎特記事項：

http://www.shisuikai.or.jp/
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